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la infancia y la juventud y se cono-
ci6 la ayuda que presta UNICEF en
el mundo a través de la interven-
cién de D*. M®. Antonia Pérez
Villanueva.

Ademads la presencia de D. Car-
los Spottorno puso de relieve que
desde distintos ambitos se busca
fomentar la convivencia y la paz
entre las personas. Los objetivos de
la Organizacién UNESCO integran
la lucha contra el racismo trabajan-
do por la promocién de la educacién
y la ciencia en el mundo, para alcan-
zar una cultura de la paz, defendien-
do los derechos humanos desde la
tolerancia.

Queremos destacar la labor rea-
lizada por la Fundacién ONCE en
su defensa del derecho a la diferen-
cia y expresar nuestro agradeci-
miento a su apoyo para el desarrollo
de esta Conferencia asi como nues-
tra gratitud a ASPAYM con nuestro
reconocimiento a su labor en ayuda
a las personas parapléjicas y minus-
validas.

Desde nuestro trabajo con nifios
y jovenes superdotados, asi como
con sus familias, estamos en la obli-
gacioén de desarrollar en la medida
de lo posible, los 10 principios que
inspiraron la convencién de los
Derechos del Nifio de 1959: Identi-
dad, Proteccién, Igualdad, Calidad
de Vida, Integracién, Amor, Educa-
cioén y Juego, Auxilio, Denuncia y
Solidaridad.

Dentro del Modelo de Enrique-
cimiento Psicopedagégico y Social
(MEPS) desarrollado en el Centro,
se ha visto conveniente desde un
enfoque socioafectivo, reflexionar
sobre las distintas formas de com-
batir la discriminacién racial y de
desarrollarnos como sujetos respe-
tuosos e interesados en la diversi-
dad humana.

El respeto a la dignidad de la per-
sona y la erradicacion de las mani-
festaciones de discriminacion racial
forma parte del patrimonio cultural y
juridico de todos los estados que
integran la Unién Europea. Las auto-
ridades comunitarias han resaltado
siempre la importancia de una infor-
macion adecuada y de una sensibili-
zacién de todos los ciudadanos ante
los peligros del racismo y la xenofo-
bia. Se ha hecho especial hincapié en
la potenciacion de la lucha contra el
racismo y la exclusién social desde
el importantisimo campo de la Edu-
~ac1dn

Desde la educacion y mediante la
puesta en practica de programas des-
tinados a crear las condiciones para
fomentar la no discriminacién y la
comprension intercultural, centrados
en la enseflanza de los Derechos
Humanos, ayudaremos a generar
actitudes positivas de tolerancia y
solidaridad.

La meta de este tipo de trabajos
es fomentar la pluralidad y apertura
al mundo. EIl trabajo desde las aso-
ciaciones, organismos, centros edu-
cativos, tiene una importancia cada
vez mayor en el desarrollo de valo-
res que sé6lo desde la sociedad civil
permite un arraigo real.

La préctica llevada a cabo en el
Centro estd basada en los princi-
pios de la Educacion Intercultural,
ya que a partir de la Ensefianza-
Aprendizaje de Valores, Habilida-
des, Actitudes y Conocimientos
(como la Cooperacion, Solidaridad,
la Percepcién del Otro, el Encuen-
tro entre culturas) y también la pla-
nificacion de cambios, de acciones
concretas, lo que intenta es promo-
ver las relaciones de igualdad y de
enriquecimiento mutuo entre las
personas procedentes de distintas
culturas.

Los objetivos planteados han
sido:

1. Analizar la Génesis de los
prejuicios, estereotipos y actitudes.

La finalidad de este objetivo era
enfrentarnos con los mecanismos y
procesos psicosociales implicados en
la formacién de los mismos. Para
ello los alumnos profundizaron pri-
mero en el concepto de socializacién
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y analizaron posteriormente las con-
secuencias que tiene este proceso
social en la vida del individuo.
Segundo, analizaron cémo el proce-
so de socializacion estd ligado al
concepto de estereotipos, y la increi-
ble fuerza de este proceso para gene-
rar actitudes, afectos, distinciones de
clase. Estas ideas se analizaron a tra-
vés de textos de Aldous Huxley y de
E. Durkeim.

Después pasamos a profundizar
sobre el término Prejuicio y los com-
portamientos que conlleva, esta prac-
tica la realizamos a través de dife-
rentes dindmicas de grupo.

2. Trabajar sobre las Percepcio-
nes que tenemos de los demds y
como éstas influyen en el proceso de
socializacion, asi como los mecanis-
mos psicolégicos que mantienen
estas percepciones.

No sélo es importante darse
cuenta de como se han ido forman-
do sino también de coémo se estdn
manteniendo. Por otra parte nos
centramos en las relaciones entre
las percepciones y la pertenencia a
grupos sociales. Ya que la pertenen-
cia a un grupo determinado nos
hace percibir de forma distinta a las
personas que lo constituyen y a las
ajenas a éste.

Para finalizar, creemos que el
camino recorrido anteriormente se
quedaria corto si no lo plasmamos
en cambios concretos en los distintos
ambitos donde estamos inmersos.

Consideramos que existen tres
planos interrelacionados que dan
sentido de globalidad al trabajo que
vamos realizando, estos son: Sentir-
Pensar-Actuar.

Todo el trabajo se quedaria en
tinta de papel si no llevara consigo
una implicacién, una responsabili-
dad de cambiar aquello que conside-
ramos necesario. Todos sabemos que
la educacién no es un proceso neu-
tro, nosotros hemos optado por
transmitir valores como la Coopera-
cion, la Solidaridad, el ponerse en el
lugar del otro, el aprender de otras
culturas, el saber vivir juntos acep-
tando las diferencias, como Centros
de Interés de nuestra practica educa-
tiva. Creemos que desde la educa-
cién se deberia ayudar a los niflos y
jovenes a adquirir un mejor conoci-
miento del mundo y de sus hébitos,
asi como formar actitudes que desa-
rrollen en ellos un espiritu de apre-
cio y respeto mutuo por las otras cul-
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