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CARACTERISTICAS DE IDENTIFICACION DEL ALUMNO
CON SUPERDOTACION INTELECTUAL

Yolanda Benito Mate

RESUMEN

Esta presentacion tiene como objetivo ayudar a la identificacion de estos alumnos de forma
temprana. Se centra fundamentalmente, en un primer lugar, en la importancia de la identificacién
temprana; en segundo lugar, en la definicion del concepto de superdotacion; en tercer lugar, en la
descripcion de las caracteristicas de desarrollo y de las caracteristicas de aprendizaje de estos
alumnos. Concluye la misma reflexionando sobre por qué estos alumnos deben recibir una

educacion especial/especifica de apoyo educativo.

Palabras claves: Superdotacion intelectual, identificacion temprana.
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CHARACTERISTICS OF STUDENT WITH GIFTEDNESS

Yolanda Benito Mate

ABSTRACT

This presentation aims to help these students of early identification. It focuses, in a first, the
importance of early identification. Secondly, in the definition of the concept of giftedness. Thirdly, in
the description of the characteristics of development and of the characteristics of these students
learning. Concludes the same reflecting on why these students should receive a special education /

specific educational support.

Keywords: intellectual giftedness, early identification.
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IMPORTANCIA Y NECESIDAD DE LA IDENTIFICACION TEMPRANA:
OBJETIVOS

La importancia de la identificacién temprana como en cualquier otro nivel de la educacion
especial es primordial. En el caso de los alumnos con superdotacion intelectual se ha constatado
que las explicaciones sobre las diferencias entre la promesa y la realizacion del superdotado
apuntan a las diferencias sustanciales en los entornos tempranos favorables y sus factores
familiares y oportunidades educativas y profesionales.

Por citar un interesante estudio realizado por la Doctora en Educacién Barbara Clark
(Presidenta del World Council for Gifted and Talented Children, 1997-2001, Profesora de la
California State University en Los Angeles) acerca del dafo neuronal a causa de la no
utilizacién del potencial humano, en este trabajo resena entre otras conclusiones las siguientes:

- La cantidad de dendritas neuronales incrementa con la estimulacion, al igual que
aumenta el potencial por las interconexiones neuronales y la complejidad del pensamiento.

- El estrés y la tension provocan un deficiente flujo en el cuerpo calloso creando una

reaccion bioquimica en el area limbica que provoca la desaparicion de neuronas cerebrales.
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- La formacion reticular, el sistema limbico y el talamo seleccionan activamente los
estimulos y responden positivamente a la novedad, lo inesperado y a la informacion
discrepante, aumentando su potencial activo.

Como conclusion general, asi pues, se puede afirmar que la falta de una estimulacién
adecuada, ocasiona no sélo que los alumnos no desarrollen plenamente todo su potencial sino

que la tensién y el estrés que ello les provoca lleva a una merma de dicho potencial.

En cuanto a la prediccibn de la superdotacion entre los cientificos, ha quedado
suficientemente claro que ésta comienza a ser util especialmente para los grupos situados en los
extremos de la escala al final del segundo afno, para el tercer afio de vida esta prediccion es
bastante segura (White, 1988: 89). La edad o6ptima para la identificacion de un nifio como
superdotado es entre los 4 y los 7 anos.

Como en el caso de cualquier otro nifo de educacion especial, la identificacion precoz tiene
en este caso dos objetivos principales:

- Situar a los ninos en un entorno educativo adecuado.

- Proporcionar a los padres y personas que se encargan de su educacién, guia y
comprension. El apoyo de los padres y profesores es decisivo para el desarrollo de los nifios.

Es tal la evidencia de la necesidad de identificacién temprana de estos alumnos, que ésta
ha sido recomendada por el Consejo de Europa e independientemente del partido politico que
gobernara en Espafa todos la han mantenido en la legislacion en las diferentes reformas

educativas llevadas a cabo.

Como ejemplo de lo anteriormente comentado sobre las dificultades de adaptacion a los
niveles de aprendizaje y a su entorno social, vamos a considerar el estudio de desarrollo y las
primeras experiencias escolares de un nifio (Cociente Intelectual, Cl= 147) a través de la
descripcion de unos padres (Benito, 2009):

“De bebe: no cumplia los espacios de sueno habituales. Consultamos con un pediatra particular
y nos comenté que el nifio ‘queria vida social. En muy raras ocasiones se ponia enfermo,

ocasionalmente un ligero resfriado.
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Antes del ano: se deslizaba arrastrandose por la casa totalmente a oscuras y se iba a la salita
de eslar, situada al otro extremo, encendia el televisor, se sentaba en el sofa y se entretenia con la
carta de ajuste; asi le encontraba su padre cuando iba a trabajar, las dos de la madrugada, en
muchas ocasiones.

Con dos afos y medio: empezo a ir a la guarderia dos horas y media por la mafana y dos
horas por la tarde. En casa jugaba a que tenia un amigo imaginario, era un nifo de la guarderia. Le
llamaba con su teléfono de juguete y le invitaba a casa, jugaba con él el resto de la tarde. Este nifio
jamas estuvo en casa. Su mayor preocupacion en esta época era qué hacian sus padres cuando él
estaba en la guarderia, a veces lo interpretabamos como preocupacion por nosotros y otras por si
mismo. Otra de sus preocupaciones (en la misma clase convivia con nifios de hasta cinco anos), era
que queria llevar la catrtilla y aprender como los mayores a leer.

Con tres afios y cuatro meses: tras los escasos siete meses de guarderia comenzé educacion
infantil en el mismo colegio que esta en la actualidad. No le gustaba ir, decia que los nifios eran
fontos, que no sabian jugar, estaba acostumbrado a nifios mayores quizas. El primer trimestre optd
por jugar solo en los recreos. Después de las vacaciones de navidad se adaptd y paso a jugar y a
relacionarse muy bien con los demas ninos.

Con cuatro anos y tres meses: inicio 1° de Preescolar siendo sus mayores aficiones los libros
de animales y los puzzles. Aprendio a leer correctamente, de una forma poco convencional: los
nombres de algunos los correspondia perfectamente con su grafia. Nosotros le apoyamos pero las
primeras adquisiciones las realizé él. Con los numeros no tenia mucha dificultad, cuando en una clase
le ensenaban el numero 4, él ya conocia hasta el 100: los primeros numeros los aprendié con los
botones del ascensor, vivimos en un décimo piso, y el resto con las paginas de los libros. Cuando
estaba con los abuelos les leia el nimero de los portales por los que pasaba y los letreros de las
calles. Preguntaba continuamente queriendo saber mas, era incansable. Los numeros romanos de los
relojes suscitaron su curiosidad y una tarde que estuvo con su tio David, éste se los explicd. Pedro
dibujaba relojes con nimeros romanos. Sabia en el reloj las horas de ir al colegio, de ir a la cama...

En este curso escolar comenzd su primer conflicto, él lo llamaba ‘problema’: la profesora le
comenté que sus dibujos eran garabatos, vino muy ofendido y estuvo durante tres dias pidiéndome
que le pidiese una cita para que él pudiera hablar con la profesora sobre sus dibujos. Le conté a la
profesora lo que queria el nifio y ella acepté y nos grabd la conversacion en una cinta. Pedro decia
que sus dibujos eran fésiles y huellas de dinosaurios petrificadas y le explicé que de mayor queria ser
paleontdlogo para buscar fosiles. Asi nos enteramos de que el nifio poseia conocimientos sobre
prehistoria: sabia el nombre de todos los dinosaurios y de qué periodo era, hablaba de glaciaciones,
etc.

58



I X superDoTACION
" FICOMUNDYT . TALENTO Y CREATIVIDAD
FEDERACION IBEROAMERICANA PARA LA EDUCACION DE ALUMNOS ~
SUFPERDOTADOS Y CON TALENTO :

8y 19 Octubre 2012  Buenos Alres  Arge

La profesora veia conveniente que le realizaramos al nifio un Cl para conocer la capacidad del
nifio. Nosotros lo desestimamos porque conociamos el gusto de Pedro por la lectura y la profesora
desconocia que el nifio ya sabia leer. Nosotros omitimos decirselo porque el nifio no lo habia dicho y
en clase estaban dando las letras vocales ya finalizando el curso.

Con cinco afios y cinco meses: empezo tercero de Educacion Infantil, este fue un curso
problematico: continuamente hablaba de sus problemas’, decia que ofros nifios nunca tienen
problemas. Queria ser concretamente como dos nifios de clase que eran muy ‘formales’ porque
nunca hablaban y porque eran ‘buenos’. El creia que era ‘malo’.

En casa le hablabamos y le tratabamos de hacer ver que todos tenemos cosas buenas. Asi
logramos alegrarle un poco, aun no llevaba un mes de clase y nos parecia prematuro hablar con la
nueva profesora, los informes del curso anterior habian sido excelentes.

La profesora fue la que quiso ponerse en contacto con nosotros para ensefiarnos un dibujo del
nifio, el cual ella calificaba de ‘mamarrachada’. Nos comenté que aunque la profesora del curso
pasado consintiese eso, ella no lo iba a hacer. Cuando Pedro llego a casa buscé entre sus libros y
nos mostré ‘Cuando la tierra tiembla’ de Francgois Michel/Yves Largor, era uno de sus libros favoritos
junto con ‘En las entrafas de la tierra’ de Frangois Michel /Philippe Davaine, el dibujo era exacto al
desarrollado en clase. El habia dibujado un volcan por dentro segun él tal y como se veia “si
asomases la cabeza por el crater del volcan”, los colores del magna, las rocas volcanicas y nos
ensefiaba relacionando el dibujo con la lamina del nifio con acierto.

Decidimos pedir una cita a la profesora, pero omitimos la explicacion del nifio, porque con muy
buenas palabras inicio ella la conversacion diciéndonos que a su juicio el nifo era un verdadero
desastre, desordenado, vago, que le tenia que castigar continuamente. Ella no se habia dado cuenta
de que el nifo sabia leer. Y esto junto con sus comentarios nos decidieron a guardar silencio, no
vimos un ambiente propicio y decidimos esperar a que pudiera por si misma conocerle, ya que
nosotros teniamos una vision diferente del nifio. A este le dijimos que su profesora estaba encantada

con él y que queria ser su amiga, pero que él debia esforzarse. El se mostré conforme.

Al concluir este primer trimestre, pedimos otra cita y entonces la profesora ya habia
comprobado que Pedro sabia leer, en clase concluian la primera cartilla, nos comenté que por su
parte tendria que llevar para Enero la segunda cartilla e ir al ritmo del resto. Pedro ya conocia los
numeros hasta el 1000, nos dimos cuenta cuando ordenaba los fasciculos de una coleccion de

revistas que hacia su tio, en una semana con nuestro apoyo aprendio hasta el millon.
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El informe escolar al finalizar el curso sdlo objetaba su mala grafia. Durante este curso en casa
escribia al dictado correctamente palabras y numeros. Los vocablos relacionados con el mundo de los
animales los escribia él por su gusto: reptil, anfibio, omnivoro, etc., tenia claros estos conceptos. Asi
mismo habia desarrollado un gusto por los mapas mundi, tanto en laminas como en puzzles. Sabia
que el tigre de bengala vivia en la India, Java y Sumatra, el tigre blanco en la Siberia, el cocodrilo del
Nilo en Egipto... Nos daba clases de Geografia y del mundo de los animales, estas aficiones sdlo las
podia compartir con nosotros”.

En 1994 una de las recomendaciones de la Asamblea del Consejo de Europa fue la
necesidad de identificacién temprana de estos alumnos. En Espafia, con la Ley Educativa
(LOGSE), a través de diferentes Decretos y Ordenes se orientaba a que la identificacion de

estos alumnos fuera temprana y precisa.

La posterior Ley Organica de Calidad de la Educacion (LOCE, 23-12-02) senalaba
igualmente este aspecto:

El articulo 43 tiene entre otros aspectos los siguientes:

- Los alumnos superdotados intelectualmente seran objeto de una atencion especifica
por parte de las Administraciones educativas.

- Con el fin de dar una respuesta educativa mas adecuada a estos alumnos, las
Administraciones educativas adoptaran las medidas necesarias para identificar y evaluar de
forma temprana sus necesidades.

- El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autonomas, establecera las normas
para flexibilizar la duracion de los diversos niveles y etapas del sistema educativo establecidos
en la presente Ley, independientemente de la edad de estos alumnos.

- Las Administraciones educativas adoptaran las medidas necesarias para facilitar la
escolarizacion de estos alumnos en centros que, por sus condiciones, puedan prestarles una
atencion adecuada a sus caracteristicas.

- Corresponde a las Administraciones educativas promover la realizacion de cursos de
formacion especifica relacionados con el tratamiento de estos alumnos para el profesorado que
los atienda. Igualmente adoptaran las medidas oportunas para que los padres de estos alumnos
reciban el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la informacion necesaria que les

ayude en la educacion de sus hijos.
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El Real Decreto de 18 de Julio de 2003 sobre la flexibilizacion de la duracion de los
diversos niveles, etapas y grados para los alumnos superdotados intelectualmente consistira en
su incorporacién a un curso superior al que le corresponda por su edad. Esta medida podra
adoptarse hasta un maximo de tres veces en la ensefanza basica y una sola vez en las
ensefanzas post-obligatorias. No obstante, en casos excepcionales, las administraciones
educativas podran adoptar medidas de flexibilizacion sin tales limitaciones. Esta flexibilizacion
incorporara medidas y programas de atencién especifica.

Las Aceleraciones suponen una mejora en el desarrollo cognitivo, social y afectivo, lo
que es bueno para una gran parte de alumnos superdotados no tiene por qué serlo para todos
(por ejemplo, alumnos superdotados con dislexia). Realizando una correcta y exhaustiva
Evaluacién, Identificacién y Orientacion en base a los resultados, estd comprobado en otros
paises y en la practica en los casos en que se ha realizado correctamente en Espafia desde
1997, que su aplicacion es adecuada para un mejor desarrollo cognitivo, social y afectivo. La
flexibilizacion debera contar por escrito con la conformidad de los padres (Comision de
Educacién del Senado, 2002).

La Ley Organica de Educacion (LOE), sefala en sus articulos 76 y 77:

Corresponde a las administraciones educativas adoptar las medidas necesarias para
identificar al alumno con altas capacidades intelectuales y valorar de forma temprana sus
necesidades. Asimismo, les corresponde adoptar planes de actuacion adecuados a dichas
necesidades.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autonomas, establecera las normas
para flexibilizar la duracion de cada una de las etapas del sistema educativo para los alumnos
con altas capacidades intelectuales, con independencia de su edad.

En palabras de Juan Lopez (2006a: 1-2): “Cada Comunidad Auténoma tiene un curso
para que pueda desarrollar el 35% o el 45% en su caso que les corresponde, y ello sin
condicionar la aplicaciéon de la ley en lo que tiene que ver con las medidas econémicas de
atencion a la diversidad que van incluidas en la memoria econdémica de la propia ley, y que esas
si empiezan a aplicarse el curso 2006/2007. Ahora, en la medida en que el articulo 72 no se
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aplique, estamos en una situacion de ilegalidad; es decir, la vinculacién de legalidad a recursos
es de una importancia enorme en una ley organica de obligado cumplimiento. Y ademas, decir
exactamente cosas como que las administraciones educativas (articulo 72.2) dotaran a los
centros de los recursos necesarios para atender adecuadamente a este alumnado y los criterios
para determinar estas dotaciones, seran los mismos para los colegios publicos y privados
concertados”.

Los alumnos con sobredotacion intelectual se dan en todos los grupos sociales y étnicos.
En todas las culturas hay nifilos que tienen un desarrollo diferente a otros niflos y que aprenden
de forma diferente y a un ritmo distinto de sus comparneros de edad. Cuando se niegan los
recursos necesarios a estos alumnos por considerar la medida como elitista, son los alumnos
con menos posibilidades los que lo sufren. Los nifilos de clase socio-culturalmente elevada

tienen otras posibilidades y opciones educativas (Benito, 2012: 11-20).

En la actualidad, el alumnado que presenta altas capacidades intelectuales es
considerado por Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), como alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

La atencion integral a este alumnado se iniciara desde el mismo momento en que dicha
necesidad sea identificada y se regira por los principios de normalizacién e inclusién.

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las medidas necesarias para
identificar de forma temprana sus necesidades:

e Adoptar planes de actuacién adecuados a las mismas.

e Asegurar los recursos necesarios para que puedan alcanzar el maximo desarrollo posible
de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos por la LOE
con caracter general para todo el alumnado.

« Garantizar la escolarizacién.

e Regular y asegurar la participacion de los padres o tutores en la decisiones que afecten a
la escolarizacion y a los procesos educativos, asi como adoptar las medidas oportunas
para que los padres de estos alumnos reciban el adecuado asesoramiento

individualizado y la informacion necesaria que les ayude en la educacién de sus hijos.
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Los centros docentes contaran con la debida organizacion escolar y realizaran las
adaptaciones y diversificaciones curriculares precisas para facilitar a los alumnos la
consecucion de los fines establecidos. En el ejercicio de su autonomia pedagdgica, de
organizacién y de gestion, en el marco de la legislacién vigente, elaboraran el proyecto

educativo, que recogera, entre otras cosas, la forma de atencién a la diversidad del alumnado.

« Flexibilizacion de las etapas del sistema educativo

Se podra flexibilizar la duracién de cada una de las etapas del sistema educativo para
este alumnado, independientemente de su edad, de acuerdo con las normas establecidas al
efecto.

Esta medida supondra anticipar el inicio de |a etapa o reducir la duracién de la misma. La
decision se tomara cuando las medidas que el centro puede adoptar, dentro del proceso
ordinario de escolarizacién, se consideren insuficientes para atender adecuadamente las
necesidades de este alumnado y su desarrollo integral, debera contar con la conformidad de los

padres e incorporar medidas y programas de atencion especifica.

» Criterios generales para adoptar la medida de flexibilizacién

La medida de anticipar o reducir la duracién de una etapa educativa podra adoptarse
hasta un maximo de tres veces en la ensefianza basica y una sola vez en las ensefianzas post-
obligatorias. En casos excepcionales, las Administraciones educativas podran adoptar medidas
de flexibilizacién sin tales limitaciones.

En el caso de las ensefianzas de régimen especial, la flexibilizacion de la duracién de los
diversos grados, ciclos y niveles se podra llevar a cabo siempre que la reduccion de estos
periodos no supere la mitad del tiempo establecido con caracter general, aunque, en casos
excepcionales, las Administraciones educativas podran adoptar medidas de flexibilizacién sin tal
limitacién, siempre incorporando medidas y programas de atencidn especifica.

Las Administraciones educativas determinaran el procedimiento, tramites y plazos que se
han de seguir en su respectivo ambito territorial para adoptar la medida de flexibilizacion, asi

como el 6rgano competente para dictar la correspondiente resolucion.
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Anualmente el Ministerio de Educacion convoca ayudas para estos alumnos.

« Legislacion de ambito estatal
Real Decreto 943/2003, de 18 de julio, por el que se regulan las condiciones para
flexibilizar la duracion de los niveles y etapas del sistema educativo para los alumnos
superdotados intelectualmente.

 Medidas adoptadas por las Administraciones Educativas de las Comunidades
Auténomas

Cada Comunidad Auténoma ofrece las medidas concretas al respecto.

PSICOPATOLOGIA DE LAS FUNCIONES COGNITIVAS
DEFINICION DE SUPERDOTACION INTELECTUAL
DIFERENCIACION CON ALTA CAPACIDAD

La exigencia escolar ha sido el origen de la creacién de los tests con la intenciéon de
conocer la capacidad de aprendizaje escolar. En el plano estadistico, la mayor parte de los tests
estan construidos para que la mayoria de la poblacion (95%) esté comprendida entre -2 y +2
desviaciones estandares. Visto asi, la desviacién anormal comienza con un Cl igual o inferior a 70
y considerando el otro extremo con un Cl igual o superior a 130. Los alumnos que estan en estos
dos extremos de la curva son a los que nos referimos cuando hablamos de alumnos con
psicopatologia en las funciones cognitivas: alumnos con sobredotacién intelectual y alumnos con
retraso mental. Segun las nuevas teorias de la inteligencia ‘extremo superior’ (punto fuerte
normativo) puntuacioén Cl 131 y mas y ‘extremo inferior’ (punto débil normativo) puntuacién Cl 69 y

menos.
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Lo que tienen en comun los nifilos con retraso mental y los nifios con sobredotacion
intelectual es una puntuacién significativamente diferente al promedio en los tests de inteligencia
que implica una intervencion educativa adaptada, dado que aprenden de manera distinta y a un
ritmo diferente que el resto de los alumnos. Tanto en uno como en el otro grupo, existen grados
(retraso mental ligero, medio... superdotado, altamente superdotado) y tanto en uno como en otro
se pueden dar trastornos asociados, por ejemplo los nifilos con sobredotacion intelectual y los
ninos con retraso mental pueden tener como trastorno asociado el trastorno de Déficit de Atencion
por Hiperactividad o TDAH.

Los alumnos con sobredotacién intelectual y los alumnos con retraso mental con trastorno
asociado son considerados alumnos de doble excepcionalidad. Los nifios ligeros, moderados,
altos, excepcional y profundamente superdotados son tan diferentes unos de otros como son los
ligera, moderada, severa y profundamente retrasados, pero las diferencias en los niveles de
superdotacién raramente son reconocidas.

Distribucion estadistica de la inteligencia:
o Sobredotacion intelectual, Cl >130.
o Retraso Mental, Cl <70.
¢ Ambos extremos 22 %.
Alta capacidad, Cl >115.
Baja capacidad, Cl <85.

o

(@]

¢ Ambos extremos 14%

El diagnostico tanto del retraso mental como de la sobredotacion intelectual se basa no
solamente en aspectos cuantitativos como puede ser la medicion del Cociente Intelectual, sino en
un conjunto de factores diagnosticos, que posibilitan la atencion personalizada. Si bien en el
aspecto estadistico de la medida de la inteligencia se tienen en cuenta desde un punto de vista
practico y empirico las siguientes medidas psicométricas:

o Sobredotacion intelectual, Cl >130.
o Retraso Mental, Cl <70.
¢ Ambos extremos 2'2%.
Alta capacidad, Cl >115.
Baja capacidad, Cl <85.

o

O

¢ Ambos extremos 14%
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Con la intencidén de adaptar la ensefianza de forma individualizada a un mayor numero de
alumnos con diferentes ritmos y formas de aprendizaje, a la medida de sus necesidades
educativas, se ha considerado en la LOE en el titulo 2 que denominamos “Equidad en
educacién”, a los grupos de alumnos que requieren, a nuestro juicio, una educacion diferente a
la ordinaria, por presentar alguna necesidad especifica de apoyo educativo, y establece los
recursos precisos para acometer esta tarea con el objeto de lograr su plena incursion e
integracion.

En todo el titulo 2, de los alumnos de necesidades especificas de apoyo educativo en el
que estan incluidos los alumnos de altas capacidades y los alumnos superdotados, esas
medidas estan vinculadas a recursos, de tal modo que, cualquiera de las lineas articuladas que
aparecen tienen su aplicacion en el capitulo de recursos, y esto es muy importante como iremos
viendo tanto en lo que se refiere a los profesionales que deben atender a sus alumnos, que
deben ser unos profesionales especificos, como en algun otro tipo de medidas de atencién que
necesitan mayores recursos de los que ahora las diferentes comunidades auténomas estan

aplicando (Lépez, 2006a: 2).

APRENDIZAJE Y DESARROLLO COGNITIVO
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS CON SUPERDOTACION
INTELECTUAL (CONDUCTAS OBSERVABLES)

Una vez definido el término superdotado es importante resaltar que existe una gran
diversidad dentro de estos alumnos. Los ninos superdotados poseen tantas diferencias
individuales como cualquier otro, al igual que sucede con las condiciones de los otros nifios
incluidos dentro de los nifios con necesidades educativas especificas. Hemos de considerar que
s6lo teniendo en cuenta la inteligencia medida en el ambito psicométrico existe una diferencia
considerable entre los nifios de Cl de 130 y los de mas de 200, comparable con lo que ocurre al
otro lado de la curva normal. Si bien es importante considerar que el 85% de los alumnos con
sobredotacidn intelectual tiene una inteligencia comprendida entre Cl 130 a 145.
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Los superdotados no constituyen un grupo homogéneo si bien si podemos dar pautas para

su identificacion.

1. Desarrollo motor y atencion precoz:
- Desde el primer dia del nacimiento sostiene la cabeza.
- Se sostienen de pie a los seis meses.
- Andan sin ayuda a los nueve meses.

- Tienen gran agilidad y coordinacién motriz.

Ejemplos de varios nifios:

“Al mes y medio reia mucho y sonreia al vernos. Nos seguia con la mirada y nos llamaba por medio
de- ajitos y gorgoritos-, cuando entrabamos en su habitacién se daba la vuelta, es decir, cambiaba la
postura de boca abajo hacia la posicién boca arriba”.

“Alrededor del mes y medio, cuando lloraba, sélo con asomarse su madre a la cuna, se callaba; si lo
hacia otra persona, no se callaba”.

“Comenzé a pintar con colores, a hacer puzzles y a jugar con juegos de construccién a los dieciocho
meses. El triciclo lo manejaba perfectamente y a los dos afos no se cansaba nunca”.

2. Desarrollo del lenguaje:

- Dicen la primera palabra a los seis meses.

- Dicen la primera frase a los doce meses.

- Mantienen una conversacion entre el ano y medio y los dos afos.

- Aprenden los colores al ano y medio, incluso en sus diferentes tonalidades.

- Preguntan por palabras nuevas que no conocen a los tres afios, empleando la palabra exacta en el
momento oportuno.

Ejemplos de varios nifios:

"Con dos anos distinguia correctamente los siguientes colores: rojo, amarillo, marrén, gris, verde,
naranja, blanco, rosa, azul, azul marino, lila, negro; los nombraba todos, excepto el amarillo que lo
confundia con otro".

"Al afno y medio distinguia perfectamente las interrogaciones: 'como’, 'dénde’, 'cuando’, 'de quién’,

'por quién’, 'a quién', etc., contestando correctamente a las preguntas”.
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“A los dos afios la conversacién era como la de un adulto, empleando palabras como ‘sin embargo’
o0 ‘practicamente”.
“Al afo y medio era capaz de mantener una conversacion. A los dos afios hablaba todo, mostrando

i1

un buen vocabulario como ‘mira el puente que grande’.

3. Aprendizaje de la lectura y escritura:

Es la curiosidad lo que les lleva a aprender.

- Aprenden a leer antes de ir a la escuela o en muy corto periodo de tiempo y muestran un alto
interés por la lectura.

- Aprenden el abecedario a los dos afnos y medio.

- Comienzan a leer a la edad de tres anos.

- Aprenden a partir de una lectura funcional (conocimiento de determinados logotipos y anagramas).
Utilizan continuas preguntas entre las que destacan: squé pone aqui? No preguntan por las letras sino por
las palabras.

- No deletrean ni silabean en el aprendizaje, aprenden ‘de corrido’.

- Aprenden a escribir normalmente en mayusculas pues el trazo es mas sencillo.

Ejemplos de varios nirios:

"Aprendié el abecedario y los nimeros del uno al diez, a los diecisiete meses. Los reconocia y los
nombraba".

“A los dos anos ya leia la cartilla y al poco tiempo leia perfectamente los cuentos infantiles y los
comics de dibujos animados”.

“La profesora de 3° de Educacién Infantil, opté por darle unas maracas para que al leer las tocara en
las comas y en los puntos, porque leia muy deprisa y seguido. Al aprender a leer sélo no habia tenido
necesidad de leer en voz alta y no daba ninguna entonacion”.

4. Concepto de numeros:

- Cuentan hasta diez a los dos afos y medio.

- Con tres anos y medio resuelven a nivel mental problemas de suma y resta con nimeros hasta el
diez.
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Ejemplos de varios nifios:

"Con dos anos sabia contar de memoria del uno al nueve y distinguia entre el once y el doce.
Haciendo gimnasia el s6lo con las piernas contaba hasta cinco".

"Con tres afios y diez meses sabia contar hasta cien, sumaba nimeros pequerios y distinguia los
nameros pares e impares".

"Contaba hasta diez a los dos afos y tres meses. A los cuatro anos y diez meses sumaba y restaba

con los diez primeros y dividia por la mitad niUmeros simples".

5. Manifiestan interés precoz por el tiempo
- Aprenden a contar el tiempo en horas a los cinco afios.

Ejemplos de varios nifios:

"Con dos anos ya sabia la fecha de su cumpleanos y la de sus padres. También con dos anos y
seis meses, empezé a preguntar por las horas del reloj".

"Con dos anos y ocho meses preguntaba qué es el tiempo y se interesaba por la fecha de los

cumpleanos de la gente".

6. Intereses, Juegos y Actividades

Prefieren para los juegos, actividades que no supongan ‘riesgos'. No les suelen gustar los
deportes de mayorias. Los hobbies preferidos son la lectura, la escritura, el dibujo, hacer puzzles,
etc. Se relacionan mejor con nifos mas pequenos 0 Mas mayores.

Aprendizajes tematicos a partir de los dos anos aproximadamente. Le interesan los
numeros, las letras, las matriculas de los coches, los logotipos. De los dos anos a los tres anos les
gusta, sobre todo, los puzzles y a esta edad hay nifios que realizan puzzles hasta de 100 piezas.
En la realizacion de los puzzles no se guian por el dibujo de los mismos, sino por el contorno de
las piezas. A los dos anos y medio son capaces de hacer puzzles de 20 piezas. Posteriormente,
muestran interés por la geografia, el cuerpo humano, temas relacionados con la naturaleza, y
posteriormente, el universo. A partir de los seis anos, las areas tematicas son mas diferenciadas y

depende ya de cada contexto socio-cultural o interés del nifo.
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7. Gran sensibilidad al mundo que les rodea y profundas preocupaciones:

"Con tres afios un pequeno se planteaba la existencia o0 no de Dios asi como qué es el infinito".

"Con cuatro anos otro pequero se planteaba cuestiones de la existencia humana: 'si volvemos a
nacer, ¢,a dénde vamos?', por lo cual prefiri6 no comer para no crecer".

"Con cuatro anos preguntaba a sus padres: ';,como estdbamos en la Tierra?'; ';como anda el
abuelito Juan cuando esta en el cielo?, por qué cuando te mueres no te mueres porque sigues viviendo™.

"Yendo en el coche, un primito dijo a una nifa de cinco anos al pasar por un cementerio: 'mira Maria
ahi viven los muertos'; a lo que ella respondié: 'No, no viven, estan™.

“Con cuatro anos preguntd, si Dios hizo todo, ¢quién le hizo a éI?, ¢por qué lloran cuando muere
alguien si va al cielo con Dios?”.

“Con seis anos y siete meses, en la Iglesia pregunt6: ¢ qué tiene esa copa?, le contesté -el caliz,
representa la sangre de Cristo, pero es vino- “4es qué lo han matado? -No, no te preocupes- y luego en la
Comunién dice el cura -vamos a dar el cuerpo de Cristo- y dice Luis jVes como lo han matado!

8. Estrategias de aprendizaje y capacidad metacognitiva en la realizacion de los problemas

matematicos

A) Esta claro que los nifnos superdotados aprenden de forma inductiva, a través de
preguntas, para posteriormente deducir y extrapolar su conocimiento a otros temas.

Al afio y medio tienden a estructurar el ambiente y en sus juegos realizan ya seriaciones y
ordenaciones de forma légica, colocando sus juguetes en fila, circulo, en orden atendiendo a
tamanos, formas, etc.

Con dos anos aproximadamente, realizan continuamente comparaciones selectivas con el
objeto de clasificar, ordenar y diferenciar el mundo que les rodea, he aqui ejemplos de varios
nifnos:

"Con un afno y diez meses se dio cuenta de que el 9 es un 6 al revés". "Esa /g/ es un poco rara,
parece un 9".

“Con dos anos: La /B/ parece un 8, pero no lo es. La /h/ parece una silla, pero no lo es".
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“Con dos anos y siete meses descubrié que dos+dos son cuatro ;qué mas son cuatro? Le gusta
hacer con juguetes combinaciones para sumarlos: uno+uno, tres+uno, etc.”.

Formacion de Conceptos a los tres anos y medio. Si se les dan diferentes figuras
geométricas de distintos tamanos y colores, tienden a agruparlas por categorias basandose en el
color o la forma principalmente.

A partir de los tres afos, cuando aparece una palabra nueva que no conocen, preguntan su
significacidon y posteriormente la extrapolan a otros contextos para valorar su significado y
especificar su total aplicacion.

Si bien el anterior perfil no identifica a todos los nifios superdotados, si podemos enumerar

cuatro caracteristicas que son generalizables a todos estos nifios:

a.1) Lo mas significativo a la hora de identificar a estos nifios se puede resumir en el
‘insight (intuicién) para resolver problemas por procedimientos distintos a los que frecuentemente
usan sus comparneros. Son personas con una capacidad superior para enfocar problemas de
manera distinta e incluso para plantear problemas nuevos.

Los ninos superdotados utilizan diferentes formas de resolucién de problemas y
aprendizaje. Muchos estudios sugieren que un Cl alto no es simplemente mas de la habilidad
mental bésica que todo el mundo tiene; al contrario es una diferencia en procesos y acercamiento.

Foster ha sugerido una teoria emergente para la inteligencia: de la misma manera que el
agua cambia de propiedades a diferentes grados, la inteligencia puede cambiar de propiedades
cuando llega a un punto critico. Leta Hollingworth estimaba que ese punto era 140 de ClI, no sélo
piensan mas rapidamente, aprenden y ven los problemas de otra manera. Esto se puede observar

en las preguntas y respuestas de los nifios. Ejemplos de preguntas y respuestas:

- Preguntas de varios nifios:
Un nifio al ano y once meses preguntd “;qué son las vocales?”
Con dos anos y dos meses “;,donde esta el papa de la abuela?”
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Con dos afios y cuatro meses “;donde van las palomitas cuando me las como?”, “;qué es un
problema?”

Con dos arios y seis meses “;,qué hay dentro de la cabeza?’

Con dos anos y medio “; Se acaban las estrellas?, ¢ cuantas hay?”, “; Cémo sabe la gente el camino
para ir al cielo cuando se muere si no se sabe antes de morirse?”, “;Por qué no se hunden los barcos?”,
“¢ Por qué es de dia o de noche?”

Con tres anos “; Cuantos numeros hay?*

Con tres anos y nueve meses “jla sangre va muy deprisa?”

Con un ano y ocho meses " Por qué es de dia?", "; Por qué cambian las hojas de color?", "; A qué
distancia esta la Luna?".

Con cuatro anos "Antes de nacer tu y la abuela, antes, antes, ¢quién habia?", " Por qué no se cae
el arbol del patio aunque la tierra dé vueltas?", " Qué es vivir?".

Con cinco anos y un mes, pregunté a su madre: “; Donde empieza y donde acaba el universo?”, -su
madre le respondié- “el universo es infinito”, el nino insistié “no, no es verdad, porque todo tiene principio y
todo tiene fin”.

Con seis anos y cinco meses, pregunté a su madre: “; Qué direccion llevan las piedras solares?, a lo
que su madre contesté que no sabia. Al rato el nifo le dijo: ya lo se, no lleva ninguna, van por donde
quieren porque no hay gravedad”.

Con cuatro afnos ¢Qué es la electricidad?, ;coémo funciona el teléfono?, s qué es una tormenta?, etc.

- Respuestas de varios ninos:

A la pregunta a un nino de dos anos y seis meses: ¢,De qué esta hecho un libro?, su respuesta fue:
“De cerebro”.

A la pregunta a un nifo de seis anos: ¢Para qué sirven los senadores y los diputados?, su
respuesta fue: “Para que nosotros no tengamos que preocuparnos de hacer la politica”.

A la pregunta a un nino de siete anos y siete meses: ;Para qué sirven los policias?, su respuesta
fue: “Para cuidar del bien y hacer que disminuya el mal”.

Y ¢para qué se mete a los criminales en la carcel?, su respuesta fue: “Para que aprendan, y
aprendan a ser buenos”.

A la pregunta a un nifo de cuatro afnos y dos meses: ¢,Para qué se mete a los malos en la carcel?,
su respuesta fue: “Para que no hagan dario a los buenos y no hagan lo malo”.

A la pregunta a un nifo de cuatro anos: ¢Qué significa: desaparecer?, su respuesta fue: “Dejar de
existir”.
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A la pregunta a un nifio de seis anos y cinco meses: Qué es un héroe?, su respuesta fue: “Una

persona que salva a otras y ellos se lo reconocen”.

En sus preguntas no se conforman con cualquier respuesta, quieren la verdad: "contesta bien, que
te entiendo, no soy tonto". Se muestran impacientes, no pudiendo aplazar la informacion: "a lo mejor luego
se me olvida y me quedo sin saberlo".

Una madre informa: "Te da unas contestaciones que parece que alguien se lo esta diciendo".

a.2) Velocidad y precisién en la resolucién de problemas.
a.3) Rapidez para aprender una habilidad con facilidad poco habitual.

a.4) Continua necesidad de aprender:

"Lo que mas nos sorprendio, fue el interés exagerado que mostraba para aprender todo, los colores,
los nimeros, las letras, tenia gran facilidad para aprender, pero sobre todo y lo mas sorprendente era que
desde que tenia aproximadamente un afio, tenia una auténtica obsesién por saber".

Como resumen, proponemos las siguientes caracteristicas de desarrollo y aprendizaje:
a) Variables relacionadas con el desarrollo motor:

- Gatear a los seis meses.

- Andar a los nueve meses.

- Recortar con tijeras, a los dos afios y medio.

- Andar en bici, patines, saltar a la comba, a los cuatro anos.

- Empezar a escribir con letras mayusculas, a los tres afnos y medio.

b) Variables relacionadas con el desarrollo del Lenguaje:
- Decir la primera palabra, a los seis meses.
- Decir la primera frase, a los doce meses.
- Mantener una conversacion, a los veinticuatro meses.
- Tener un vocabulario avanzado, a los veinticuatro meses.
- Preguntar por las palabras nuevas que no conoce, a los tres afos.
- Conocer y manejar parentescos (emplear palabras como hermano, tio, tia, abuelo, etc.), a los dos
afnos y medio.
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c¢) Variables relacionadas con el desarrollo cognitivo:

-. Dibujar la figura humana (cabeza, tronco y cuatro extremidades), a los dos afos y medio.

- Contar hasta 10, a los dos afos y medio.

- Hacer puzzle de 20 piezas, a los dos afos y medio.

- Leer cifras de cinco o mas digitos, a los cinco anos.

- Manejar el reloj (identificando horas, medias y cuartos en sistema analégico), a los cinco afnos.

- Estar muy interesado por lo que le rodea, preguntar por el origen de las cosas y tener gran
curiosidad y deseo de aprender ‘todo’, desde los dos afios.

- Aprender los colores (al menos seis colores), al ano y medio.

- Conocer el abecedario en mayusculas (al menos dieciocho letras), a los dos afos y medio.

- Empezar a leer, a los tres afios y medio.

- Leer un libro con facilidad, a los cuatro afios (sin silabear).

- Conocer el nombre y apellido de todos los nifos de la clase, en el primer trimestre del curso.

- Memorizar cuentos, canciones y oraciones, a los dos afios y medio.

- Interesarse por la ortografia de las palabras, a los cuatro afnos.

- Copiar un rombo, a los cuatro anos.

- Ver peliculas de video, a los dos anos y medio.

d) Variables de Autoayuda:

- Aprender a mantenerse limpio, al ano y medio (control de esfinteres diurno y nocturno).
- Elegir su propia ropa, a los tres anos.

- Vestirse y desvestirse completamente, a los cuatro anos.

e) Variables relativas a la Socializacion:
- Liderazgo (siguen sus juegos y es invitado por lo menos al 75% de los cumpleanos de los nifios de
la clase), a los seis afos.

- Relacionarse con personas mayores y gustar de jugar con nifios mayores que él, a los cuatro
afos.

- Tener dificultades en la relacién con sus iguales, a los cuatro anos.
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Dado que estos alumnos son un grupo muy heterogéneo, sélo considerando el nivel
intelectual son ninos de 130 de Cociente de Inteligencia a mas de 200, este perfil no identifica a un
nino concreto, pero si pueden observarse caracteristicas que, pueden estar presentes en su

desarrollo.

B) Diferencias cualitativas de la inteligencia: Capacidad Metacognitiva y Estrategias Cognitivas

de resolucion de problemas matematicos.
a) Metacognicion en resolucion de problemas matematicos.

El empleo de las habilidades de razonamiento I6gico por parte de los nifios se ve influido
por diversos factores, diferentes de la comprensién de la légica en si, incluyéndose las habilidades
de la memoria, la comprensién lingtiistica y la capacidad para seleccionar la representacion
apropiada para el problema.

Muchos tedricos, entre ellos Sternberg, estan de acuerdo en que las habilidades cognitivas
son un rasgo esencial de superdotacion. Se considera que los procesos superiores extraordinarios
que regulan el andlisis de la tarea y la auto-direccion de la conducta en la resolucién de problemas
pueden ser componentes importantes para diferenciar a los superdotados de la media. La
importancia de la metacognicion del alumno superdotado y la rapidez con que se procesa la
informacidén, sobre todo en lo que se refiere al procesamiento automético de la misma, son
algunas de las principales caracteristicas.

El término de metacognicion fue creado por Flavell en 1975 y lo define como el
conocimiento y conciencia del sujeto sobre sus propios procesos cognitivos.

Estas estrategias de alto nivel suponen el dominio de las habilidades operarias. Este tipo de
metahabilidades segun Campione, Brown y Ferrera no suelen aparecer de forma masiva hasta el
periodo adolescente, lo que no quiere decir que no se den antes (Benito, 1992: 72).

Durante la realizacion de las pruebas nos interesamos por los procesos metacognitivos
principalmente en la resoluciéon de problemas matematicos y comprobamos que estas funciones
son realizadas por nifios desde los seis arfos de edad, operando a través de sumas para llevar a

cabo los problemas en los que interviene la multiplicacion o la divisién.
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Tal vez, una mencion especial merece Carmen de siete anos y siete meses (Edad Mental,
EM= 13 afos, Cl= 172), que a diferencia de todos otros nifilos observados, sorprendidé por su
capacidad en la resolucion de problemas:

Si 3 caramelos cuestan 5 euros ¢ cual es el precio de 24 caramelos?

La nifia en 7 segundos dio la respuesta correcta. Preguntandole que cémo lo habia hecho,
respondid: “sumando 3+3+3+3+3+3+3+3 y da 24, 8 veces 3, luego en 5, son 5+5+5+5+5+5+5+5 y
da 40”.

Pero esto no fue lo que mas nos sorprendid, sino que en algunas ocasiones para resolver

los problemas utilizaba imagenes iconicas.

Manuel de 6 afos y cinco meses:
Si un obrero gand6 36 euros y le pagan 4 euros a la hora, ¢cuantas horas trabajo?
El nifo lo resolvié de la siguiente manera: “sumando 4+4+4+4+4+4+4+4+4 hasta que llegué

a 36 y conté los dedos, y eran 9”.

Andrés de 6 anos y cinco meses:

Pepe tenia 8 canicas y compré 6 mas ¢ Cuantas compro en total?

El nifo lo resolvio de la siguiente manera: “como 8 es 2 menos que 10, le pongo las 6 y
luego le quito 2 y me da 14”.

Si compras una pelota por 20 euros y pagas con un billete de 100 euros ¢cuanto te
devolveran?

El nifo lo resolvid de la siguiente forma: “contando de 10, 20, 30... hasta llegar a 100, bajar
las dos Ultimas y ya esta”.

Se reparten 12 galletas entre 4 nifios y doy a todos el mismo numero de galletas ¢ cuantas
doy a cada nifo?

El nifio lo resolvié de la siguiente manera: “se que 6+6 son 12, y 6 estd formado por 2
treses, los separo y ya se que son 4 treses.

En nuestros estudios no hemos constatado la existencia de la capacidad metacognitiva en
la resolucion de problemas matematicos antes de los 5 afios y medio de edad. En estas edades
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mas tempranas se ha observado una elevada automatizacion de los procesos de resolucion,
rapidez y eficacia, incluso en la realizacién de problemas en los que esta implicado el concepto de
division.

A Pablo de 5 anos y siete meses (EM= 8 afos y ocho meses, Cl= 151), le propusimos el
siguiente problema:

Se reparten 12 galletas entre 4 nifios y doy a todos el mismo numero de galletas ¢ cuantas
doy a cada nino?

Pablo dio la respuesta correcta antes de que nos diera tiempo a poner el cronémetro en
marcha, su respuesta fue automatica.

Es de destacar que en la resolucion de problemas van mas alld de la capacidad
metacognitiva simple: no sélo saben qué procesos han seguido en la resolucion de los problemas
sino que son capaces de observar qué estrategias han utilizado, lo que implica capacidad de
analisis y deduccion:

- Son conscientes de que ciertas operaciones las saben y las utilizan de forma automatica.

Por ejemplo, propusimos el siguiente problema:

Luis, Pedro y Tomas ganaron 9 euros cada uno trabajando en una tienda ;cuanto ganaron
entre todos?

Javier de 7 anos y siete meses (EM= 12 anos y dos meses, Cl= 155), en 5 segundos dio la
respuesta correcta: "Lo tenia en la cabeza de haberlo hecho con la calculadora”.

Otro nifio, Fernando de 11 afos y diez meses (EM= 22 anos y cuatro meses, Cl= 177) dio
la respuesta correcta al "problema de la chaqueta" antes de que nos diera tiempo a poner el
crondmetro en marcha.

Una chaqueta que normalmente se vende a 32 pesetas se puso en un precio especial de
1/4 menos. Como nadie la compré el duefo de la tienda la rebaj6é a la mitad del precio especial,
¢ por cuanto se vendio la chaqueta después de la segunda rebaja?
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Su explicacién fue: "Tenia operado en clase mucho el nimero 32 y sabia lo que era 1/4 de
32; que es 8; 32-8= 24, 24:2= 12",

Las habilidades que permiten enfrentarse, resolver problemas novedosos y las que ayudan
a automatizar lo aprendido estan estrechamente relacionadas. Esto significa que la capacidad
superior para enfrentarse a lo nuevo permite llegar de forma rapida y efectiva a la automatizacion.
Y, al mismo tiempo, la capacidad superior de la automatizacién libera mas mecanismos mentales

para tratar con la novedad.

- Saben qué estrategia frecuentemente utilizan en la resolucion de los problemas.

Juan de 7 anos y siete meses (EM= 12 anos y diez meses, Cl= 164), decia "a mi no me
molesta dividir por nada, lo hago al revés, multiplico; y lo mismo ocurre con la resta, lo hago suma

y ya esta".

b) Tipos de Estrategias utilizadas en la resolucion de los problemas matematicos.

Las observaciones anteriores nos han llevado a investigar qué tipo de estrategia utilizan los
nifios superdotados en la resolucion de problemas matematicos y si estas son diferentes a los
nifnos de la ‘media’, o de mayor edad.

Recordemos que una estrategia es una técnica general para resolver problemas: no
garantiza que se encuentre, pero constituye una guia para resolver el problema.

Durante la investigacién hemos observado en los nifos entre 6 y 8 aflos como utilizan por lo

menos 3 estrategias distintas en la resolucion de los problemas matematicos:

- Operacion en base 10.
Ejemplo: Un lechero tiene 25 botellas de leche, vendié 14 ;cuantas le quedaron?
Un nifo de 6 anos y siete meses (EM= 10 afos, Cl= 148) dio la respuesta correcta en 12
segundos, su explicacion fue: 25-10= 15; 15-4= 11.
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- Simplificacion antes de operar.
Ejemplo: Si una naranja cuesta 9 pesetas ¢ cual es el precio de 3 naranjas?
Un nifo de 7 anos y seis meses (EM= 12 afios y 2 meses, Cl= 155) dio la respuesta
correcta en 5 segundos, su explicacion fue: 18 sabia que eran 9+9, luego sélo tuve que sumar 10
y restar 1.

- Facilitar la ejecucion de la tarea.

Ejemplo: Si 3 caramelos cuestan 5 euros ¢ cudl es el precio de 24 caramelos?

Un nifio de 7 afnos y siete meses (EM= 12 anos y 10 meses, Cl= 164) dio la respuesta
correcta en 12 segundos, su explicacion fue: me pregunté ;qué nimero multiplicado por 3 da 247
Me he quedado con el 8, luego 8 X 5= 40.

Es de destacar como aun con la corta edad de los nifios y el no haber aprendido en la
escuela a realizar las operaciones aritméticas implicadas en algunos de los problemas planteados
(multiplicacién, divisién, etc.), es la calidad del razonamiento y no el conocimiento, lo que
prevalece en la resolucion de los mismos.

En cuanto a la utilizacién de las estrategias, hemos observado que desde pequenos utilizan
estrategias eficientes en la resolucion de problemas sin haberles sido ensefiadas, realizan un
menor esfuerzo, esto es una solucién de economia. Estas formas de llevar a cabo la resolucion de
problemas son distintas a las de los adultos, puesto que estos utilizan conocimientos matematicos,
por ejemplo, algoritmos aritméticos, que los nifos no tienen conocimiento.

Estas caracteristicas tan solo tratan de dar mayor posibilidad de identificacion del alumno
con sobredotacion intelectual por parte de padres, pediatras y profesores. Aun asi, es oportuno
volver a insistir en que no existe un perfil tnico de alumno con sobredotacion intelectual, pues, por
ejemplo, tan sélo considerando el nivel de superdotacion, hay nifios de 130 a mas de 200 de Cl,
teniendo necesidades educativas muy distintas. Si bien el 85% de estos alumnos tienen un CI
entre 130 a 145.
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¢ POR QUE ESTOS ALUMNOS DEBEN RECIBIR UNA EDUCACION ESPECIAL?

Se ha hablado mucho sobre por qué estos nifios tienen que recibir una educacion especial,
algunos opinan que es necesario tener en cuenta su educacion porque constituyen una gran
posibilidad de mejorar el mundo en que vivimos y que por tal razdn es necesario tener en cuenta
su educacion. En estos términos se expresan algunos documentos (Comisién de Cultura y
Educacién del Consejo de Europa, 1993 y 1994) o el Ministerio de Educacién y Ciencia: “quisiera
terminar mostrando mi convencimiento de que la alta capacidad intelectual es una gran riqueza
educativa y humana para toda la comunidad escolar y deberia serlo para toda la sociedad”
(Lopez, 2006b: 2).

Otros abogan por la necesidad de una educacién especial porque si no tienen la educacion
que necesitan, probablemente tendran problemas de motivacion escolar, bajo rendimiento y
trastornos emocionales, a lo que responden otras personas: "mira aquel joven que hizo tres
carreras a la vez y no tiene ningun problema". Sin pararse a pensar que el término de superdotado
no incluye en la definicion que tengan desajustes emocionales ni fracaso escolar, pues esto no
ocurre en todos ni se da en la misma intensidad.

Se ha relacionado frecuentemente mayor Cociente de Inteligencia con mayores desajustes
emocionales y esto no es totalmente cierto, pues hay nifios con Cl de 190 totalmente ajustados en
el ambito emocional y con rendimiento escolar elevado. De las investigaciones llevadas a cabo se
concluye que son multiples los factores determinantes que pueden influir en la desadaptacion: la
especial sensibilidad, alta creatividad, diferencias de edad, el sexo, trastornos asociados, etc.
(Alonso y Benito, 1996: 183-184).

En general, los nifos superdotados no estan desadaptados en los primeros anos, siendo
uno de los factores mas influyentes la desadaptacion del ambiente hacia ellos; en primer lugar
tienen problemas de rendimiento en el curriculo regular porque no se ajusta a su nivel de
aprendizaje y en segundo lugar en el ambito social al no encontrar companeros con los que
compartir intereses. En los estudios de biografias de los niflos entregadas por sus padres se
observa como en la primera infancia describen a sus hijos como sociables, abiertos y alegres, con
gran necesidad de aprender y curiosidad, la descripcidon de las experiencias escolares como
negativas y el cambio paulatino del caracter y la progresiva desmotivacion por el aprendizaje.
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Los alumnos con sobredotacién intelectual también pueden tener trastornos asociados
(dislexia, trastorno por déficit de atencién con hiperactividad, deficiencias fisicas...). Estos alumnos
son considerados alumnos superdotados con trastornos asociados o de doble excepcionalidad.

Lo que tienen en comun los nifios con sobredotacion intelectual, es un sobresaliente
resultado en los tests de inteligencia y una elevada capacidad de aprendizaje en tareas
académicas o escolares.

Pero ¢por qué entonces tienen que recibir una educacion especial? Deben recibir una
educacion especial, no sélo para que puedan contribuir al progreso de la humanidad o para que no
tengan problemas, deben recibir una educacion especial porque aprenden de forma diferente que
otros nifos y si se les niega la educacién que necesitan no tendran la oportunidad de desarrollarse
de una forma éptima, que es lo que debe perseguir la educacion: optimizar el desarrollo del nifio
para que el dia de manana como adulto pueda elegir su propia existencia. Un nifio debe recibir la
educacion que necesite por el hecho de ser nifo, no por lo que vaya a ser el dia de manana.
Todos los ninos merecen amar la escuela y desarrollar al maximo sus posibilidades.

Los dos principios de Calidad del Sistema Educativo son el de Equidad y el de Flexibilidad.
Estos dos principios de la actual Ley Educativa tienen como objetivos garantizar la igualdad de
oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad a través de la educacién, asi como

adecuar a las diversas aptitudes, intereses y expectativas y personalidades.

La igualdad de oportunidades y los derechos del nifio (Derechos del Nifio reconocidos en
el articulo 29.1.a de la Convencién de 1989, ratificada por Espana en 1990, que establecen que
la educacion del nifio debera estar encaminada a desarrollar la personalidad, las aptitudes y la
capacidad mental y fisica del nifio hasta el maximo de sus posibilidades), son los que nos deben
guiar en las propuestas educativas.

Los dos siguientes relatos ilustran de qué trata este libro. El primero de los relatos es una
biografia que una joven escribié hace muchos afos, pero que no por ello deja de ser vélida en la
actualidad, esta joven consiguié transmitir en su escrito de forma sencilla y precisa la problematica
del alumno superdotado. El segundo de los relatos trata sobre la confusion, el desconcierto y la
preocupacioén, que sienten los padres ante las dificultades de adaptacion de su hijo de 3 afios y 6
meses al ambito escolar.
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¢ Biografia de una adolescente de 15 afos: “el DON” (Benito, 1990: 23-33):

“La mayor parte de las referencias que tengo acerca de mi vida hasta los 4 arios procede
de las historias y las anécdotas que mis padres me cuentan.

Al parecer, empecé a andar a los diez meses y desde que tenia uno menos, ya se me
entendia bastante bien. Mis familiares aseguran -aunque creo que exageran, para €so son mis
familiares- que yo era sorprendentemente despierta y llamaba la atencion por mi manera de
hablar.

Mis recuerdos propios, aunque difusos, comienzan hacia mi época de preescolar. Como
muchas ninas lloré bastante el primer dia de escuela ante aquel enorme edificio, interminables e
impresionantes escaleras que llegarian a ser todo mi mundo.

Creo que era traviesa, muy traviesa, y me encantaba hacer rabiar a la monja. Lo que
haciamos en clase no era en absoluto dificil -para mi-, pero ponia en ello, al menos al principio,
todo mi emperio, y los resultados dejaban agradablemente sorprendidas a las profesoras. Me
cogieron mucho carifio y yo, aunque me aburriera, aguantaba para complacerlas.

Cuando por fin mi monja se percaté de que mis ejercicios siempre eran resueltos antes
que los de las demas, decidié pasarme de vez en cuando a hacer actividades con las nifias
mayores —aunque a mi me pareciesen, entonces vigjisimas, solo tenian cinco arnos. Con ello, a
base de fijarme en lo que a ellas les explicaban también cuando estaba en la mesa de las
pequenas (estaban ambas mesas en la misma aula), un buen dia llegué a casa y me puse a leer.
No tuve que pensar lo que hacia, no necesitaba deletrear las palabras. Sin que yo adivinara
exactamente como, sabia leer como una chica de 8 6 9 arios.

A partir de entonces, fue cuando empecé a destacarme entre el resto de las ninas. ‘Me
admiraban’ por mis dibujos o mis trabajos manuales, puesto que en lo demas yo no queria ni
tenia ocasioén de dar a conocer mi nivel.

A veces mis tareas entusiasmaban especialmente a mi profesora, y siempre sabia la
mejor manera de premiar mi esfuerzo: se lo enseniaba delante de mi al resto de las profesoras y
yo agradecia en serio su aprobacion, porque fue la aprobacion lo que yo fui buscando. En
aquellos momentos me sentia grande. No era presuncion, sélo aspiraba a gozar de su aprecio,
puesto que entonces estaba convencida de que solo si era lista conseguiria el carifio que ansiaba
de los mayores. También desde aquel momento el aburrimiento me atormento.

Todo lo anterior empeoré cuando empecé la E.G.B. (Educacion General Basica). La
nueva profesora no era ya como mis queridas “sefios” anteriores. Ella no nos daba su carifio. Ya

no me dejaba ocuparme cuando acababa los ejercicios, no le gustaba que diera tanto trabajo.
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Ademas, y para colmo, yo era una chiquita tremendamente critica. Siempre he sido el terror de
los profesores poco cualificados, y los problemas que eso me trajo empezaron precisamente con
aquella profesora:

Continuamente corregia sus fallos, era como una compensacion, algo en que distraerme
ya que no podia hacer otra cosa. Me veia distinta, y solia gritarme «jnifia repelente!», «;por qué
no puedes ser como las demas?».

Bueno, yo hasta entonces no habia pensado que pudiera ser diferente, y no sabia lo que
debia cambiar en mi conducta para ser ‘normal’. Esa cuestion me trajo de cabeza durante una
buena temporada, pero mis padres me convencieron de que no era rara, de que no me
preocupase.

Lo que no acabaron fueron mis problemas. Hacia la mitad del curso nos hicieron a todas
un test psicolégico. ‘Es verdaderamente divertido’, pensaba yo. Por una vez podia demostrar mi
ingenio, mi imaginacion o mi habilidad en algo entretenido. Incluso me animaban a esforzarme al
maximo.

Pues bien, lo hice, y a los pocos dias llamaron a mis padres para que hablaran con el
Psicélogo, y me hicieron algunas pruebas individuales. Lo cierto es que yo no tenia ni idea del
por qué de todo aquello. Sélo noté que mi profesora después me atacaba atin mas.

No logré en todo el curso que me dijera ni una sola vez ‘ibien hecho!’. Al final dejé de
poner empeno y perdi calidad a ojos vistas. Al fin y al cabo ;para qué ftrabajar si no me
premiaban ni con una sonrisa?

Por lo demas, mi relacion con mis comparieras era buena. Entre ellas no era en absoluto
diferente, o al menos trataba de no serlo. Es mas, era muy ddcil: me dejaba influir y dirigir por
cualquiera y estaba satisfecha de hacerlo, pues cuando era yo quien hacia sugerencia, mis ideas
eran tomadas con tanta extraneza que solia quedarme sola. Mis padres me ayudaban, jugaban
conmigo, y me proporcionaban cosas complicadas para hacer. Me encantaban los refos, que por
lo demas, solia superar.

Tal como esperaba, 2° de E.G.B. me proporcioné nuevas posibilidades y nueva gente:
podia ayudar a la maestra explicando a alguna comparera lo que no entendia, podia salir al
encerado para poder hacer el ejercicio... No era mucho, pero siempre estaba mejor que
quedarme en mi sitio escuchando por décima vez una explicacion que yo conocia desde hacia
anos. La ‘profe’ tampoco podia alabar mi labor como se debia, porque eso desmoralizaba a las
demas que no podian hacer tanto. Por todo lo cual, se repetia constantemente algo para mi
injusto: era doloroso ver como mi ‘'sefio’ elogiaba a las demas por trabajos muy inferiores al mio y

a mi me era negada su aprobacion. Parecia destinada a no recibir nunca lo que tanto esperaba.
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En aquel curso decidieron mis padres mandarme a una academia de Inglés. Segun me
dijeron, por recomendacion del Psicdlogo, pero el problema fue encontrar una que me admitiera
siendo tan pequena. Al final encontramos una.

Todos mis companeros tenian mas de 11 afnos y no se portaron conmigo lo que se dice
muy bien, a mi el nivel no me parecia alto, pero me costaba enterarme de lo que decian en clase,
0 sea, que casi todo lo aprendia leyendo el texto en casa.

No sé lo que a mis comparneros les parecia en mi tan gracioso cuando hablaba, lo que se
hacia muy duro para mi orgullo, que no es precisamente lo que me falta. La profesora, una
inglesa nativa, que no hablaba espariol no entendia mis quejas y se reia con los demas. Hasta
que por fin un dia me senti tan humillada que dejé de ir.

Durante aquellos afios, mi relacion con mis padres era muy buena. Me sugerian cosas en
qué ocuparme, me compraban libros y cuadernos de problemas para entretenerme, que solian
ser tres cursos superiores a los que me correspondian. Contaba a mis padres mis problemas y
les hacia todas las preguntas que me venian a la cabeza. Esta situacion continué aun hasta los
10 anos.

Segun avanzaba en la E.G.B. las materias iban pareciéndome mds y mas aburridas. Eran
mas tedricas y se hacian cada vez menos ejercicios, limitando al maximo mis posibilidades de
entretenerme en nada. En vista de esto me dediqué a abstraerme lo mas posible de las
explicaciones, mientras en la clase explicaban cualquier concepto que a mi me parecia evidente,
yo vivia una aventura con los protagonistas de mis libros.

En una hora recorria con mi imaginacién los lugares mas variados. Las monjas y
profesoras por supuesto lo notaban, pero no me llamaban la atencién porque sabian que eso no
perjudicaria luego mis resultados.

En casa me acostumbré a no hacer nunca los tediosos ejercicios de tarea. Mi mente sdlo
bajaba de las nubes una vez al mes, en el examen, y sacando la nota maxima. Esto hacia que mi
boletin de calificaciones fuera muy curioso, mientras que mi actitud era ‘Mala’ y en el apartado de
si hace las tareas figuraba ‘Nunca’, la columna de conocimientos era una larga fila de +’, que
representaba un sobresaliente. Ni mis padres, ni mis profesoras lograron que modificara mi
conducta ;para qué gastar tiempo y energia en algo aburrido e innecesario pudiendo emplear
ese rato en rescatar el Arca de la Alianza en comparnia de Indiana Jones? Una vez entré tan de
lleno en la lectura que tuvo que venir la monja y zarandearme para que me enterase de que me

estaba llamando.
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En vista del mal uso que daba a mi capacidad, mis padres me cambiaron de Colegio.
Hacia tiempo que yo era consciente de mi superdotacion, y sé que eso ayudd a que me
admitieran.

Era un Colegio mixto. Por entonces estaba en 5° E.G.B. y empleaba un vocabulario muy
selecto para esa edad. Me agradaba la precision y aspiraba a decir exactamente lo que queria,
determinado el mas leve matiz y sin usar comodines. Lo que mas deseaba era tener amigos, y
para ello sabia que habria de comportarme, expresarme y sentir igual que ellos y eso fue lo que
hice.

Abandoné mi antigua forma de expresion por el reducido y estereotipado vocabulario de
los que queria como amigos. En las clases dejé mi ensimismamiento y me dediqué a hablar y a
hacer gamberradas, incluso traté con todas mi fuerzas de que me cayera mal el profesor y
enamorarme de algun chico. Mis esfuerzos, no fueron vanos, pronto llegué a ser entre los chicos
‘uno mas’, apreciaba mas la amistad fiel de los nifos que de las nifias. Era la que mejor me
llevaba con ellos y también tenia amigas. Entonces me senti completamente feliz, era lo menos
parecido al prototipo de superdotado: traviesa, rebelde, muy buena en deporte... Pero la felicidad
duré poco. Me explicaré. Hasta entonces mis padres habian sido mis confidentes, les contaba
tfodo y seguia sus consejos, pero cuando comencé a reprimirme mas de lo normal ellos notaron
el cambio y se fueron poco a poco irritando. Lo que mas les importaba era mi nuevo lenguaje. Yo
debia elegir: mis padres o mis amigos. Teniendo en cuenta que el dia se me pasaba entre el
colegio, donde me quedaba a comer, y las academias, en las que habia empleado la misma
técnica con iguales resultados, y viendo que a mi madre solo la trataba por la noche y a mi padre
sblo algunos meses al ano (trabaja fuera), resolvi que mi verdadero mundo se desarrollaba con
los otros ninos. Por tanto opté por seguir ocultando mi verdadera personalidad en beneficio de
mis relaciones sociales (aunque segui sacando buenas notas). Para evitar en cierto grado las
rinas continuas, adquiri, en cambio, una nueva personalidad para casa.

Era una sumisa, y aprendi a no contar a mis padres lo que hacia en el Colegio, sabiendo
que no lo aprobaban.

Habia una sola cosa en el colegio en la que me gustaba esforzarme al maximo: era la
redaccion. Haciamos una a la semana, y realmente parecia merecer la pena. Mis escritos eran a
veces poéticos, cuidados, y en ellos afloraba mi perdido vocabulario. Pero la reaccién de mis
companeros cuando leia estas redacciones era despectiva, la que se dedica al ‘pelota empollon’.
Decian que era cursi, asi que cambié a un estilo mas vulgar y gracioso. Sélo en ciertas ocasiones
escribia ‘a mi manera’: en las redacciones para concursos, que no eran leidas en clase. En esta

gané 2 6 3 premios provinciales.
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En medio de la mascarada, escondido en algun rinconcito, estaba mi verdadera persona
haciéndose mas y mas borrosa. Como lo que nunca quise fue renunciar totalmente a lo que de
verdad me gustaba, de vez en cuando dejaba airearse a mi cerebro pensando en cosas de mas
valor y dificultad. Me gustaba divagar acerca del sentido de la vida, la forma del Universo, la
posibilidad de un vacio total -la nada- y sus supuestas propiedades, etc.

Segun adquiria confianza en mi medio empecé a mostrar mis habilidades en clase. Lo
hacia especialmente en las horas de Ciencias Naturales, que siempre me gustaron. Contestaba a
todas las preguntas que hacia el profesor, hasta que él mismo tuvo que pararme los pies con un
doloroso y humillante comentario, de este tipo que tanto odio y he tenido que sufrir muchas
veces: « jYa esta la Enciclopedial Pero ;es que no puedes dar una oportunidad a los demas ?».
Si hay algo que me repugna es que me comparen con una computadora o una enciclopedia.
Desde aquel momento supe que mi capacidad seria perjudicial si no la ocultaba al menos en
parte.

La ruptura total con mis padres se vio acelerada por la pubertad. A los doce afios me uni
al grupo de chicas que busca ser mas independientes. Aumenté mi rebeldia en el ‘yo’ escolar:
molestaba mas en clase y mi conducta era como un reto a los que dictan las normas. Adopté al
hablar algunos ‘tacos’ y comencé a usar el término ‘tio’ o ‘tia’ como los demas.

Esta actitud gané la aprobacion de los chicos y chicas de mi curso, compensando muy
bien el rechazo que pudieran hacer sentido por mi superioridad en el campo académico. Aquel
fue el mejor curso de mi vida. Tenia todos los amigos que queria, era la chica mas apreciada de
la clase... era el sueno de cualquier chaval de mi edad, y me hizo creer que habia valido la pena
sactrificar mi ‘yo’ diferente.

Durante la Navidad, emitieron en T.V. un programa sobre los nifios superdotados, mi
madre, muy interesada, apunto todos los datos que se proporcionaron y a los pocos dias logro
ponerse en contacto con una Asociacion.

En los dltimos tres afios, sobre todo, yo habia pasado por diversos gabinetes
psicolégicos, ademas de un test realizado en el colegio. Mis padres habian hablado con
numerosos profesionales que les pudieran informar sobre como tratar mi caso.

Desde el momento en que dejé de confiar en mis padres, todos los problemas los tenia
que arrastrar sola. Quizas para cualquier otro chico o chica que se los hubiera planteado no
hubiesen representado lo que para mi, debido a mi caracter pesimista e introvertido. Estas
cuestiones no eran en absoluto algo por lo que mis padres me hubieran reprochado nada, pero
me abstuve de contarselas porque no queria verme obligada a aceptar su respuesta como la

86



CONGRESO IBEROAMERICANO
IX SUPERDOTACION

" FICOMUNDYT . TALENTO Y CREATIVIDAD
FEDERACION IBEROAMERICANA PARA LA EDUCACION DE ALUMNOS ~

SUPERDOTADOS Y CON TALENTO

18 19 Octubre 2012 / Buenos Aires | Arge

correcta. Ademds, no me gusta que me ensefien o me dirijan: prefiero ser autodidacta y pensar
las cosas por mi misma.

Estos problemas eran aquellos que me habia ido planteando desde los 10 anos, y que
habian ido adquiriendo forma y consistencia en mi mente. Mirando a mi alrededor me daba y me
doy cuenta de que soy mucho mas consciente que cualquier nifno y que muchos adultos. Y es
esta consciencia y mis limitados recursos para hacerlos frente lo que provoca que estos
problemas me absorban como abismos sin fondo.

Viendo la degeneracion de la sociedad que me rodea, la bajeza del género humano -me
incluyo-, viendo los problemas que penden de un hilo sobre nosotros y que nadie mas parece
advertir o prefieren dejarlos para las nuevas generaciones, me desespera pensar que no puedo
hacer nada.

Mi aspiracion es ayudar a solucionar alguno de estos problemas, librando a mis hijos y
nietos de vivir bajo su amenaza. Pero, ;qué puede hacer una nifia de 12 afios frente a peligros
que los dirigentes mundiales no saben como evitar?

Llegué a la conclusion de que si habia venido al mundo con una capacidad superior era
para Algo. Mas la ignorancia de ese ‘Algo’ y el miedo a equivocar el camino me hundian aun
mas. Los dias que me ponia a pensar acababa sumida en la depresion, de modo que preferia no
hacerlo, demasiada consciencia, responsabilidad, miedo.

Supongo que fueron todas estas cuestiones las que hicieron que encarara el nuevo curso
con animo de sacarlo lo mejor posible. Por primera vez en mi vida jtenia deseos de estudiar!

Me favorecié que 8° de E.G.B. fuera un curso facil. No era muy tedrico, sino practico y
para comprender: eso habia sido desde siempre mi fuerte. Aun asi, la diferencia de nivel con los
cursos anteriores era notable, y pese a mi esfuerzo, la falta de costumbre de estudio compenso
mis notas y éstas no variaron respecto a las obtenidas hasta entonces.

Lo que si cambi6 visiblemente fue mi comportamiento en clase. Habia en clase dos
personas que atraian y dominaban a todos los demads. Una, la delegada de curso y el otro, un
chico que por su rebeldia, su mal comportamiento y malas notas era una especie de idolo, de
‘James Dean’ para la clase. Daba la casualidad de que no hacia migas con ninguno de los dos.
La situacion que se cred en torno a mi es dificil de describir pues influyeron varios puntos poco
determinados:

- La antipatia hacia los dos lideres, que en poco mas de un mes convencieron a mas de la
mitad de la clase, incluso a mis antiguos amigos, de que yo era una ‘estupida empollona
orgullosa’ con ganas de lucirse.
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- Mis calificaciones, las mejores de la clase, aunque no me hubiera importado ser
superada por alguien.

- El abandono de mi agresividad hacia los profesores, y muchos otros detalles, negativos
para los demas.

A resultas de este coctail, uno a uno mis ex amigos dejaron de dirigirme la palabra. Me
llamaban ‘chula’ cuando salia a dar la leccion, a pesar de que yo intentase imitar la actitud de
otras que despertaban mas simpatia. Cuando fallaba las preguntas recibia una salva de aplausos
e insultos del ‘publico’ y por si fuera poco, sin recibir ningun tipo de apoyo por parte de los
profesores aunque se dieran perfecta cuenta de lo que sucedia.

Por otras circunstancias, que rodearon este momento, la situacion se hizo mas dura: en el
patio nadie me hablaba. Me insultaban, me atacaban... Me rompian los trabajos, me pintaban los
libros y me despreciaban. Segun mis notas fueron mejorando a lo largo del curso, el odio de mis
companeros era mayor, mis notas eran ademas de la causa de mi aislamiento, mi consuelo.

Mis nervios comenzaron a resentirse, me encerré mas en mi misma y acabé por
convencerme de que era un monstruito. Me gustaban las clases porque eran materias
interesantes, pero lloraba por tener que ir a aquella batalla diaria.

Durante un tiempo soporté las burlas e insultos intentado ser amable y simpatica, para
recibir desprecios atn peores. No dije nada en casa porque temia la reaccion de mis padres:
pensaba que aln seria peor si me veian como una delatora.

Cuando en casa me veian llorando, inventaba alguna excusa y quitaba importancia a la
situacion. Mi madre notaba algo pero yo siempre negaba sus sospechas. Finalmente, una
semana antes de las vacaciones de Navidad, unos dolores de estémago me llevaron a ver a un
especialista quien diagnostico una Ulcera sangrante debido a la tension nerviosa. Después de
aquello no me quedd mas remedio que contarle todo a mi madre. Esta me dio algunos consejos y
el curso se reinicié con menos tension (en parte porque no estaba, mis notas no se habian hecho
publicas). Pero pronto todo volvio a su estado anterior. La evaluacion siguiente, tras las notas,
me iba igual de mal tenia que soportar en clase los comentarios en voz baja de mis comparieros,
aguantar que me rompieran los lapiceros o los libros y que me tiraran cosas. Estaba al borde de
una depresion, cuando mi madre decididé acudir a mi tutor. A pesar de que sabia lo que estaba
ocurriendo, no habia dado muestras de querer defenderme. En realidad no me tenia mucho
aprecio: la delegada era su alumna favorita, y me miraba tan mal como sus discipulos. Sin
embargo, mi madre fue a explicarle mi estado y él prometié ayudarme y entrevistarse conmigo.
Resulté ser un gran consuelo oirle: ‘ino exageres...!’, ‘ino te molestan tanto! Ademas lo que pasa
es que tu tienes ganas de lucirte y de llamar la atencion. Asi no es de extranar que se metan
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contigo...”. Esa fue su ayuda. Lo que logré fue que yo aun me desesperara todavia mas; hasta
entonces, creia contar con la simpatia de los profesores pero tan rara y antipatica, tan ‘monstruo’,
que ni ellos me querian.

Total, que en vista de que no podia seguir asi, mis padres me buscaron una plaza en otro
Colegio, sin que nadie del mio lo supiera.

En la cuarta evaluacién nos hicieron un test psicoldgico. Yo no puse mucho empeno, lo
hice mas bien como entretenimiento, pero el resultado fue el mas alto del curso. También habia
un apartado en el que se estudiaban las relaciones en la clase; bien sabido que mi clase era la
peor del curso en comparnierismo, yo fui quien di el mayor nivel de rechazo, casi el maximo,
aunque también fui la que mayor aproximacion a la realidad habia tenido al prever ese resultado.

Coincidiendo este test con una carta de la Asociacion interesandose por mi situacion, se
difundio entre mis comparieros el rumor de que yo era superdotada y queria irme a una escuela
especial. Lo que faltaba. A las caras de odio se unieron las de asombro, curiosidad y despecho, y
me vi obligada a desmentir el rumor con un rotundo: « ¢;yo superdotada?, jpero qué dices!, ;una
escuela para superdotados?, y ;qué iba a hacer yo entre esas maquinas?».

Porque naturalmente asi es como nos consideran: maquinas. Y en mi situacion no me
podia permitir que una noticia semejante espachurrara ain mas mi maltratado prestigio.

Los dltimos dias de curso se hicieron mas llevaderos, hasta entonces yo, como todas me
evitaban, pasaba los recreos en una esquina alejada del patio, leyendo. Me habia leido tres
colecciones completas de libros de la biblioteca escolar. Pero tres chicas de mi curso se
acercaron, y me hablaron hasta que abandoné mis libros y empecé a ser yo quien las buscaba al
salir de clase.

Una vez llegado el verano y las vacaciones salimos juntas y nos hicimos buenas amigas.
Pero yo no podia olvidar lo que me habia sucedido: ya estaba marcada. Era un verdadero
trauma. Debido a eso, toda mi seguridad estaba perdida. Aunque no demostrara nada, yo
siempre tenia la sensaciéon de que era para mis amigas como un ‘pegote’. Temia que me
rechazaran, me esforzaba por ser simpatica, y con ello obtuve una tension nerviosa tal que casi
en todas las ocasiones me veia obligada a volver a casa pronto con dolor de estémago y
vomitos. Ni aun tomando un tranquilizante se me pasaba; al contrario: segun se acercaba el
curso proximo el terror aumentaba.

Me habian aceptado en el nuevo colegio pero yo ya tenia miedo de todos los nifios.
Pensaba que también alli me despreciarian y no sabia como enfrentarme a ellos. Habia llegado a
ser muy timida y no queria volver al colegio. Ademas, para apoyar mi convencimiento de que yo

nunca encajaria bien entre chicos ‘normales’, bastaron las declaraciones del Director de mi
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antiguo colegio cuando fui a recoger mi libro escolar y otros documentos. A la pregunta de mi
madre de si sabia por qué me iba, él declaré que sospechaba que era por el rechazo recibido en
clase. Afirmé que no debia tomarlo tan a pecho, que en el nuevo colegio me iria mejor; aseguro
que era légica la reaccion de los chicos y chicas: lo que ocurria era que yo llamaba demasiado la
atencion, y la solucién a mis problemas era no hacer tanto como hacia, sino esforzarme menos y
procurar no destacar.

Mi madre casi ‘le retuerce el cuello’ alli mismo, al oirle aconsejar al director del ‘mejor’
colegio de la ciudad aquello que ella me habia prohibido desde los seis afios.

En vista de todos estos problemas mi madre me convencio para que fuera a la consulta
de un psicdlogo. Total que estuve yendo alli para adquirir seguridad y habilidad social, sin
embargo, encontrandome en la consulta con chicos y chicas con verdaderos problemas
psicolégicos (sindrome de Down, dislexia, etc.), me sentia incomoda. Como no habia en la
ciudad ningun gabinete psicoldgico unicamente para superdotados, no quise volver. Mas sélo con
saber que conocia toda habilidad social, ya habia recuperado parte de mi seguridad.

Con mis amigas me sentia mas suelta y natural, nos entendiamos perfectamente y la
separacion (nos cambiamos de colegio dos de las cuatro) no empeord nuestra relaciéon. Aun hoy
somos inseparables. Ellas saben que soy inteligente aunque no les he dicho que soy superdotada,
ni me arriesgaré nunca. Sea como sea, entre ellas no necesito reprimirme tanto. me aceptan como
soy, y si ellas me fallaran, mis primeras amigas, creo que me volveria a hundir.

En el nuevo Colegio no conocia a nadie asi que tuve que empezar desde el principio. Me
porté lo suficientemente mal en la primera evaluacion como para que todos pensaran en mi sin
recelo. Con mi conducta, nadie podia calificarme de “empollona’, y ademas saqué malas notas (sélo
dos sobresalientes, el resto notables). De modo que en la primera evaluacion me gané la simpatia
de mi curso de 1° de B.U.P. (Bachillerato Unificado Polivalente) y segui siendo amiga del resto del
curso.

Por fin, a mediados del afio escolar mi madre me propuso suavemente acudir a un grupo de
seguimiento de chicos superdotados. En contra de las previsiones de mis padres, la idea me
entusiasma. Cierto que no me gustaba acordarme de que era superdotada, pero también era verdad
que un curso de ese tipo era lo que yo siempre habia buscado. Este se impartia los sabados por la
manana en Valladolid. De modo que al sabado siguiente cogimos el autobus y nos presentamos alli.

El Programa abarcaba Técnicas de Estudio, Concentracion y Atencion, problemas de
Ingenio, Creatividad, Orientacion Profesional, Trabajo en equipo, Seguimiento y ayuda psicolégica
individualizada, etc. Otra parte importante era el tiempo libre para tener la ocasién de relacionarse
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con otras personas como tu. También se hacian excursiones para cultivar el aspecto fisico y hacer
visitas culturales.

Yo estuve acudiendo al curso bastantes sabados pero comprobé que me quitaba mucho
tiempo de estudio asi que tuve que dejarlo. Realmente, en algunos aspectos, como en las Técnicas
de Estudio, yo ya no necesitaba orientacion: sabia como debia hacerlo y si estudiaba de otra forma
era consciente y voluntaria. Por eso no me gustaba que trataran de llevarme por el ‘buen camino’.
Pero por otra parte me apend tener que abandonar mi grupo justo cuando empezaba a funcionar
bien y ya nos conociamos. Incluso le habiamos puesto un nombre que yo sugeri ‘Némesis'. EI
grupo, aunque estuve poco tiempo en él, me mostré que yo no era un ‘bicho raro; ninguno lo
éramos.

Que seamos superdotados no implica que hagamos genialidades o algo especial. Para que
llegaramos a hacerlas necesitabamos recibir ayuda y estimulos desde pequerios: en el colegio, en
casa... Si nadie nos echa una mano, nuestra capacidad sera siempre potencial, no llegara a ser
utilizada ni a aflorar o reflejarse en resultados excepcionales.

En el Colegio mi aburrimiento sequia siendo supremo. Solo en Dibujo hacia algo y no me
aburria. Ademas de las broncas por estar distraida o hablando, me gané la mania de un profesor
por corregir sus garrafales errores. Parecia ser yo la unica de la clase que no estaba dispuesta a
memorizar que la aerofagia fuese una enfermedad de los pulmones, y este detalle u otros parecidos
se llevaron 6 6 7 sobresalientes que me habia merecido a lo largo del curso.

Pero después de lo pasado el curso anterior, todo eso no me parecia nada a cambio del
aprecio de los demas.

El curso escolar ha acabado sin problemas con los chicos. He recuperado mi seguridad y de
nuevo tengo amigos, aunque las secuelas de lo que me paso permanecen. Sin embargo, quiero
afrontarlas sola y me niego a volver a un psicdlogo.

Estuve de nuevo en Valladolid, fue hace poco, y tuve la ocasion de ver la actividad de otros
superdotados mds pequerios. Verdaderamente, da pena que se pueda perder lo que podrian llegar
a ser, que se sientan tan distintos, que tengan tantos problemas y que nadie lo sepa. Es una lastima
que haya tantos otros en las mismas condiciones que no estén recibiendo ninguna ayuda. Es una
pena pensar que algun dia lo puedan pasar tan mal como lo pasé yo y otras como yo. Me da rabia
ver a esas ninas timidas que pasan desapercibidas, cuyos fraumas particulares las atacan sin que
digan nada, sin que su personalidad las permita revelarse. Veran, yo tuve suerte. Siempre he sido
como un chico, y ese no resignarse del todo de ellos hizo que se descubriera mi superdotacion.
Como era traviesa, mis buenas notas disimulaban (hoy en dia tener buenas notas es algo
despreciable entre los alumnos), y aun asi lo pasé mal, aun con ayuda exterior.
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Pero imaginense a tantas otras ninitas como yo, que aun se ven obligadas a reprimir mas su
naturaleza, es horrible. Yo ahora tengo 15 afios, mas bien soy un camaledn: mis ideas y mis
razonamientos, mi rendimiento, dependen del ambiente que me rodea. Por miedo al rechazo aun no
me he atrevido a discutir con nadie de cosas importantes, o hacer algo que les pueda disgustar, sino
gue hago y doy ante cada uno lo que él quiere que haga y dé. Convenzo a cada cual de que estoy
de acuerdo con él.

Lo malo es que no sé ser yo misma’. No soy capaz de exteriorizar mis ideas, he perdido mi
verdadera forma de hablar, me he convertido en ‘individuo medio’ alla donde vaya. Quien diga que
ser superdotado es un ‘don’, no sabe lo equivocado que esta. Ademas de todo lo anterior, a los
superdotados se nos cuelgan encima todas las responsabilidades; todos piensan que es maravilloso
nuestro estado, que somos felices y no tenemos problemas. Por una parte no nos ayudan en nada,
nos mortifican, pero luego exigen de nosotros que hagamos genialidades, aunque nos maltratan
moralmente, no aceptan que tengamos ningun fallo. La frase: «;como tu, tan inteligente, hablas en
clase?» me ha perseguido toda la vida, en boca de aquellos que no se inmutaban ante mi
aislamiento, incluso los profesores, adultos con mas capacidad de juicio, creen en el topico del
superdotado como una computadora silenciosa y poco humana.

No es ningun ‘don’ atormentarse desde pequenitos con los problemas del mundo. Hay
algunas cosas que los niflos no deberian conocer tan bien para poder ser felices, pero los
superdotados las descubrimos muy pronto.

No es una gracia tener constantemente miedo a defraudar, a no dar lo que esperan de ti.

No es bueno sentirse diferente, ver que te tratan como si fuéramos un espécimen raro.

No es bueno tener que ocultar lo que eres para poder convivir en la sociedad.

Todo eso no es bueno, ni justo, y por eso he aceptado escribir estas memorias. Espero que
con ellas la gente llegue a darse cuenta de que ser demasiado inteligentes es ya una carga para
nosotros: crean que no nos enorgullecemos de ello, que no lo pedimos nosotros, y que para
sobrellevarlo bien y aprovechar todas las posibilidades, necesitamos la ayuda de los que nos

rodean”.

¢ Historia de Gonzalo de 3 afios y seis meses.
Datos biogréficos de un nifio de 3 arios y seis meses, de un Cl en el Stanford-Binet,
Terman Merril forma L-M de 192, Edad Mental de 7 afios y un mes (informan los padres):
“Gonzalo manifesté atencién precoz frente a los padres: a los veinte dias de nacer fue

ingresado por insuficiencia urinaria en la planta de incubadoras; le veiamos a través de una
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ventana de cristal y se ponia como loco cuando nos lo ensefaban a través de ella, pendiente de
nuestros movimientos y emitiendo sonidos guturales para llamar nuestra atencion.

Gonzalo antes de los 2 afios conocia los colores, conocia el abecedario y contaba hasta
10. Actualmente, tiene una gran memoria para recordar datos de los libros pero ademas sabe
manejar esa informacién con coherencia. Antes de los 2 afios sabia cuentos de memoria; a los 3
anos hacia puzzles de 20 piezas. Desde que empezd a hablar realiza preguntas exploratorias y
muestra curiosidad por las cosas: muy pronto pregunté por la causa de las cosas, por su
funcionamiento, por el significado de las palabras desconocidas, etc.

El vocabulario ha sido adelantado. Empezé a leer a los 2 afios y cinco meses.

Siempre ha mostrado un intenso interés por la lectura, le gusta no tanto leer sino que le
lean. Sus libros preferidos son los de colecciones como «E| autobls magico» y «Cémo funcionan
las cosas». Tiene muchos intereses, le gusta la historia, la prehistoria, el Universo, etc.

Gonzalo, fue a la Guarderia a los 2 afios y dos meses y le costé adaptarse, lloraba todos
los dias. Comenzo el Colegio este ano y también le costo la adaptacion.

El gran problema del nifio era la inadaptacion en la escuela, porque fuera de ella se
relaciona con quien le comprenda y se dedica a sus juegos y a sus libros. Pero en el aula, al
tener que relacionarse con los de su edad necesariamente y no corresponderse su nivel de
lenguaje, inquietudes y desarrollo emocional con el de los demas, se mueve sdlo, se aburre
pintando todo el dia. Y jugando «a lo bruto» como el dice no se siente bien, no le gusta pelearse
con los nifios por el balén ni intervenir en ninguna actividad donde se gane «por la fuerza».

La profesora reconoce que el tratamiento que necesita no esta dentro de sus
posibilidades y reconoce la necesidad de valorarle por un especialista.

La madurez mental del nifio le lleva a aceptar resignadamente que tiene que estar en
clase por la manana y hasta llega a afirmar que «ese es mi trabajo, yo también lo hago como
vosotros, ;por qué no me pagan?». Lo peor de todo es que no tiene amigos y esta deseando
relacionarse. En clase no participa porque como los nifios revuelven y eso a él le molesta para
prestar atencion prefiere no hablar nada para «no unir mi voz al alboroto, que entonces se
entenderia todavia menos. La profesora me da la clase a mi sélo porque los demas no ponen
atencion. Pero ya me se todas las cosas que cuenta.

Creemos que ha perdido un precioso curso para disfrutar aprendiendo. La tendencia de
los nifios a reirse cuando le oyen decir sus «cosas raras» le ha creado un cierto complejo de «se
estan riendo de mi». Incluso si va por la calle y nos cruzamos con un grupo de nifios que va

riéndose a su aire, dice «esos nifios se burlan de mi».
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Esta contento de saber que es posible pasarle a una clase de mas mayores donde pueda
aprender «cosas interesantes» como él dice.

Los padres describen a su hijo como un nifio con sofisticado sentido del humor: a los 2
anos trabajando con su papa serrando madera dijo: «papd, pasame un taco, pero que no sea
joder...»; brillante imaginacion y creatividad, a partir de todos sus conocimientos y de las pocas
peliculas que ha visto, se pasa el dia imaginando que es un guerrero intergalactico cuyo laser
debe destruir la nave nodriza AZ 1350 porque el condensador espacial...; poco tolerante a las
frustraciones, pintar no le gusta nada, nada, segun hemos podido deducir él nota que no sabe
pintar «la realidad» y las cosas que no se le dan bien, si él es consciente de ello, las descarta de

su campo de interés”.

CONCLUSION

El concepto de Edad Mental ha sido bastante abandonado y se ha reemplazado con el uso
del término de Cl 'y Centiles. Aun cuando el concepto y el uso de Edad Mental sea introducido de
forma un tanto critica, este concepto nos da una idea bastante exacta de la capacidad de
aprendizaje: decir que un nifio esta en un Centil 99 no ofrece una vision gréfica tan exacta como
decir que un nifio de 3 anos y seis meses tiene una capacidad intelectual de un nifo de 7 anos y
un mes (como es el caso de Gonzalo), lo cual quiere decir que este nifio podria llegar a entender,
aprender, asimilar y manejar los conceptos y conocimientos que se imparten en la escuela en el
primer ciclo de Educacién Primaria (evidentemente ensenandole los conocimientos previos), pero
no es un nino de 7 afos y un mes, no tiene ni el desarrollo fisico, ni las experiencias, ni las
vivencias de un nifio de 7 afios y un mes.

En esta presentacion hemos intentado exponer caracteristicas de desarrollo y aprendizaje
en nifos superdotados a la luz de ejemplos de desarrollo e historias que ilustran como el hecho de
comprender a un nifo en concreto puede ayudar a que tanto los profesionales como los padres
entren en el mundo interior de estos alumnos y entiendan cual es el origen de sus
comportamientos, para luego poder atender las necesidades educativas especificas de los

mismos.
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DEFINICION DE TALENTO Y PROPUESTAS DE
IDENTIFICACION DEL TALENTO EN NINOS

Juan A. Alonso

RESUMEN

El objetivo de esta presentacion es realizar una exposicion breve y practica que
contribuya a posibilitar intervenciones educativas que desarrollen los talentos de los alumnos
independientemente de su situacion sociocultural.

En primer lugar, empezaremos definiendo el concepto de Talento en base a las teorias
mas destacadas al respecto: la teoria de Inteligencias Mdltiples de Gardner y el Modelo de
Desarrollo del Talento de Gagne.

En segundo lugar, expondremos las pruebas, con evidencia cientifica, que pueden ser
utilizadas por los profesores, en el ambito escolar, como pruebas de screening para identificar
diferentes tipos de Talentos.

En tercer y ultimo lugar, haremos referencia a los tests que pueden ser utilizados, libres
de influencias culturales y de aprendizajes previos, para valorar la Aptitud del Talento entre los

alumnos.

Palabras Claves: Definicibn de Talento, Test de Screening, Test de Evaluacién de

Talento.
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DEFINITION OF TALENT AND PROPOSALS FOR
IDENTIFICATION OF TALENT IN CHILDREN

Juan A. Alonso

ABSTRACT

The objective of this presentation is to make a brief and practical exposure that
contributes to enable educational interventions that develop the talents of students regardless of
their socio-cultural situation.

First, we will begin by defining the concept of talent on the basis of the most prominent
theories in this regard: the theory of multiple intelligences of Gardner and the model of
development of the talent of Gagne.

Secondly, we will expose the tests with scientific evidence that can be used by teachers,
in schools, as tests of screening to identify different types of talents.

In the third and final place, we will make reference to the tests that can be used, free of

cultural influences and previous learning, to assess the fitness of talent among the students.

Keywords: Definition of Talent, Screening, Evaluation of Talent Tests.
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DEFINICION Y CONCEPTUALIZACION DEL TALENTO

El talento responde a la especificidad y a las diferencias cuantitativas. Se define el
Talento como una aptitud muy desarrollada en un area determinada, entre otros, hablamos del
talento artistico, talento verbal, talento deportivo, talento matematico, etc. Otros tipos de
talentos tienen que ver con el tipo de procesamiento de informacién, por ejemplo, el talento
creativo y el talento logico.

Su perfil se suele caracterizar por una punta (o varias) correspondiente a un tipo de
talento, mostrando un perfil normal en el resto.

Se suele hablar de Talentos Complejos cuando existe una combinacién de varios
talentos.

De acuerdo con Gagné, Robinson, Passow, y Feldhusen, entre otros, talentosa es
aquella persona que muestra posibilidades de adquirir un alto dominio en areas como musica,
artes graficas, ajedrez, deportes y otras similares. El destino de los talentos especificos en
dominios como la musica, el ajedrez o los deportes es muy variable y depende del valor social
otorgado a ese talento, de las oportunidades para obtener una instruccion especializada y de la
propia dedicacion del nifio en ese area.

Cada individuo vive en un periodo histérico especifico, en cierta situacion socio-cultural,
en una familia dada. Todas estas variables ambientales pueden influir tanto en sentido positivo
como negativo para el desarrollo del individuo. Depende especialmente de la creatividad y
energia de los padres el que, por ejemplo, un prodigio musical produzca logros excepcionales.
Se tiene que encontrar buenos profesores, se tiene que estimular y educar al nifio de forma

gue éste mantenga su motivacion para ejercitarse y realizarlo.
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Las familias desempefian una funcion central en el desarrollo de los talentos del nifo;
inicialmente actuan como maestros y, gradualmente, concentran las actividades vy
adquisiciones en las areas de interés del nifo para motivar su curiosidad y motivar la
exploracién a través del juego. A medida que se establece el interés, los padres buscan
instruccidon mas formal en maestros y tutores expertos y pasan a desempenar la funcion de
directores. Durante la adolescencia, el manejo de la red social se transfiere al individuo
talentoso, aunque el apoyo de los padres sigue siendo muy importante.

Ayudar a un nifio con talento exige un extraordinario compromiso de tiempo y energia.
Sin duda la disfuncion o inestabilidad familiar afectan a la capacidad de los padres para reunir
los recursos apropiados para un nifilo con talento. Los padres se deben dedicar a los cursos o
clases, interactuar con los maestros, asistir a las competiciones, controlar la tarea y la practica
en el hogar, y acceder a las oportunidades existentes. Estas demandas afectan su trabajo, un
costo doble porque las lecciones, los programas y los materiales especiales frecuentemente
son muy costosos. Otros miembros de la familia también contribuyen a ceder su atencion y
recursos de los padres... Es comprensible que las presiones para que el nifio tenga éxito son
un importante factor de estrés. Para que todo esto funcione, el nino debe internalizar esfuerzo y
compromiso en el area del talento... Asimismo, la maduracion del nifio con talento esta llena de

riesgos, y la promesa puede no cumplirse (Robinson y Olszewski-Kubilius, 1997).

En cuanto al prodigio, Feldman estudié este tema con detenimiento y definia el
fenbmeno como la ejecucion en un campo intelectualmente absorbente a nivel de profesional
adulto antes de la edad de los 10 anos. El prodigio es el especialista mas precozmente
especializado. El nifio prodigio por excelencia ha sido Mozart (Benito, 1990, 1997).

Se ha definido un hombre o mujer con talento a alguien que es capaz de hacer algo que
no puede hacer una persona corriente (normal), y un genio es alguien que puede hacer lo que

no puede hacer un hombre o mujer con talento.

Un gran ndmero de investigadores y estudiosos en la educacion de superdotados han
propuesto y usado el concepto de talento como una estructura para estudiar y/o desarrollar las
habilidades humanas. Algunos utilizan el concepto muy especificamente mientras otros lo
utilizan intercambiandolo con el de superdotacion. Feldhusen sostiene que el término ‘talento’,
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deberia usarse para denotar las aptitudes especializadas crecientes o las habilidades que
desarrollan los jévenes como una funcidén de la habilidad general ‘g’, o inteligencia, y de sus
experiencias educativas en casa, colegio y comunidad. El talento crece mientras el joven
desarrolla las destrezas especificas, sus intereses y motivaciones. De manera creciente el
talento general define una ocupacién especifica y se fusiona cada vez mas con la practica
(Feldhusen, 1995: 12-19).

La teoria sobre las inteligencias multiples de Gardner ha sido considerada como una
teoria del talento. Gardner definio la inteligencia y el establecimiento de los criterios adecuados
para justificarla, como la capacidad de resolver problemas o crear productos que son valiosos
en una o mas culturas. Casi dos décadas después Gardner ofrecié una definicion mas refinada.
La define como un potencial neuropsicoldgico para procesar informacion que se puede activar
en un marco cultural para resolver problemas o crear productos que tienen valor para una
cultura. Las habilidades son pues el resultado de la capacidad y, por lo mismo, no se pueden
confundir con ella y, consiguientemente tampoco con la inteligencia. En este contexto, la mayor
parte de las inteligencias de Gardner serian pues habilidades o talentos y no capacidades. Por
eso resulta peligroso retitular todos los talentos de las personas como inteligencias (Pérez y
Beltran, 2006).

Segun Gardner el éxito de su teoria consiste en haber llamado a las aptitudes,
inteligencias. EI modelo de Talento de Gardner ha incorporado una nueva aptitud, lo que

Gardner ha denominado talentos cientificos 0 alumnos con gran inteligencia naturalista.

Otra de las teorias mas relevantes sobre el desarrollo del talento ha sido la teoria de
Gagné. En opinién de Gagné, el término de superdotacién parece adecuado para la posesiéon
de altas habilidades naturales, parcialmente innatas, que se pueden entender como ‘dones’ de
la naturaleza, y que se desarrollan de forma bastante natural mediante procesos madurativos,
asi como por el uso diario y/o la practica formal. Segun este autor, un estudiante con bajo
rendimiento y con un Cl por encima de 130 sera valorado como superdotado intelectualmente,

pero no como académicamente con talento.
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Las aptitudes o altas habilidades naturales actian como ‘material puro’ o elementos
constituyentes de los talentos. De esta relacidn, resulta que el talento implica necesariamente
la presencia de habilidades naturales muy por encima de la media; nadie puede ser talentoso
sin ser primero superdotado. Sin embargo, no sucede lo contrario. Es posible que las
habilidades naturales por encima de la media queden simplemente como dones, y no se
traduzcan en talentos, como ocurre cuando se da el conocido fendmeno del bajo rendimiento
escolar o fracaso académico entre los nifos intelectualmente superdotados (Gagné, 1995).
Para Gagné los talentos serian la manifestacion de las aptitudes, que, segun él, sélo se logran

con la influencia positiva de variables intrapersonales y ambientales y con “suerte”.
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Figura 1: Modelo Diferenciador de Dotacion y Talento (MDDT 2.0; revisién de 2008)

El proceso de desarrollo del talento se manifiesta cuando el nino o adolescente se
dedica al aprendizaje, formacion y practica sistematicos; cuanto mas alto sea el nivel del
talento mostrado, mas intensas seran estas tres actividades. Este proceso se facilita (o se
dificulta) mediante la accién de dos tipos de catalizadores: el intrapersonal y el ambiental
(figura 1).
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PRUEBAS VALIDADAS CIENTIFICAMENTE PARA LA PRESELECCION DE
ALUMNOS CON TALENTO EN LAS AULAS

Muchos alumnos con talentos no son identificados en los centros escolares y muchos de
ellos no tienen posibilidades de desarrollar los mismos, fundamentalmente aquellos de clases
socioculturalmente desfavorecidas.

La igualdad de oportunidades y los derechos del nino (Derechos del Nifio
reconocidos en el articulo 29.1.a, de la Convencion de 1989), establecen que la educacién del
nino debera estar encaminada a desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad
mental y fisica del nifio hasta el maximo de sus posibilidades.

El objetivo que perseguimos en este apartado es proporcionar conocimiento sobre tests
y escalas estructuradas, validadas que permitan a los profesores la preseleccion de alumnos
con talento en las aulas.

Las fases del proceso de identificacion son dos:

o Nominacion y/o screening. Esta fase pretende apreciar de una forma
economica tanto en el tiempo como en el costo, quiénes pueden ser candidatos
para el proceso de diagnéstico.

. Diagnostico-Seleccion. Permite seleccionar qué nifios requieren un
programa educativo adaptado. Es necesaria la valoracion individualizada. El
objetivo es planificar la educacion del alumno.

Las escalas de comportamiento validadas que pueden ser aplicadas por maestros en
educacién primaria para promover la nominacién de alumnos superdotados y/o con talento son:
. Escalas de Renzulli (SCRBSS).
. Escala de Evaluacion de nifos superdotados intelectualmente y/o con
talentos (GATES).
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ESCALAS DE RENZULLI (SCRBSS)

Permite a los profesores una nominacion basada en criterios cientificos. Estan formadas
por 10 escalas independientes objetivas y sistematicas.

Las tres primeras escalas (Aprendizaje, Motivacién y Creatividad) son las utilizadas para
la preseleccion de alumnos superdotados intelectualmente.

Las restantes escalas son utilizadas para la preseleccién de alumnos con talentos
especificos. Estas escalas son: Caracteristicas de Liderazgo, Caracteristicas Artisticas,
Caracteristicas Musicales, Caracteristicas Dramaticas, Caracteristicas de Comunicacién
(precision/expresion) y Caracteristicas de Planificacion.

Las Escalas pueden ser cumplimentadas por parte del tutor del aula. Correccidon
conforme a criterios del manual, por parte del profesor con supervisién del psicélogo escolar.

Considerar la evaluacién individualizada al alumno.

Nombre del estudiante (o nimero de cédigo asignado)

(por favor escriba aguf)

CARACTERISTICAS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra... P S Y S
| OO
2. hat tos, per
o ] 0o
3. que almacena gran cantidad de informacion sobre un tema especifico. || | O X [
4. habilidad para entender principios subyacentes. O X O
5. grandes reflejos cn la relacién causa-efecto | [ X
6. material complicado a través de la habilidad ‘ X
3 . X
Escalas de s D00D00OX
[ Ml
pihi } e 0000 ®O
=
J SSCTlaS para la valoracién 10. observaciones perspicaces y profundas I | X
e las caracteristicas
de comportamiento de I ‘ - I
los estudiantes superiores | 1. habilidad para transferir aprendizajes de una situacion a otra. T I R e x
\/ Sume el Total de la Columna: o] O ,J 51 &8 7
g 008l %5 )
?, Total de la Escala [57
£ 1
s 4 T
S [ AR E © Amard Bdiciones. Sulamanca

Figura 2: Resultado de la evaluacién de una alumna en la escala de aprendizaje de Renzulli
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Aunque no hay punto de corte, se suelen nominar los alumnos que obtengan
puntuaciones por encima de la media en las escalas de aprendizaje, motivacion y creatividad
para realizar la evaluacién diagnostica individualizada para el diagnostico de alumnos con
superdotacion escolar.

En el resto de las escalas se procederia de igual forma para la nominacidén de alumnos
con talentos especificos.

En el ejemplo anterior (Figura 2), diriamos que esta alumna ha obtenido puntuaciones
por encima de la media de los alumnos con superdotacion en la Escala de Aprendizaje
(puntuacién media de los alumnos superdotados en la Escala de Aprendizaje: 24’43 puntos,
puntuacion de la alumna 51).

Seria aconsejable que en el caso de que esta alumna superase también la puntuacion

media en las escalas de Motivacién y Creatividad, realizara la evaluacion diagnostica individual.

El resto de las escalas son escalas independientes para preseleccion de los alumnos
con el objeto de considerar una evaluacion individualizada y posteriores propuestas educativas
que estimulen el desarrollo de los posibles talentos del alumno.

Las Escalas de Renzulli (2001) se ofrecen como un medio para guiar el juicio del
profesorado en el proceso de nominacion.

Estas Escalas representan solo un esfuerzo por ayudar al profesor en la observacién de
conductas particulares que son caracteristicas de alumnos con superdotacion intelectual y/o
alumnos con algun talento especifico, y valorar esas conductas en términos de frecuencia
(Renzulli, 2001).

ESCALA DE EVALUACION DE NINOS SUPERDOTADOS
INTELECTUALMENTE Y/O CON TALENTOS (GATES)

Las escalas GATES son escalas estandarizadas bien construidas, fiables y validas
(Figura 3). Estan formadas por 5 escalas independientes con el objeto de posibilitar al profesor

la deteccién de alumnos con superdotacion intelectual y/o con posibles talentos especificos.
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La escala primera se utiliza para la deteccion de alumnos con posible superdotacion
intelectual (Habilidad Intelectual).

La segunda, para detectar alumnos con posible Talento Académico.

La tercera, para detectar alumnos con posible Talento Creativo.

La cuarta, para detectar alumnos con posible capacidad de Liderazgo.

La quinta escala, para detectar alumnos con posible Talento Artistico.

TABLE 4.12
Classification Results of the GATES Scales on Group Membership

Predicted Group Membership
Actual Group Average Overall Percentage
Membership Gifted and Talented Students Correctly Classified
Intellectual Ability Scale
Gifted and Talented 88% 12% 82%
o
Average 32% 68%
Academic Skills Scale
Gifted and Talented 89% 1% 81%
b
Average 38% 62%
Creativity Scale
Gifted and Talented 89% 1% 83%
o
Average 31% 69%
Leadership Scale
Gifted and Talented 88% 12% 73%
b
Average 60% 40%
Artistic Talent Scale
Gifted and Talented ¥/ 9
€ 88% 12% 73%
Average 58% 42%

Figura 3: Sensibilidad y especificidad de las escalas GATES

Cumplimentacion de las escalas por parte del tutor sobre los alumnos del aula.
Correccién conforme a criterios del manual por parte del profesor con supervision del psicélogo
escolar.

Considerar la posibilidad de la evaluacion individualizada a los alumnos que hayan
pasado el test para realizar el diagndstico sobre posible superdotacion intelectual y/o talento,
asi como realizar las orientaciones oportunas.

Las puntuaciones estandar del GATES, entre 90 y 110 estan en la media para sujetos
superdotados o con talento de la muestra normativa en la escala de deteccién de este tipo de
alumnos designados en GATES como alumno probablemente superdotado o probable talento.
Aproximadamente, el 50% de los superdotados o alumnos con talento, puntian en este arco.

Sin embargo, un alumno que reciba una puntuacién estandar de 80-89 (probabilidad
limite de posibilidad de superdotacién y talento), no debe ser descartado como posible alumno

superdotado o alumno con posible talento.
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TABLA 3.1. GUIA PARA INTERPRETAR LAS PUNTUACIONES STANDARD DEL GATES

PUNTUACION STANDAR

PROBABILIDAD DE QUE UN
ESTUDIANTE SEA SUPERDOTADO

>121
111-121
90-110
80-89
70-79
<70

BRAIIBREE A
f2EBHERE

Extremadamente Probable
Altamente Probable
Probable
Limite
Poco Probable
Muy Poco Probable

Figura 4: Ejemplo de valoracion de las escalas GATES

En el caso anterior la alumna presenta, segun los resultados, probable superdotacion

intelectual, probable talento académico, probable talento creativo y una probabilidad limite de

presentar talento artistico (Figura 4).

La efectividad y la subsiguiente eficacia de los procesos de screening pueden mejorarse

de forma sustancial, mediante la prevision de formacion adecuada para todo el profesorado

que practica el proceso de seleccion.

Siguiendo a Pegnato y Birch “con toda probabilidad, si los profesores recibieran

instrucciones..., la seleccion, por parte del profesorado de nifios potencialmente superdotados

intelectualmente y/o talentos, seria un método de seleccion efectivo”.
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TESTS LIBRES DE INFLUENCIAS CULTURALES Y DE APRENDIZAJES
PREVIOS, PARA VALORAR LA APTITUD DE TALENTO ESPECIFICO EN LOS
ALUMNOS

Los nifilos que previamente sean seleccionados en las pruebas de screening realizadas
por los profesores en las escuelas, es aconsejable realizarles una prueba dentro del proceso
de diagnéstico que nos proporcione una medida objetiva de su capacidad (Alonso, 2012: 66-
67).

Vamos a centrarnos en algunas de las pruebas de aptitudes especificas que valoran: la
aptitud musical, la aptitud artistica y la inteligencia practica.

o Tests de aptitudes especificas

Las Aptitudes Musicales es un area importante, que no ha sido atendida por los tests
de aptitudes o tipicamente escolares. Aunque no son conocidas todas las facetas de las
aptitudes musicales, hay varias dimensiones fundamentales que pueden ser evaluadas.

Los “Tests de Aptitudes Musicales de Seashore” ofrecen medidas separadas en seis
aspectos: tono, intensidad, ritmo, timbre, tiempo y memoria tonal.

Estas pruebas han tenido una larga evolucién y variada aplicacion. La serie original fue
publicada en 1919, y con aquella forma se realizé una amplia investigacion durante los 20 afnos
siguientes.

Los “Tests de Aptitudes Musicales de Seashore” estan disefiados para el examen de
estudiantes de nueve afos en adelante y adultos con cualquier nivel cultural o profesional. El
tiempo de aplicacion es variable, pero puede ser de 45 a 60 minutos. Se puede aplicar de
forma colectiva e individual.

La prueba se presenta grabada en un CD que incluye las seis subpruebas con las frases
necesarias para el seguimiento de su aplicacion. Estas seis subpruebas se aplican y puntian
por separado. De la version original a la actual se han realizado algunas modificaciones y

actualizaciones.
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Test de Aptitudes Artisticas: “Test de Apreciacion de Dibujos de Graves’, es una
prueba compleja de juicio artistico. El evaluado tiene que valorar una serie de dibujos, de
diversa calidad y complejidad, disefiadas en blanco y negro, estableciendo un orden de
prioridad segun su criterio.

A partir de las preferencias del sujeto se obtiene un indice de su aptitud para la
apreciacién artistica, teniendo en cuenta la eleccion de dibujos por su Complejidad, Armonia y
Ritmo.

Es aplicable a niflos a partir de 10 anos y adultos con cualquier nivel cultural o
profesional. La duracién de la aplicacion es variable, en torno a 25 minutos. Se puede aplicar

de forma colectiva e individual.

Test de Inteligencia Practica: “Escala de Alexander”. Esta escala aprecia la inteligencia
practica, facilidad de adaptacion a diferentes ambientes y situaciones.

Dado que esta prueba esta libre de influencias culturales resulta también de gran utilidad
para la evaluacion de personas con dificultades verbales, desconocimiento del idioma o
deficiencias auditivas.

El tiempo de aplicacién es de entre 35 a 40 minutos y es aplicable a partir de los 7 afnos.

Se aplica de forma individual.

CONCLUSION

Los instrumentos, tests y escalas de clasificacion deben ser seleccionados considerando
la fiabilidad y validez establecidas para su uso en los procesos de identificacion.

La validacion empirica debe utilizarse para verificar que el sistema de identificacién-
seleccion esta funcionando como se pretende: ;Siguen bien el programa los ninos
seleccionados?, ;estamos pasando por alto a nifios que deberian participar en ellos?,
¢, seleccionamos a nifos que rinden a niveles altos o superiores a la larga?

108



I X superDoTACION

e FICOMUNDYT . TALENTO Y CREATIVIDAD
FEDERACION IBEROAMERICANA PARA LA EDUCACION DE ALUMNOS T
SUFPERDOTADOS Y CON TALENTO o [

Deben realizarse esfuerzos para asegurar que todos los nifios tengan las mismas
oportunidades de ser identificados para los programas. ¢Encontramos a superdotados
intelectuales y talentos especificos entre los nifos de ambos géneros, que sean
discapacitados, entre las minorias y los culturalmente diferentes, y entre aquellos que pueden
estar rindiendo por debajo de sus posibilidades (bajo rendimiento) y por lo tanto, no llegan a
mostrar sus dones y talentos?

Los instrumentos y procedimientos necesarios estan ahora disponibles para asegurar
que todos los nifios y jovenes tengan las mismas oportunidades de ser identificados y, por
supuesto, ser educados con programas adecuados a sus necesidades.

El futuro de la educacion se debe construir sobre los sélidos cimientos de la teoria y de
la investigacién. Los procedimientos de identificacion se prestan, por si mismos, a la validacion
cientifica, y la teoria resulta de la investigacion rigurosa. Las dos juntas se pueden y deben
utilizar para identificar a todos estos alumnos.

Los resultados de la evaluaciéon deben plasmarse en un perfil individualizado en el que
se indiquen las intervenciones educativas necesarias. Los programas y servicios deben estar
ligados a los talentos especiales, aptitudes y habilidades de los nifos, asi como sus problemas
y necesidades especiales.
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LA MIRADA HACIA LA INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
SOCIAL COMO FUNDAMENTAL PARA UNA
INTERVENCION FAMILIAR Y ESCOLAR INTEGRAL EN
EL SUPERDOTADO

Mariela E. Vergara Panzeri

RESUMEN

En esta ponencia se aborda la deteccion e identificacion de nifios superdotados
resaltando la importancia de concienciar sobre la implementacion sistematica de herramientas
eficaces de deteccion temprana en el aula a cargo de profesores, en el consultorio, a cargo de
pediatras e incluso aplicadas a padres. Se aborda luego el segundo paso, la identificacién, a
través de un proceso de evaluacion diagnostica integral que aborda las areas: cognitiva,
cognitiva creativa, emocional, social, familiar y escolar. Se considera que, de este modo, se
contara con la informacién necesaria a la hora de tomar decisiones con respecto a: la eleccion
de la estrategia de intervencidon mas propicia en el marco aulico y en el marco familiar para
ayudar al nifio a desarrollar sus aptitudes cognitivas intelectuales y creativas, las habilidades
emocionales y sociales, y las actitudes y conductas necesarias que los conduzcan a lograr

desarrollar al maximo su potencial, sentirse bien consigo mismos e integrados a la sociedad.

Palabras clave: superdotacion, inteligencia socio—emocional, deteccion, identificacion

integral, intervencion escolar, intervencion familiar.
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LOOKING TOWARD THE EMOTIONAL AND SOCIAL
INTELLIGENCE AS FUNDAMENTAL IN GIFTEDNESS
FOR A COMPREHENSIVE AND FAMILY AND SCHOOL
INTERVENTION

Mariela E. Vergara Panzeri

ABSTRACT

This paper deals with the detection and identification of gifted children highlighting the
importance of awareness of systematic implementation of effective tools for early detection in
the classroom in charge of teachers, in clinics, in charge of Pediatricians and even applied to
parents. Then, a second step, the identification, through a process of comprehensive diagnostic
assessment that addresses areas: cognitive, cognitive creative, emotional, social, family and
school. It is considered that, in this way, there will be the necessary information when making
decisions with respect to: the choice of the most propitious intervention strategy in the school
framework and within the family framework to help the child develop their intellectual and
creative cognitive skills, their social and emotional skills and the necessary attitudes and
behaviors that will lead him to achieve their potential to the maximum, feel good about himself
and be well - integrated into society.

Keywords: giftedness, detection, socio-emotional intelligence, comprehensive

identification, school intervention, family intervention.
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LA MIRADA HACIA LA INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
SOCIAL COMO FUNDAMENTAL PARA UNA
INTERVENCION FAMILIAR Y ESCOLAR INTEGRAL EN
EL SUPERDOTADO

INTRODUCCION

Es fundamental que un pais cuente con politicas de deteccién e identificacién de
alumnos superdotados porque al constituirse la superdotacion intelectual en un extremo dentro
de la medicién de la inteligencia, la persona que la presenta, tiene necesidades educativas
especiales y requiere atencidén en el marco escolar.

Un alumno superdotado aprende en forma diferente y requiere una enseflanza que se
ajuste a su ritmo de aprendizaje. Si se le niega la educacion que necesita, le estamos
coartamos la posibilidad de desarrollarse acorde a su potencial, con las consecuencias que
esto acarrea en la vida de una persona. Es por ello fundamental que existan herramientas para
la deteccion de la probabilidad de presentar superdotacion intelectual y luego procesos de
identificacién aplicados a los nifios seleccionados por dichas herramientas.

Ahora bien, es habitual pensar en el proceso de identificacion de los nifios y
adolescentes superdotados como aquel que consiste exclusivamente en la toma de un test de
inteligencia, dejando de lado otros aspectos igual de importantes que requieren ser explorados
para: contar con la informacion necesaria a la hora de tomar decisiones con respecto al futuro
del nino, para la eleccion de las estrategias mas propicias en el marco aulico e institucional,
para devolver a los padres y docentes sugerencias de intervencion que sean las mas
adecuadas para ayudar a cada nifo o adolescente a sentirse desafiado en el marco escolar y
por ende disfrutar la escuela y para desarrollar en los nifios las habilidades emocionales y
sociales, y las actitudes y conductas necesarias que los conduzcan a lograr desarrollar al
maximo su potencial y sentirse bien consigo mismos.
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Ahora bien, ¢a quiénes definimos como superdotados? Un nifio es técnicamente
considerado superdotado de acuerdo a la OMS, Organizacién Mundial de la Salud, cuando
alcanza un C.l. de 130 + - 5 o superior en los resultados generales de las pruebas de

inteligencia.

Segun el WISC-IV, medida clinica psicométrica de la inteligencia (2003), la media de
la inteligencia de la poblacion la situamos en un C.l. de 100 con una desviacion tipica de 15
puntos. Un 70% de la poblacién se encuentra entre un C.l. de 85 - 115. Un 95% de la poblacién
se encuentra entre un C.I. de 70 -130. Ahora bien, el 2,2% de la poblacién se encuentra dentro
del extremo izquierdo de la Campana de Gauss (C.I. menor a 70) a quienes llamamos
borderline. Y el 2,2 % de la poblacién se encuentra dentro del extremo derecho de la Campana
de Gauss, C.l. mayor a 130. Dentro del extremo derecho el 2,2 % de la poblacidén se encuentra
dentro de un C.l. de 130 — 145 y encontramos el 0,13% de la poblacion con un C.l. entre 145 —
160 (tope del Wisc V).

Es importante aclarar que hay solo un test que fue pensado para evaluar los extremos
altos de inteligencia. Evalua el cociente intelectual (C.l.) méas alla de 155/160, este test es el
Standford — Binet escala L- M. Segun Benito (1992) el Standford-Binet es el test psicométrico
mas recomendado, puesto que es el que tiene menos techo y puede medir puntuaciones
extremas, lo que los test modernos no hacen. Es considerado por expertos (Silverman vy
Keartney, 1989, Benito 1992) como el instrumento psicométrico mas recomendado para valorar
la inteligencia del niflo superdotado.

El resto de los test de inteligencia con los cuales contamos y que luego abordaremos no
llegan a explorar esos rangos tan altos de inteligencia. Su techo es mas bajo y no nos ayudan a
discriminar entre los 4 tipos o niveles de superdotacion intelectual, a saber: superdotado (130 -
145), altamente superdotado (145 — 160), excepcionalmente superdotado (160 — 180) y
profundamente superdotado (+180).

Me gustaria subrayar que los diferentes niveles de inteligencia dentro de la
superdotacion intelectual implican diferencias entre los portadores. Segun Benito (1992) existen
diferencias muy destacadas en la comprensiéon y acercamiento al mundo que los rodea, y las
necesidades afectivas y cognitivas también son diferentes. En consecuencia la manera de
intervenir en el area escolar y familiar también sera diferente.
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Segun el WISC IV encontramos el 2,2% de personas en la primera franja: 130 — 145
(superdotados) y el 0,13% en la segunda franja 145 -160 (altamente superdotados). No
tenemos registro actualizado del porcentaje de personas excepcionalmente superdotadas (160
— 180) ni de las personas profundamente superdotadas (+ de 180). Si es claro que la cantidad
de nifios que se encontraremos en las dos franjas mas altas sera en un porcentaje cada vez

menor.

Algo que me gustaria compartir y que se relaciona con la clasificacion de superdotacién
es el hecho que en consultorio es una constante que los padres que han pedido una consulta
se sienten y al empezar a explicar el motivo de consulta comenten: “no creemos que nuestro
hijo sea superdotado pero...” y pasan a explicar los problemas que encuentra el niio en su
adaptacion escolar: se queja que se aburre en el colegio 0 presenta una conducta disruptiva en
clase o manifiesta no querer ir a clases o que no ha hecho nada importante en las horas que
pasa en el colegio, etc. Encuentro sistematicamente que en el comun de la gente se considera
la palabra superdotado como sinénimo de profundamente superdotado y por lo tanto se espera
encontrar uno en miles para no decir millones. Tanto docentes, padres como la poblacion en
general piensan que un nifio superdotado es aquel que muestra aptitudes extraordinarias o
habilidades extremadamente inusuales, es aquel que no se equivoca, hace todo bien y, esas
caracteristicas no las encuentran ni en sus alumnos ni en sus hijos. En nuestro pais no
dejamos de tener esa creencia y es por ello imperiosamente necesario concienciar sobre el
hecho que existen diversos niveles de superdotacion intelectual y desmitificar al nifo
superdotado mostrando que es primero y antes que nada nifio y luego tiene la caracteristica de

alta dotacién intelectual natural.

Aceptamos que existen nifios con dificultades de aprendizaje, nifios borderline, nifios
con retraso madurativo intelectual y aceptamos que estos nifios no son producto de sub-
estimulacién de parte de sus padres, ;por qué nos cuesta tanto aceptar que existan también
ninos con natural adelanto madurativo intelectual (no sobreestimulados)? ;Por qué aceptamos
a los que tienen “menos” y nos cuesta tanto aceptar a los que (no por decision propia) tienen
“mas”?
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ABORDAJE DE LA MIRADA INTEGRAL DEL NINO

Antes de ahondar acerca del proceso de evaluacion o psicodiagnostico buscando que
sirva al propoésito de lograr una mirada integral del individuo para la mejor toma de decisiones,
necesito correrme un poco de la mirada psicométrica y adentrarnos en el analisis de otros
modelos de superdotacion intelectual. Encontramos que en las ultimas décadas se ha prestado
especial atencién a otros elementos entrelazados con la alta habilidad intelectual que tienen
que darse para que el potencial intelectual de un nifilo pueda mostrarse y desarrollarse
exitosamente. En el Modelo de los tres anillos del Dr. Joseph Renzulli (Renzulli, 1990) resalta
que existe un conjunto de tres grupos de caracteristicas entrelazados y relativamente bien
definidos: alta habilidad intelectual por encima del promedio, aunque no necesariamente muy
superior, alto compromiso - motivacion por la tarea y alta creatividad. Es importante senalar
que para Renzulli ninguno de estos grupos tomados en forma individual demostrd ser el
ingrediente necesario y suficiente para la realizacién "creativo-productiva" de un superdotado.
Cada grupo juega un rol importante ya que cada uno contribuye a la exhibicion, al despliegue, y
a la revelacién del "comportamiento brillante" subrayando la importancia del perfeccionamiento
de las caracteristicas haciendo un esfuerzo especifico.

A través de la mirada de Dr. Renzulli vemos relativizada la importancia de la habilidad
intelectual superior detectada por las pruebas de C.l. mostrandonos la importancia de factores
emocionales y de la creatividad para que una persona con un alto C.l. pueda exhibir un
comportamiento superdotado.

Frank Monks (1985) contribuyd a esta definicion ampliando la Teoria de los 3 anillos de
Renzulli. Su Modelo de Interdependencia Triadica de la superdotacibn suma a las
caracteristicas mencionadas los marcos sociales: familia, colegio y companeros. Para Monks
“el desarrollo de la superdotacion depende de una interrelacién efectiva entre estos 6 factores.
La capacidad social del individuo supone la base de una interaccion efectiva entre lo particular
y el entorno”. De este modo se visualiza que no so6lo necesitamos estimular los talentos
individuales del nifio sino también crear un medio fértil en el cual pueda mostrarlos.
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Si seguimos avanzando, Renzulli junto a Systma, en el afio 2001 elaboraron una version
mas reciente del Modelo de los Tres Anillos a través de la realizacién de un Proyecto
denominado Operacién Houndstooth. Esto los llevd a especificar 6 componentes afectivos
adicionales (y 12 subcomponentes) que influyen en el desarrollo del talento:

Optimismo: esperanza, sentimientos positivos ante el trabajo duro.
Coraje: independencia psicoldgica e intelectual — conviccién moral.

Romance con un tema / disciplina: pasion en el hacer.

Sensibilidad ante los temas humanos: se refiere al insight y a la empatia.

Energia fisica y mental: incluye el carisma y la curiosidad.

o a k~

Sentido del Destino: esta relacionado con el sentido del poder de cambiar las cosas,

sentido de direccion, persecucion de objetivos.

Las habilidades socio-afectivas son consideradas unas de los muchos tipos de
habilidades naturales que sirven como ladrillos para el desarrollo del talento. Los procesos
afectivos incluidos en este modelo son considerados catalizadores intrapersonales que
influencian el desarrollo del talento. Son elementos que se deben dar juntos para convertir las
habilidades en talentos completamente desarrollados.

El grafico que expongo a continuacion representa la Teoria de Operacion Houndstooth.

Operacion Houndstooth
OPTIMISMO CORAJE ROMANCE CON UN
TOPICO O
» Esperanza » Independencia DISCIPLINA
* Sentimientos positivos intelectual y psicologica
hacia el trabajo duro + Conviccion moral * Absorcién
ﬁ h * Pasi6n
SENSITIVIDAD ENERGIA FISICAY  VISION / SENTID
HACIALOS ASUNTOS MENTAL DEL DESTINO
HUMANOS “ ﬁ
« Insight « Carisma « Sentido de poder de
* Empatia * Curiosidad cambiar las cosas
* Sentido de la direccién
* Persecucién de objetivos
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Otro modelo que también comparte la idea de resaltar el desarrollo creativo y socio —
emocional es el que sostiene la Dra. Landau (2006) con su enfoque interactivo de la
superdotacion:

Fomento
emocional

(4 — e

Fueza '
delyo ¢

Entomo

Superdotacion
actualizada

.
)
./ Fomento

Capacidades
i /" intelectual
g rTeE

delnifo \

Potencialesy  “~ _
capacidades N I
creativas ~ Lo,

Participacién il

.5“

Fig. 3: Sistema interactivo de la sobredotacion

Landau (2006) sostiene que la sobredotacion es un sistema de influencia correlativa
entre el mundo propio de un nifio y su entorno. El entorno provoca las capacidades propias del
nino (inteligencia, creatividad, talentos) y las fomenta. A través de esta interaccion se fortalece
el yo del nifio superdotado y con ello aumenta su valor para afrontar el riesgo, como también la

motivacion para comprometerse y con perseverancia, alcanzar algo.

Los lados 1-3 y 2-3 del triangulo representan el mundo propio del nifio; el lado de la
derecha 1-2, el entorno. El apoyo emocional (2) del entorno (a través de libertad y seguridad),
fortalece el yo (4) y de ahi surge el valor para aprovechar las capacidades existentes. (3)
Mientras la ayuda intelectual (1) se preocupa del sentido y de la informacién y establece un
marco propicio para desafios, le viene al nifo la motivacion (5) del entorno, para que ponga en
practica todo su potencial. De esta forma, y por la influencia reciproca de estos factores, puede
prosperar el talento.
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Los padres y los profesores pueden ayudar a un nifio, proporcionandole un grado de
libertad y de seguridad suficientes, de forma que el nifio reciba la fuerza emocional de hacerse
cargo de que puede ser superdotado (2-3), (6-4). Y pueden desafiar intelectualmente al nifio y

estimularlo, de forma que quiera ser superdotado. (1-3), (6-5).

Si tomamos otro modelo, el de Gagne (2003), él propone que la superdotacion
representa habilidades innatas en multiples dominios, mientras que el talento es una habilidad
en un dominio que ha sido sistematicamente desarrollada. Las habilidades innatas se dan en 4
dominios aptitudinales: intelectual, creativo, socioafectivo y sensoriomotor. Estas aptitudes
tiene una base genética y pueden ser observadas en las tareas que los niflos desarrollan en la
escuela. Los talentos en este modelo emergen de un proceso de desarrollo que transforma las
aptitudes en habilidades que son caracteristicas de un campo particular de la actividad o

rendimiento humano.

El modelo propone que las habilidades y las aptitudes son las que constituyen el talento.
En otras palabras, el talento implica la presencia de unas habilidades naturales muy por encima
del promedio. Una persona no puede ser talentosa sin tener dones. Sin embargo, segun Gagné
algunos alumnos con habilidades naturales muy por encima del promedio no transforman esos
dones en talentos como se puede observar por ejemplo en los nifios superdotados intelectuales

con bajo rendimiento.

Para Gagné el proceso de desarrollo del talento ocurre cuando el nifio o adolescente
realiza un aprendizaje, entrenamiento y practica sistematica. Este proceso es ayudado por la
accion de dos tipos de catalisis: intrapersonal y ambiental. La catalisis intrapersonal incluye la
motivacion y la volicion, que juegan roles muy importantes al momento de iniciar al proceso de
desarrollo del talento, guiandolo y sosteniendo a pesar de los obstaculos, el aburrimiento, y el
fracaso ocasional. Para Gagné el temperamento y las estrategias adaptativas también
contribuyen significativamente a estimular, disminuir o incluso bloquear el desarrollo del talento.
La catalisis ambiental se relaciona con la influencia que muchas personas diferentes
incluyendo padres, maestros, hermanos, pares, tienen influencias positivas o negativas en el

proceso del desarrollo del talento.
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La casualidad para Gagné es un factor causal que afecta la influencia de otros
elementos en el modelo como ser por ejemplo la casualidad de nacer en una familia particular,
la escuela en que es inscripto. Para Gagné el poder de la casualidad no debe ser ignorado o
dado ni tampoco se le debe dar demasiado peso a la hora de desarrollar los talentos

potenciales.
CASUALIDAD (C)
CAPACIDADES AMBIENTALES (E)
NATURALES - COMPETENCIAS
DONES (G) = 10 % superior Fisico, cultural, social, familiar TALENTOS (T) = 10 % superior
INDIVIDUOS (EI)
Padres, familia, pares, profesores, mentores
DOMINIOS 5 SERVICIOS (EF) CAMPOS
w Enriquecimiento: curriculo, pedagogia (ritmo)
o Administrativos: agrupacion, aceleracion ACADEMICO (TC)
INTELECTUAL (Gl1) " (0] Lenguaje, matematicas, ciencias,
Inteligencia general (factor 'g’) [a] INTRAPERSONALES (I) humanidades, vocacional
Razonamienta cristalizado, fluido <
Verbal, matematico, espacial
Memoria: procedural, declarativa N 8 Fisicos (IF) ) TECNICO (TT)
i = 1G] Apariencia, discapacidad, salud Transporte, construccion, artesania,
< CREATIVO (GC) < U MENTALES (IP) manufactura, agricultura
; :pnv;;ﬂ:zg: sg\r?gciir:s;ig:dp(r:gl:sr;'lam : % ol ot Bl CIENCIA Y TECNOLOGIA (T1)
g ‘Fluidez de evocacion’ de Carroll Q Ingenieria, medicina, CC. sociales
we CONCIENCIA (IW)
SOCIAL (GS) 0O De si mismo y otros; fortalezas y debilidades ARTES (TA)
Perceptividad (manipulacién) Q,E Creativo, representacion
!"Efracc.'ﬁ_";’:"'delz.;’?c'.al‘ o : gi MV?JrL\:quIOH (i el Aplicado: visual, escrito, hablado
liderazgo, cortejar, ser padres =0 VOLUNTAD (IV) : SERVICIO SOCIAL (TP)
PERCEPTUAL (GP) Autonomia, esfuerzo, p Salud, educacion, comunidad
Visién, audicion, olfato, gusto,
tacto, propiocepcion A%‘;’ﬂg;%??ﬂzm E:‘GTAS (TM)
supervision, inépaccién
PROCESO DE DESARROLLO (D)
MUSCULAR (GM) OPERACIONES COMERCIALES (TB)
: Registros, finanzas, distribucié
Eoder yacoat ferzs, ACTIVIDADES (DA) INVERSION (DI) e i
8 e et floadon JUEGOS (TG}
tenid Di
» CONTROL MOTOR (GR) F:rnn;% 5 E:‘:rru‘}a Videos y naipes, ajedrez, puzzies
T Velocidad (reflejos), agilidad,
coordinacién, equilibrio PROGRESO (DP) DEPORTES Y ATLETISMO (TS)

Etapas — Ritmo — Hitos
E 2009

Tenemos mas aportes aun como ser la teoria de la inteligencia exitosa de Sternberg
(1997), el modelo Munich de superdotacion de Heller / Perleth/ Hany (Heller 2004)
desarrollado en Alemania, el modelo actiotope de superdotacion Ziegler (2005), etc. En
definitiva, 1o que busco resaltar con esta resefna es el hecho que los distintos aportes de los
investigadores internacionales confluyen en que nos dirigen la mirada hacia otros elementos
que suman al analisis psicométrico de la superdotacion intelectual y nos dan aportes valiosos a
la hora de: planificar un proceso de evaluacion diagnéstica, es decir, qué técnicas diagndsticas
se le implementaran al nifio y luego a la hora de tomar las decisiones para elegir la intervencién
escolar y familiar mas adecuada requerida por cada nifio en particular.
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INTRODUCCION AL PROCESO DE EVALUACION DIAGNOSTICA

Hoy los nifios en Argentina son evaluados por sospechas de superdotacién intelectual
cuando llegan derivados por alguna institucion educativa, por pediatras y en un mayor numero
por la inquietud de los mismos padres. El registro estadistico que tenemos (Cedalp - Vergara
Panzeri, 2006) es el siguiente: el 71% son por consultas paternas, el 10 % por derivacién de
pediatras y el 14% por inquietud de docentes y el 5% por inquietud de familiares y amigos. Es
mas que evidente que debemos aspirar a que en los préximos afnos el porcentaje de
docentes/instituciones que deriven alumnos por sospecha de superdotacion sea cada vez
mayor y lo mismo deberiamos aspirar en el ambito médico con respecto a los pediatras para
que adopten el rol de detectores de estos ninos.

Adentrandonos en la evaluacion propiamente dicha, las pruebas de inteligencia para
determinar la superdotacién intelectual o talento tienen como respuesta un C.l. determinado
qgue nos habla de un rango de inteligencia en el cual se desempena el nifo / adolescente. Sin
embargo, considero que es necesario que un proceso de evaluacion psicodiagnéstica aborde
no sélo el desarrollo intelectual a través de los tests de C.l. sino también el desarrollo cognitivo
creativo a través de tests de creatividad. No olvidemos que una de las criticas que se le han
hecho por anos a los tests que evaluan la inteligencia ha sido que priorizan la evaluacion de las
habilidades verbal y analitica dejando sin atender a la medida de la creatividad y del
conocimiento practico que se consideran componentes muy importantes para la resoluciéon de
problemas y el éxito en la vida. Con esto quiero afirmar que, como dice Wilson y Grylls (1992)
por norma general, los test de C.l. muestran unas cotas aceptables de fiabilidad y validez
cuando se utilizan bien disenados y en manos de psicologos o psicopedagogos cualificados
bajo unas condiciones adecuadas de evaluacién (Benito, 1999). Sin embargo, considero que
necesitan ser complementados por test de creatividad. Esto se debe a que si nosotros
Unicamente evaluamos al nifo con pruebas cognitivas de inteligencia estariamos analizando
sblo una parte del perfil cognitivo del nifio (acentuando la mirada hacia el funcionamiento del
hemisferio izquierdo), sin incluir su cognicidén creativa que nos da una mirada con respecto al
funcionamiento del hemisferio derecho del nifio.
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Avanzando un paso mas, igualmente identificando al nifio / adolescente solo a través de
pruebas de C.l. y de creatividad, no dispondriamos de la informacién para tomar las decisiones
que se requieren en el ambito escolar ni tampoco conoceriamos las necesidades socio-
emocionales que pueden atender sus padres en el area familiar. En definitiva, cuando se
procede a la realizacién de un proceso de evaluacién lo que se deberia buscar no es etiquetar
sino diagnosticar en forma integral, viendo al nino como un todo. Esta mirada nos permitiria
entender y atender las necesidades socio-emocionales e intelectuales y por ende escolares de
ese nifio / adolescente.

Ahora bien, es una realidad que en las escuelas no se podrian realizar procesos de
evaluacion a todos los alumnos de un aula con el nivel de profundidad que estamos
planteando. Es por ello de fundamental importancia los test de screening o planillas de
deteccidn sobre todo aquellas que han sido validadas cientificamente y ratificada su validacidon
en distintos paises. Si bien se han socializado a nivel mundial diferentes planillas de deteccion
no todas cuentan con este tipo de validacion. Lo que se busca de un test de screening es que
pueda ser aplicado independientemente de la clase social y que sea de aplicacion sencilla, facil
y muy econémica para que precisamente se pueda aplicar en todo tipo de escuelas privadas o
publicas, de diferentes recursos econémicos y ho demande un conocimiento profundo sobre la
tematica de parte de los profesores que realizan la aplicacion. Esto se subraya debido a que un
nino dotado o talentoso puede provenir de todos los niveles sociales y por supuesto los
encontramos en cualquier tipo de colegio y de cualquier medio social. Las capacidades de los
ninos superdotados y talentosos trascienden las caracteristicas étnicas, sociales, economicas,
geograficas y de género. Y como cita Benito (1999) es necesario resenar que la prevalencia de
ninos con dotes académicamente superiores, difiere claramente entre los grupos
socioecondmicos, con proporciones mas elevadas de nifos superdotados en familias de clase
media que en las de clase baja. Dejando de lado posibles factores genéticos, el tiempo, la
energia, las oportunidades y las expectativas de los padres de clase media son mas favorables
para las aptitudes académicas que los padres de menor ingreso y mas estresados, cuya propia
educacién generalmente es mas limitada y con una tendencia mas negativa. Por lo tanto es
muy importante descubrir y estimular a niflos con alta capacidad, que provengan de hogares de
bajos recursos (Robinson y Olszewski-Kubilius, 1997).
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Contemplando y teniendo en consideracion la dinamica escolar argentina, algo que tal
vez compartan en apreciacion otros paises, los momentos mas convenientes para la aplicacion
de test de screening considero que es en sala de 5, ultima sala de nivel inicial (se cursa con 5 —
6 anos) y en 1er grado de educacion primaria (se cursa con 6 — 7 afnos). Lo considero asi
porque durante sala de 5 se hace tradicionalmente a los nifios una evaluaciéon de aptitudes
para ingresar a 1er grado. Alli usualmente se busca detectar dificultades de diversa indole
como por ejemplo fonolégicas, madurativas cognitivas, organizacional espacial, entre otras.
Esos momentos serian propicios para que los docentes o los padres del nifo o los
psicopedagogos escolares apliquen o se les aplique un screening sobre los alumnos. El
objetivo a aspirar es que se torne como habitual la aplicacién de test de screening para
detectar los posibles superdotados en un aula y a continuacién aplicar una evaluacion

diagnostica a aquellos que entran dentro de un alto porcentaje de probabilidad.

En la practica cuando el docente detecta que un/os alumno/s entran dentro del
porcentaje de alta probabilidad de presentar superdotacion o talento, la institucion escolar
deriva a un psicélogo o psicopedagogo para verificar la superdotacién intelectual a través de la
realizacion de un proceso de identificacion. Producto de dicho proceso se confirma o no el

diagnostico de superdotacion intelectual o talento especifico.

Luego de la deteccién, los encargados de la verificacion de la dotacién intelectual son
los psicélogos o psicopedagogos que evaluan a través de herramientas cognitivas — creativas —
emocionales — sociales — familiares al nifio. A continuacion abordaremos una propuesta de
evaluacion propiamente dicha. Es importante aclarar que durante un proceso psicodiagnéstico
se seleccionan algunas de las pruebas que se mencionan a continuacién de acuerdo al criterio
profesional y a la edad del nifio. Las técnicas que aparecen a continuacion se presentan a
modo de sugerencia y de ningin modo se toman todas las técnicas mencionadas ya que eso
implicaria que la evaluacion fuera un proceso extremadamente largo y al mismo tiempo
cansador para el nifo.
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Segun la literatura cientifica al respecto, la evaluacién diagnostica debe realizarse
teniendo en cuenta los siguientes aspectos (Feldhusen y Jarwan, 1993; Verdugo, 1994; Benito
1997):

1- La evaluacion debe ser realizada Unicamente si existen razones suficientes para
ello. Los proceso de identificacion y evaluaciéon de los superdotados deben estar basados en
los mejores conceptos y teorias actuales sobre aptitudes, talentos y habilidades humanas.

2- Los padres o tutores del alumno deben dar su autorizacién para llevarla a cabo y
tienen derecho a participar y apelar cualquier decision que se adopte al respecto.

3- Las evaluaciones deben ser realizadas soélo por profesionales plenamente
cualificados.
4- La identificacion deberia considerarse un proceso continuo. No se debe concluir

que la evaluacién identifique de forma final e inequivoca al niino superdotado. La superdotacion
es un conjunto de capacidades emergentes que se desarrollan, las cuales requieren una
evaluacion repetida segun madure el nifio.

5- Los instrumentos, test y escalas de clasificacion deben ser seleccionados
considerando la fiabilidad y validez establecidas para su uso en los procesos de identificacion.

6- La identificacion debe ser diagnoéstica por naturaleza, considerando valores,
aptitudes y talentos, asi como problemas, debilidades y necesidades.

7- La validacién empirica debe utilizarse para verifica que el sistema de identificacién
— seleccién esta funcionando como se pretende. Es importante plantearse si los alumnos
seleccionados siguen bien los programas, si se estdn pasando por alto nifos que deberian
participar de programas o estrategias aulicas y si se seleccionan a nifos que rinden niveles
altos o superiores a largo plazo.

8- Deben realizarse esfuerzos para asegurar que todos los nifios tengan las mismas

oportunidades para ser identificados y aplicar los programas o estrategias necesarias.
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EVALUACION PSICOLOGICA / PSICOPEDAGOGICA DE LAS DISTINTAS
AREAS DE DESARROLLO Y DESEMPENO EN UN NINO / ADOLESCENTE

Desarrollo Evolutivo

Entrevista a padres (contexto socio-familiar)

Informes de los docentes (contexto escolar)
o Ciclo lectivo actual
o Ciclos lectivos anteriores

Andlisis del rendimiento académico

Historia Clinica

Desarrollo de Habilidades en forma precoz

u Funciones Individuales de Aprendizaje
u Capacidad de Atencion
u Concentracién
u Perseverancia
| Tolerancia a la frustracion
Funciones Adquisitivas Integradoras
Aptitud Visomotora
o Test Gestaltico Visomotor, Lauretta Bender
o Reversal Test, Ake W. Edfeldt (madurez perceptiva 5 anos / 1er grado)
o Tepsi— Test de Desarrollo Psicomotor, |. Haeussler — T. Marchant
[ Memoria

o Test de Retencion Visual, Benton (percepcién visual y actividades

visoconstructoras)
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o Test de la Figura Compleja de Rey, Osterrieth (4 a 15 afios — organizacion

perceptual y memoria visual)

Desarrollo Social / Emocional

Autoconcepto — Autoestima
o Planilla de autoestima
Tendencia al perfeccionismo

Rotundidad en las decisiones

Test proyectivos
Test de personalidad

Nombre de la pruebas proyectivas y de Autores
personalidad
Test de los Cuentos de Hadas, Coulacoglu

(FTT)

Test de los colores

Max Luscher

Test de la persona bajo la lluvia

Querol, Chavez Paz

D.F.H. (Dibujo de la figura Koppitz
humana)
H.T.P. (House — Tree — Person) John Back
Test del Arbol Koch

Test de Wartegg Pedro G. D Alfonso
Leopold Bellak y
CAT-A Sonya Bellak
Test desiderativo Bernstein

Test de las Estrellas y las Olas

Ursula Avé — Lalleman

Frases incompletas

Sacks

Test de la pareja educativa

Oris y S. de Ocampo
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m Area Familiar
B Entrevista a padres (anamnesis)
B Tests proyectivos que exploran las vivencias y relaciones familiares
o Test de la Familia, Corman
o Test de la Familia Kinética, Verthelyi

o Test de Pata Negra, Louis Corman / Paul Dauce

B Desarrollo Cognitivo

Dentro del desarrollo cognitivo se aborda no solo el desarrollo intelectual sino también el
desarrollo creativo. Evaluando ambos desarrollos cognitivos podemos tener una mirada mas
integral del nifo (como hemos mencionado, contemplando el funcionamiento cerebral del
hemisferio izquierdo y derecho, sumando incluso la mirada neuropsicologica) que luego sera de
utilidad a la hora de compartir los resultados de la evaluacion con la institucion educativa a la
que asiste.

Destaco ademas que la riqgueza de las técnicas de inteligencia, mas alla del resultado, es
poder “leerlas” en profundidad, no simplemente atenernos a los resultados globales o
generales. Las mismas son muy ricas a la hora de darnos detalles sobre la manera de
aprender preferida de un individuo, sus puntos de fortaleza y sus puntos de debilidad.

A continuacién veremos algunas pruebas propuestas tanto de inteligencia general como
de creatividad:

Pruebas o Escalas de Inteligencia General | Autores Destinatarios
Test Matrices Progresivas 5—-11 anos
Escala Coloreada Raven 12 en adelante
Escala General 13 afnos y
Escala Avanzada adultos
Escalas Wechsler de Inteligencia Wechsler 2.6 — 7.3 anos
Wppsi lll - Escala de inteligencia infantil 6 -- 16 anos
WISC - IV — Escala de inteligencia para
nifos

Alan Kaufman /
K-ABC (Escala de inteligencia Kaufman) Nadeen 2.6 — 12.6 afnos
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Test de Abreaccién Creativa | Torre

K-BIT - 2 (Escala de inteligencia abreviada | Kaufman 4 -90 anos
Kaufman)
MSCA - Escalas de Aptitudes y Mc Carthy 2.6 a 8.6 afnos
Psicomotricidad
Evaluacion del desarrollo cognitivo y
psicomotor
Escala de Inteligencia Standford — Binet Standford — 2 a 14 anos
4ta edicion - Forma L-M Binet
Unica escala de inteligencia que mide el C.1.
hasta 220
B.B.
Escala de madurez Mental de Columbia - Burgemeister, 3.6 a 9.6 afnos
CMS L.H,.Blume I
Lorge

Pruebas de Desarrollo Autores Destinatarios
Creativo
Prueba de Imaginacién Teresa Artola 3ro a 6to de primaria
Creativa, PIC (evalua Gonzalez, Isabel
Creatividad grafica 'y Ancillo Gémez y
narrativa) otros
Test Crea Corbalan Berna, Nifios a partir 6 anos,

Martinez Zaragoza | adolescentes y adultos

y otros
TAEC Saturnino de la Nifios a partir 6 anos,

adolescentes y adultos

Test de Creatividad Torrance

6 a 16 anos

En definitiva, las pruebas de inteligencia (C.l.), las pruebas de creatividad, las

técnicas proyectivas y de personalidad arrojan perfiles del nifio que pueden ayudar a los

docentes a conocer a su alumno con mayor profundidad dandoles una mirada idénea del

alumno sobre: las areas de habilidades, estilos de aprendizaje preferidos, areas de interés,

caracteristicas emocionales, sociales y familiares. Y al mismo tiempo pueden ayudar a los

padres a realizar las intervenciones necesarias para mejorar algunos aspectos negativos

actitudinales, conductuales y en los vinculos familiares que puede presentar su hijo.
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Los objetivos finales del proceso de evaluacion son: la toma de decisidén de cudl serd la
estrategia aulica mas adecuada para ese alumno puntual, conocer cémo ayudarlo desde los
puntos de vista intelectual, emocional y social para que la implementacién de dicha estrategia
sea exitosa en el marco escolar comun, contribuir a su integracion social, interviniendo, si fuera
necesario, en el desarrollo socio-emocional del alumno para mejorar actitudes y conductas en
torno a sus pares y adultos e intervenir familiarmente con orientaciéon a los padres y/o con un
abordaje terapéutico al nifio si fuera necesario.

Antes de terminar y desde una mirada integral, me gustaria citar los aspectos comunes
que a lo largo de mi experiencia terapéutica en intervencién (mas de 10 anos) he encontrado
sistematicamente que era necesario educar y estimular en nifios con altas capacidades

intelectuales.

A educar:

. Baja tolerancia a la frustracion.

o Tendencia al perfeccionismo.

J Toma de riesgos intelectuales.

J Vision extremista y negativa de la vida.

A estimular:

o Ensenar coraje.

o Premiar los intentos.

o Esperar progreso no perfeccion.

J Perseverancia: enfrentar la dificultad sin abandonar.

o Mostrarle que terminar es a veces un mejor objetivo que la perfeccion.

o Aplaudir la persistencia.

J Esperar que el nifo muestre lo bueno de su trabajo, que no se quede sélo en la
critica.

J Ayudarlo a descubrir nuevos significados.

J Involucrarse en trabajos llenos de sentido.

J Valorar el tiempo invertido en una tarea.
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Enfocarse en el proceso tanto como en los resultados.

Aceptar el error como parte del aprendizaje.

Ensenarles que el esfuerzo puede hacer la diferencia en los aprendizajes y en la

resolucion de problemas. El alto rendimiento requiere trabajo duro.

Aprender a estudiar y organizarse.

Ensenarles el valor del pensamiento positivo para instalar una actitud optimista.

Alentarlos a tomar decisiones creativas. Ayudarlos a seguir un proceso donde

consideren el control de experiencias y elecciones de situaciones.

o Ayudarlos a construir su autoestima.
J Guiarlos al auto-entendimiento y a la auto-aceptacion.
CONCLUSIONES

Toda evaluacion psicologica o psicopedagodgica, que tenga como objetivo identificar el
talento y la dotacion, tendria que sumar a la toma de test de inteligencia, test de Creatividad,
test proyectivos y de personalidad para que se logre tener una vision completa del individuo
unico que tenemos delante, pudiendo verlo y entenderlo desde distintos esferas de su
personalidad: intelectual, social y emocional. Sélo de esta manera se contara con las
herramientas para hacer una intervencién familiar y educacional adecuada y completa que

busque el desarrollo de ese individuo en todo su potencial.

Por supuesto que todos los nifios tienen un vasto potencial a desarrollar y uno de los
objetivos de los docentes es fomentar ese desarrollo al maximo de sus posibilidades. Ahora
bien, los nifos que conocemos como superdotados y talentosos requieren de una propuesta
educativa aulica desafiante y motivante para poder estar en las mismas condiciones que sus

pares cronolégicos a la hora de desarrollar su potencial.
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Ambos extremos de la campana de Gauss presentan necesidades educativas
especiales que requieren de una atencién escolar acorde y profesores formados para
atenderlos, contenerlos y ensenarles mediante el conocimiento y el manejo de estrategias
apropiadas en cada caso. Un nifio dotado no es un nifio mentalmente discapacitado pero es un
nino tan necesitado y tan diferente de la media como ellos. Necesita una aproximacién

educativa a su realidad desde otros angulos y con otras estrategias educativas.

Por supuesto que las clases superpobladas, la falta de tiempo, las pocas facilidades o la
falta de formacién con respecto al tema, etc. han evitado que los docentes hicieran todo lo que
podian hacer por estos nifos.

Desde un marco de profundo respeto a las necesidades individuales y sosteniendo con
conviccion que ningun alumno es mejor que otro, todos son distintos, especiales y valiosos, es
necesario que apliquemos el principio de equidad e igualdad en la educacién no solo a los
ninos con dificultades sino a los ninos superdotados. Por el principio de igualdad deben
ofrecerse las mismas oportunidades a todos. Por el principio de equidad se reconoce que cada
persona tiene sus necesidades y el derecho que se respeten sus caracteristicas personales.
Estos principios no hablan de homogeneizar la educacidn sino de ofrecer a todos las mismas
oportunidades de desarrollo educativo. En el caso de los nifios dotados para que tengan las

mismas oportunidades la propuesta educativa tiene necesariamente que diferenciarse.

En el caso de tener en el aula un alumno diagnosticado con alta capacidad intelectual o
creativa o talentoso, tenemos un alumno con necesidades educativas especiales al cual
tenemos que atender a la par de la atencién al resto de los alumnos. La realizacién del proceso
de evaluacién nos permite tener las herramientas para: decidir la mejor intervencion escolar
para ese nifo puntual. Contamos con 3 tipos de intervenciones escolares: enriquecimiento
curricular / agrupamiento / aceleracién. Al mismo tiempo los resultados del proceso evaluatorio
nos permiten orientar al docente en la intervencion socio-afectiva que requiere el alumno en la
interaccion diaria y le da lineamientos para elaborar también un tipo de enriquecimiento, el
enriquecimiento socio-emocional. En definitiva, lo que se busca es lograr que estos nifios

disfruten y amen la escuela.
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Me gustaria terminar con una cita de la Dra. Landau, (2006) considero que las mismas

son el resumen de lo que quise expresar en este trabajo:

“Detectar e identificar a los alumnos talentosos y superdotados para alentarlos
desde lo cognitivo y afectivo para que quieran ser lo que pueden ser en un marco de
aceptacion y respeto por la diversidad”.
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ADOLESCENTES SUPERDOTADOS. ESTRATEGIAS DE
INTERVENCION PARA PADRES Y PROFESORES

Maria Alicia Zavala Berbena

RESUMEN

El objetivo de este trabajo es revisar el comportamiento del adolescente superdotado
con el propésito de ofrecer pautas de accién para la promocion de su desarrollo saludable. Se
describen sus caracteristicas (cognitivas, afectivas y sociales), y las fuentes de conflicto en su
adaptacion escolar; se revisa la literatura cientifica relacionada con ajuste psicoldgico y social
de los mismos, concluyendo que no hay sustento empirico para sostener que los adolescentes
superdotados tienen mayores niveles de desajuste que el resto de sus pares; finalmente, se

proponen algunas lineas de intervencion psicoldgica y educativa para esta poblacion.

Palabras Clave: Adolescente, superdotado, ajuste emocional, intervencién educativa.
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GIFTED TEENAGERS. INTERVENTION STRATEGIES TO
PARENTS AND TEACHERS

Maria Alicia Zavala Berbena

ABSTRACT

The main goal of this paper is to examine the gifted teenager behavior in order to offer
some guidelines of action to promote their healthy growth. Their characteristics are described
(Cognitive, affective and social), and the conflict sources on their scholar adaptation, scientific
literature is checked related to this psychological and social adjustment, concluding that there is
no empirical foundation to maintain that gifted teenagers have higher imbalance levels than
other teenagers; finally, some psychological and educative intervention lines are proposed to

this population.

Keywords: Teenagers, gifted, emotional adjustment, educative intervention.
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INTRODUCCION

La adolescencia ha sido descrita como una fase critica del desarrollo que tiene
relevancia para la configuracion de la edad adulta. Es una etapa sui generis en la que se
suscitan una serie de cambios fisicos, cognitivos, emocionales y sociales que propician la
aparicion de comportamientos propios de este periodo (Penas, 2008). El concepto forma parte
de la cultura popular en diferentes paises; por ejemplo, se le conoce como “la edad de la
peseta” en Cuba; “la edad del pavo” en Espana y Argentina; “la edad de la punzada” en México
y “la edad de la bobera en Uruguay”. Estos términos hacen alusién a la importancia que tiene
este periodo y a los estados de inmadurez y de crisis que lo caracterizan. Es importante tener
presente que, ademas de poseer una naturaleza bioldgica, la adolescencia es una construccién
social culturalmente determinada.

Desde la optica psicolégica, Erikson (2002) propone que el adolescente enfrenta dos
tareas basicas de desarrollo: la reconstruccion de la identidad y la autonomia. La primera, es el
resultado de una tarea progresiva de diferenciacion individual en la que la persona establece su
orden autorreferencial. A lo largo de su vida, el ser humano va logrando niveles mas integrados
de identidad y de conocimiento de si mismo. Precisamente durante la adolescencia, la
identidad individual adquiere un caracter critico, es un periodo de desequilibrio en la
concepcion del yo, de si mismo de su mismidad y coherencia. El joven pone en duda todos los
valores y creencias en los que confiaba hasta ahora. Las relaciones sociales juegan un papel
predominante en este proceso, los compaferos marcan la ruta de los estereotipos a seguir y
las reglas de comportamiento, que son necesarias para ser aceptados por el grupo. De igual
manera, la autonomia se va construyendo en cada una de las etapas del crecimiento humano.
Cuando el joven alcanza la autonomia o separaciéon -que implica gobernarse a si mismo,
pensar criticamente, ser capaz de elegir y asumir la responsabilidad de la vida propia, adquirir
un sistema personal de creencias y valores- se marca el fin de su adolescencia. El logro de
ambas tareas conlleva transformaciones de orden cognitivo, afectivo y social.
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El adolescente superdotado inmerso en esta dinamica enfrentara cambios que se
desprenden naturalmente de su etapa de desarrollo, y otros mas bien relacionados con su
condicion como sobresaliente. Un hecho importante a considerar es que las formas de
comportamiento que le fueron utiles en la nifez, deberan ser modificadas para lograr una mejor
adaptacion a su nuevo medio escolar y social. Por ejemplo, para un nifio con altas capacidades
intelectuales, es redituable que demuestre lo que sabe en el aula, y es posible que reciba
realimentacion positiva de sus pares; sin embargo, para el adolescente, el hecho de ser
diferente y demostrar competencias intelectuales avanzadas puede circunstancialmente
disminuir su prestigio entre sus companeros.

CARACTERISTICAS DE LOS ADOLESCENTES SUPERDOTADOS

Desde el punto de vista cognitivo, los adolescentes superdotados cuenta con una base
de conocimientos extensa, coherentemente organizada (jerarquizada, diferenciada vy
especifica) mejor interrelacionada y altamente flexible a nuevos conocimientos. Procesan la
informacion adecuadamente, lo que se expresa en su capacidad superior para adquirir y
recuperar informacion eficientemente, formar y categorizar conceptos, hacer interferencias y
transferir estrategias exitosas a nuevas situaciones. Aplican habilidades metacognitivas de
planeacién, monitoreo y control de los propios procesos haciendo uso 6ptimo de los medios
puestos a su disposicion (Zavala y Vargas, 2009). Lo anterior se concreta en una buena
memoria, la habilidad para el aprendizaje de nuevos conceptos, la solucion eficaz de
problemas y la transferencia de conocimientos.

En el aspecto afectivo los adolescentes superdotados muestran mayor capacidad de
reflexién interior y concepcién del yo; con frecuencia expresan sentimientos exagerados de la
propia dignidad (Pérez y Dominguez, 2000). Se caracterizan por una sensibilidad acrecentada,
tienen mayor conciencia de su vida emocional interior y consiguen altos niveles de desarrollo

moral mas tempranamente que sus pares.
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Piechowski (1997) desarroll6 en torno a esta idea el concepto de sobreexcitabilidades
qgue son cinco fuerzas psiquicas, relativamente independientes entre ellas y que pueden incidir
favorable o desfavorablemente en el desarrollo personal de los superdotados:

1.- Psicomotriz. Estos jovenes tienen una gran necesidad de movimiento que se
manifiesta por una busqueda de actividad fisica intensa, velocidad superior en el habla,
entusiasmo, competitividad e impulsividad.

2.- Sensorial. Tienen una reaccion intensa hacia estimulos sensoriales, colores, olores,
texturas y sonidos. Esto implica habilidades para discriminar informacion sensorial con detalles
vivaces.

3.- Imaginativa. Poseen una rica imaginacion vivaz y creativa. Puede manifestarse con la
creacion literaria de cuentos, fabulas y leyendas; la descripcién de suefios fantasticos; y un
sentido del humor rebuscado.

4. -Intelectual. Tienen una actitud curiosa e interrogante por el mundo que les rodea, son
escudrinadores constantes del entorno, elaboran planes detallados, les gusta asumir retos
intelectuales.

5.- Emocional. Manifiestan reacciones afectivas fuertes, acompanadas de ansiedad; ya
se trate de miedos, sentimientos de inadecuacion o inferioridad o una alegria y un gozo
desmesurado.

En lo social, se enfrentan a nuevas exigencias en sus modos de relacionarse. Sus
amistades son mas intensas e intimas, considera que sus amigos deben ser perfectos, leales y
comprometidos, por lo general inicia la busqueda del amigo ideal después de grandes
decepciones y como parte de su evolucion se da cuenta de que su exigencia es utbpica,
incluso puede llegar a deprimirse y lo supera poco a poco para adaptarse a su realidad.

El proceso de socializacion de los adolescentes viene marcado por las experiencias que
han interiorizado durante la convivencia con familiares, amigos y comparneros (Pérez y
Dominguez, 2000). Puede ser un proceso apacible, especialmente si estan provistos de
estrategias de afrontamiento adecuadas que los ayuden a superar obstaculos de relacion con
los otros; o dificil, si tienen bajo nivel de inteligencia emocional y no han desarrollado
habilidades sociales.
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FUENTES DE CONFLICTO PERTINENTES AL AMBITO ESCOLAR

Cuando ingresa a la educacion secundaria, el adolescente superdotado lleva una
historia consigo en relacién con la escuela, tiene un conocimiento mas realista de sus
facilidades y sus dificultades personales, y cuenta con una mayor conciencia de sus diferencias
con respecto de sus pares. No s6lo ha cambiado él mismo, sino que la escuela y compareros
le plantean nuevos desafios, los mecanismos de adaptacidén que utilizé en sus primeros anos

de escuela deberan ser modificados para adecuarse a una nueva realidad.

Durante su estancia escolar se destacan cuatro aspectos relevantes como fuentes

potenciales de conflicto.

1.- La busqueda de la aceptacion social

Uno de los principales problemas que enfrenta el adolescente superdotado en la escuela
consiste en encontrar un equilibrio entre la necesidad de desarrollar su potencial versus la
necesidad de lograr la aceptacion social entre sus compareros. El desarrollo de su potencial
esta motivado por su necesidad intrinseca de crecimiento y la idea de alcanzar metas elevadas

que ellos han asumido.

Dependiendo de sus caracteristicas o de su historia personal el adolescente
superdotado puede manifestarse en el ambito escolar de distintos perfiles:

1.- Desafiante: es agresivo, rebelde con una energia opositora a todas las propuestas
provenientes principalmente de las figuras de autoridad.

2.- Pusilanime: es introvertido, ansioso, aislado, incapaz de afrontar cualquier situaciéon
que considere que lo expone al peligro.

3.-Camuflado: es cuando el adolescente encubre sus capacidades mediante
mecanismos tales como adoptar un lenguaje similar al de sus companeros e imitacion de
comportamientos frivolos e insubstanciales para lograr la aceptacion de sus compaferos.
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4.- Adaptado: se expresa mediante un ajuste social adecuado; muestra entre otras
caracteristicas un estado de animo en el que prevalecen emociones positivas, buena
capacidad para recuperacion de crisis emocionales, uso de afrontamiento activo y eficaz para

la resolucién de problemas interpersonales.

En sus diferentes formas de comportamiento, lo que el adolescente pretende es lograr la
aceptacién de sus comparneros. De acuerdo con Alonso y Benito (1996) en su proceso de
desarrollo el adolescente anhela encontrar entre sus amigos una relacion significativa para
compartir experiencias y afrontar los problemas que se les presenten. El conflicto emerge
cuando esta busqueda de aceptacion se contrapone a su desarrollo personal; por ello, es
fundamental ayudarlos a desarrollar habilidades sociales y estrategias de afrontamiento
positivo para resolver conflictos con sus pares.

2.- Perfeccionismo

El perfeccionismo es la tendencia a mejorar indefinidamente un trabajo sin aceptar que
esta terminado. Schuler (2000), en un estudio con 112 adolescentes superdotados encontrd
que el 87.5% de ellos eran perfeccionistas. El 58% podria catalogarse como saludable y el
29.5% como neurdético. En estos ultimos, su obsesion por cometer errores se tradujo en un
estado constante de ansiedad.

La presién por hacerlo todo de manera perfecta motiva al adolescente para alcanzar
desempenos y conductas sobresalientes, pero también puede afectar su rendimiento escolar,
influir en la pérdida oportunidades por dedicarle demasiado tiempo a una tarea unica, y puede
ser una fuente de conflicto en su relacién con sus companeros cuando trabaja en grupo. De
acuerdo con Rakow (2005), esta presion también puede generar estrés; algunos de ellos que
son particularmente susceptibles al estrés, creen que tienen obligaciones significantes hacia
otros, que el mundo es un terrible lugar para vivir, que hay que hacer lo que sea necesario para
obtener los mejores resultados.

Uno de los principales méviles del perfeccionismo es el temor al fracaso, estos jovenes

han asumido -con frecuencia bajo la presién de padres y profesores- que tienen que ser los
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mejores y que se espera mucho de ellos y no hay lugar al error. Como educadores es
primordial refutar la falsa creencia de que lo menos perfecto, no es suficientemente bueno;
ademas, es importante ayudarlo a “darse la oportunidad de no ser perfecto en todo”.

3.- Bajo rendimiento académico

El bajo rendimiento de alumnos superdotados es otro de los asuntos clave
especialmente durante la adolescencia. En este campo, el bajo rendimiento académico se
refiere a aquellos estudiantes que obteniendo puntuaciones superiores en pruebas
estandarizadas de inteligencia y habilidades para el estudio muestran discrepancia significativa
entre lo que se espera de ellos y su rendimiento efectivo en el ambito escolar (Balduf, 2009).
Tener alta capacidad intelectual no es garantia de obtener buenas calificaciones. En algunos
casos, éste se atribuye a la falta de contenidos curriculares desafiantes, al ritmo lento de la
ensefanza, a la repeticion de contenidos ya dominados, por lo que los estudiantes
superdotados se aburren, se frustran y cuestionan los propésitos educativos. Particularmente
en la adolescencia, el bajo rendimiento se origina por el miedo a no encajar socialmente y por
considerar que el logro académico es socialmente inaceptable.

El bajo rendimiento es un problema que afecta seriamente el logro de metas académicas
de los alumnos superdotados, que incluso pueden llegar a desertar; Del 10 al 20 de desertores
de 15 a 17 anos han sido evaluados con alto coeficiente intelectual (Rimm, 2003). Se trata de
un problema complejo que requiere de un analisis integral para reconocer los factores que

afectan negativamente el rendimiento y tomar las medidas pertinentes al caso.

4.- Dificultades en la eleccion de carrera

El conflicto en la eleccion de carrera se origina en los jévenes superdotados al momento
de enfrentar una eleccién de caracter vocacional. En los ultimos afos de la adolescencia, han
recorrido un camino de autoconocimiento y han ganado una mayor conciencia de su potencial y
limitaciones; igualmente han ideado altas expectativas sobre su futuro profesional. Dada esta

situacion el momento de eleccién vocacional es especialmente dificil, por dos causas:
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En primer lugar, la multipotencialidad vocacional es decir la capacidad para
desenvolverse exitosamente en varias areas del quehacer humano. Sale a la luz cuando los
jovenes superdotados sobresalen en distintas aptitudes, y no Unicamente la intelectual, sino
también la fisica, la emocional, la artistica o la social, y naturalmente les gustaria ver realizados
cada uno de sus talentos. En este escenario tienen problemas para elegir una sola area y
renunciar a sus multiples aptitudes e intereses. Se preocupan si es mejor hacer bien una sola
cosa o intentar varias a la vez.

En segundo lugar, la excesiva ansiedad ante la eleccion provocada, por la presién de
padres y maestros; o por la preocupacién sobre las consecuencias de sus elecciones y el modo
en que afectan a sus amigos y familiares. Por lo general, estos jévenes son inconformistas y
aspiran a realizar carreras acordes con sus capacidades y en instituciones selectivas de alto
prestigio, lo que en muchas ocasiones contrasta con condiciones econémicas desfavorables.

La intervencion del orientador es importante para clarificar sus motivos de eleccién y sus
metas vocacionales, a fin de promover elecciones vocacionales maduras y realistas, basadas

en el autoconocimiento y en las condiciones de su medio familiar y social.

AJUSTE PSICOLOGICO Y SOCIAL DEL ADOLESCENTE SUPERDOTADO

Manaster y Powel (1983) ofrecen un marco para la comprension de los problemas de
ajuste psicosocial del adolescente superdotado. El origen del problema esta relacionado con
una condicién que ellos llaman “estar fuera de fase” o que sucede de tres formas distintas:

1) Estar fuera de fase de desarrollo cognitivo se refiere a que son diferentes de sus pares
promedio en su etapa cognitiva de manera general o irregular (sélo en alguna de ellas),
esto da origen a disincronias, aburrimiento, presion por el éxito, expectativas irreales.

2) Estar fuera de la fase social hace referencia a que sus habilidades e intereses son
variados de sus pares promedio a veces son incapaces O nO quieren encajar
socialmente por estas diferencias. Esto puede hacerlos sentir enajenados, distantes del
grupo, decepcionados, lo que suele manifestarse como rebeldia o desafio a la autoridad.
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3) Estar fuera de sincronia es resultado de su sensacién de ser diferentes ya sea de
manera positiva 0 negativa, en forma de auto-mejora o auto-deflacion, sienten que no
deberian o no pueden encajar socialmente, lo que esta relacionado con un autoconcepto
pobre, excesiva autocritica, inseguridad, ansiedad y Burnout.

En cuanto a la investigacion cientifica sobre el ajuste psicolégico y social del
adolescente superdotado, Cross y Cols. (2008), encontraron que existen evidencias de que los
adolescentes superdotados tienen puntuaciones en el MMPI-A, equivalentes o inferiores a la
poblacién en general en todas las areas, es decir que no muestran niveles anormales de
desviacién psicologica o de personalidad, atribuido a sus habilidades cognitivas elevadas. Las
investigaciones de Alonso y Benito (1996) y Guerra (2004) aportaron evidencias empiricas
sobre las caracteristicas de estos alumnos quienes se evalian por encima de la media en
honestidad, autenticidad, responsabilidad, justicia y sensibilidad. Como grupo los adolescentes
superdotados no exhiben puntuaciones altas de ideacién suicida en comparacion con sus
pares; sin embargo las mujeres en comparacion con los hombres, presentaron puntuaciones
mas altas de ideacion suicida, especialmente aquellas mujeres introvertidas y perceptivas
(Cross y Cols., 2006). En un estudio realizado en Espana con 443 profesores de adolescentes,
se encontrd que los profesores percibieron a sus alumnos superdotados mas adaptados, con
mejor estado de animo y con mayores habilidades interpersonales en comparacion con sus
pares con capacidades medias (Fernandez y Cols. 2011).

Con base en lo anterior se concluye que no hay sustento empirico para sostener que los
adolescentes superdotados tienen mayores niveles de desajuste emocional que el resto de sus

pares; sin embargo, sus caracteristicas diferenciales los sitian en un riesgo potencial.

LINEAS DE INTERVENCION PSICOLOGICA Y EDUCATIVA

Rakow (2005) proporciona una serie de sugerencias con el propésito de atender sus
necesidades educativas y promover un desarrollo socio-afectivo saludable:
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1.- Brindar a los adolescentes atencién especializada de orientacion, consejeria o tutoria
para ayudarlos a comprenderse mejor; incluyendo el trabajo de temas relacionados con los
conflictos arriba ya mencionados como la necesidad de aceptacién, el perfeccionismo, el bajo
rendimiento y las dificultades en la eleccién de carrera.

2.- Mostrarles estrategias positivas para combatir el estrés: aprender a “decir no”;
practicar ejercicio y una alimentacion saludable; darse tiempo para relajarse y divertirse con el
apoyo de amigos y familiares.

3.- Tener cuidado de mecanismos de afrontamiento poco saludables y sefales de
peligro tales como trastornos de la alimentacion, sobresaturacion de actividades, alcoholismo y
drogadiccién, enfermedades frecuentes, ideacion suicida, depresion o evasion.

4.- Crear oportunidades de desarrollo profesional que ayuden al personal de la escuela a
comprender a los adolescentes superdotados durante sus estudios de ensefanza media.

5.- Establecer los mecanismos necesarios para que haya una buena adecuacion entre
los programas, cursos y materiales que se ofrecen a los alumnos en correspondencia con sus
necesidades. Ofrecer un curriculum desafiante, al limite de sus capacidades, en el que se
fomente el aprendizaje independiente, y creativo, la creatividad debe ser fomentada durante
este periodo en el cual se define el autoconcepto, ya que de acuerdo con Ménks y Van Boxtel
(1992) “...la creatividad es en gran medida un asunto del concepto de uno mismo y de la
motivacion...” (p. 113).

6.- Ayudar a los estudiantes a buscar companeros de grupo con los que se sienta
aceptado y valorado.

7.- Ayudar a los padres a comprender los cambios que su hijo superdotado esta
experimentando como adolescente.

8.- Promover la flexibilidad, la resiliencia, la toma de riesgos razonable para que los
estudiantes superdotados puedan aprender y trabajar confortablemente en el ambiente escolar,
mientras se esfuerzan por alcanzar su potencial. Ayudar a los estudiantes a lograr un balance
entre lo académico y otras satisfacciones a dar la misma importancia a los logros académicos
como a otras areas; por ejemplo, deportiva o social.

9.- Ensenar habilidades sociales a los adolescentes superdotados que los ayuden a

reducir el nUmero de experiencias negativas en la escuela.
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10.- Realizar un trabajo conjunto entre padres, maestros y consejeros. Establecer
canales de comunicacién para trabajar en favor de los estudiantes. Apoyarse mutuamente en
lugar de oponerse y competir entre si.

El adolescente superdotado debe ser visto como una persona con virtudes y no como un
ser superior con defectos. Como todos, debe tener el valor para ser imperfecto; y, el valor para
ser como cualquier adolescente, con el propésito de favorecer su ajuste psicosocial.
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ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACION: Y ;(QUE PASA
DESPUES QUE CRECEN?

Susana Graciela Pérez Barrera Pérez

RESUMEN

El fascinante universo del adulto con Altas Habilidades/Superdotacién (AH/SD) mucho
nos puede ayudar a disefiar una educacion mas adecuada para los nifilos con AH/SD. ;Qué
ocurre cuando esos nifos crecen? ;Por qué es tan dificil “encontrarlos”™? Muchas
caracteristicas de AH/SD de la infancia se mantienen en la vida adulta, algunas se
metamorfosean con el pasar del tiempo, otras se esconden o hibernan y algunas son nuevas o
renovadas. Es lo que vimos en los testimonios de algunos adultos brasilefios, que viven en
varios estados de Brasil y en otros paises, que participaron de un estudio sobre la construccion
de la identidad del adulto con AH/SD (Pérez, 2008).

Palabras claves: Altas Habilidades/Superdotacion; adultos; identidad.

149



I X superDoTACION

" FICOMUNDYT . TALENTO Y CREATIVIDAD
FEDERACION IBEROAMERICANA PARA LA EDUCACION DE ALUMNOS T
SUFPERDOTADOS Y CON TALENTO o S A

AND AFTER THEY GREW UP?

Susana Graciela Pérez Barrera Pérez

ABSTRACT

The fascinating universe of highly able/gifted (HA/GT) adults can help us a lot in
designing a more suitable education for HA/GT children. What happens when these children
grow up? Why is so difficult to “find” them? Many High Ability/giftedness characteristics remain
unchanged in adult life, some of them are metamorphosed in time, other ones are hidden or
hibernate, and some are new or renewed. These are the findings based on the statements of
some Brazilian adults who live in several Brazilian states and foreign countries, participants of a
research on the building of the identity in HA/GT adults (Pérez, 2008).

Keywords: High Abilities/Giftedness; adults; identity.
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.Y DESPUES QUE CRECEN?

Aungque en muchos paises ya se garantiza algun tipo de educacién especial a los
alumnos con Altas Habilidades/Superdotacao (AH/SD), poco se ha estudiado el fascinante
universo del adulto con AH/SD, que tanto nos puede ayudar a disefiar una educacién mas
adecuada para los nifios con AH/SD. ;Qué ocurre cuando esos nifios crecen? ¢ Por qué es tan
dificil “encontrarlos”?

Muchas caracteristicas de AH/SD de la infancia se mantienen en la vida adulta, algunas
se metamorfosean con el pasar del tiempo, otras se esconden o hibernan, especialmente
cuando se trata de mujeres o cuando esos adultos tienen que trabajar en empleos que no les
permiten poner en practica sus potencialidades de una forma mas directa. Es lo que vimos en
los testimonios de algunos adultos brasilefios, que viven en varios estados y en otros paises,
participantes de un estudio sobre la construccion de la identidad del adulto con AH/SD (Pérez,
2008).

UNAS CARACTERISTICAS QUE VIENEN DESDE LA INFANCIA

Renzulli (1978, 1988), constata que la habilidad superior a la media, tal vez por ser el
grupo de trazos que tiene clara carga genética, se mantiene inalterada e incluso aumenta,
cuando las condiciones ambientales son favorables desde el punto de vista cultural y
educacional. Sin embargo, los otros dos grupos de trazos que constituyen la superdotaciéon — el
compromiso con la tarea y la creatividad - pueden sufrir (y mucho) no solamente por la falta de
oportunidades, sino también por el aumento de responsabilidades en los adultos. La falta de
tiempo real para demostrar las AH/SD, especialmente cuando el area de de destaque no esta
relacionada al campo de trabajo puede afectar negativamente el compromiso con la tarea y la
creatividad que, segun este autor son los dos anillos de su teoria mas influenciados por el
ambiente. Eso hace que no los veamos - o incluso no se vean como Persona con Altas
Habilidades/Superdotacién (PAH/SD).
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Caracteristicas de AH/SD como la precocidad en la lectura y la lectura voraz; el interés
por asuntos y temas complejos, ideas nuevas y varias actividades; el vocabulario avanzado y
rico; la preferencia por trabajar solos, el sentido del humor muy particular y la tendencia a
asociarse a personas mayores que ellas o mucho mas jovenes se mantienen a lo largo de la
vida de las PAH/SD.

El permanente inconformismo, la tendencia al perfeccionismo y el alto grado de
autoexigencia son dos indicadores que casi todos los adultos identifican en si mismos y que,
cuando son excesivos, pueden transformarse en intolerancia.

Algunos adultos reconocen el perfeccionismo como un atributo, como un defecto, o
como ambos, lo que no deja dudas sobre su existencia, como lo hace Martina (traductora, 58
anos), cuando dice “Soy una persona [...] perfeccionista (en mi opinion)”, ubicando el
perfeccionismo también entre sus defectos, “perfeccionista (en la opinion de los demas)” o
cuando evalla su desempefio y la forma como los demas lo perciben, diciendo “parece que a
los otros les parece importante lo que hago y les parece que soy muy trabajadora y buena
profesional. Yo me sé mediocre’”. Fernando (arquitecto, 52 afnos) también define el
perfeccionismo como una virtud y como un defecto, cuando comenta que es: “una persona [...]
perfeccionista (como virtud y defecto simultaneamente) [...] Perfeccionista como defecto,
demasiado pesado. [...] Siempre hay algo que mejorar’.

Y no podria ser diferente. Coulson (2005: 2) argumenta que el perfeccionismo no es algo
tan malo como solemos pensar, si consideramos que es el motivador esencial de los que
buscan la verdadera excelencia:

¢ Podria imaginarse un atleta olimpico que dedicase afnos a entrenar con el objetivo de ser

menos que perfecto? ;o un actor de primera categoria que desease meramente recordar la mayoria
de sus textos? ;o un pintor serio que utilizase un azul ‘porque es bastante parecido al verde’ apenas
para terminar un pomo de tinta? Claro que no. Buscar la perfecciéon es algo apropiado para las
personas superdotadas.
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El nivel de autoexigencia también es muy elevado y, a veces, puede interferir en el
desarrollo afectivo y/o social, porque sus expectativas son tan altas que, no raro, prefieren
esconder su produccion o simplemente destruirla, cuando consideran que no esta de acuerdo a
lo que esperaban. Las expectativas familiares o escolares muy altas en relacion a estas
personas también pueden contribuir negativamente, cuando sumadas al perfeccionismo,
llevando a los adultos a no terminar tareas o postergar su conclusién, lo que puede aumentar el
nivel de insatisfaccion y frustracién. No son raros los casos de PAH/SD con enorme potencial,
que trabajan en actividades muy inferiores a su capacidad.

De la misma forma, indicadores de habilidad superior a la media, como la capacidad
desarrollada de andlisis, evaluacion y juicio; la independencia de pensamiento; habilidades en
areas especificas; el pensamiento abstracto muy desarrollado; la rapidez y facilidad de
aprendizaje; la relacién entre informaciones y asociaciones entre ideas y conocimientos y la
memoria muy desarrollada también se mantienen, aunque cuando hacen su propia evaluacion,
a veces comparan su desempeno con la performance que tenian cuando eran mas jovenes y
no con sus pares (especialmente en relacion a la memoria), lo que a menudo les hace pensar

gue no poseen esos indicadores.

Los indicadores de creatividad, como la producciéon de ideas; el pensamiento
divergente; la busqueda de soluciones propias y particulares para los problemas; el gusto por el
desafio y el disgusto con la rutina también aparecen muy claros en los adultos. Cuando el
trabajo que desarrollan no esta relacionado a su(s) area(s) de AH/SD, esos indicadores se ven
mejor aplicados al dia a dia, en su forma de organizar su vida, su trabajo y su familia y a veces
tampoco se dan cuenta de que los estan utilizando.

Los indicadores de compromiso con la tarea, como la motivacion intrinseca, la
persistencia ante dificultades inesperadas, la concentracién prolongada en una actividad de
interés son los que sufren mas con el pasar de los anos, especialmente cuando esos adultos
no tienen mucho tiempo libre, pero siempre encuentran una forma de mantener vivos sus

intereses y dedicarles algunas (0 muchas) horas por semana.
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El liderazgo se constata de diferentes formas; en algunos casos, aparece de la manera
que lo entendemos mas comunmente, como comenta Alejandro, empresario del sector de
informatica (29 afos):

“Dicen que les gusta estar conmigo porque transmito entusiasmo y tengo bagaje cultural

estimulante. Alguien que apunta los caminos”.,

En otros casos, se observa cuando la PAH/SD representa una figura significativa para
los demds, pero no necesariamente deseada o querida por los otros y todavia, en otras
circunstancias, cuando ese papel lo designa una autoridad o un campo de actuaciéon, como en
el caso de Rafael (abogado, 41 anos):

“[...] porque yo y otros dos companeros éramos, en secundaria, en un universo de

aproximadamente 900 alumnos, éramos los gurds de fisica y quimica. Eramos monitores, muchas

veces nos escalaban para substituir profesores en las aulas practicas, en el laboratorio”.

Algunos, cuando ninos, incluso cuando tenian esta caracteristica desde muy temprano,
declaraban que ‘no querian ser lideres’, tal vez porque eso los dejaba en un lugar de destaque
que los alejaba del grupo de iguales (Landau, 1986) y, muchas veces, esa actitud se mantiene
en la vida adulta, ya no tanto por evitar el destaque, sino, tal vez, por no querer sentirse
sobrecargados de tareas.

LAS CARACTERISTICAS NUEVAS (O RENOVADAS) DE LOS ADULTOS CON
AH/SD

Ademas de las caracteristicas anteriores que se encuentran en nifios y adolescentes con
AH/SD hay otras tres caracteristicas que son nuevas, o que modifican un poco las
tradicionalmente encontradas en la infancia y adolescencia - la sensibilidad a los problemas

sociales y a los sentimientos de los otros, el asincronismo y |la conciencia de si mismo y de sus

diferencias.
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LA MORAL Y LA ETICA: UN FILTRO QUE DECANTA EL PENSAR, EL SENTIR
Y EL QUEHACER DE LAS PAH/SD

Los testimonios de los participantes de este estudio (Pérez, 2008) muestran la enorme
importancia que le otorgan a los valores éticos y morales, lo que hace que la simple
sensibilidad a los problemas sociales y a los sentimientos de los otros se convierta en una
caracteristica mucho mas compleja y elaborada.

Valores como solidaridad, respeto, honestidad, responsabilidad, compromiso,
coherencia, justicia, comprension y la busqueda de la verdad, son destacados por todos ellos
en si mismos y son reivindicados y admirados en los demas.

“Yo trato de hacer las cosas de la mejor forma posible, trato de hacer cosas buenas para las
otras personas [...] Yo creo que las personas deben respetarse, respetar las leyes, pagar sus
impuestos correctamente. [...] ser honesto es una cosa importante, cultivar la honestidad y transmitirle
esos valores a mi hija y es importante que las personas sean honestas y que la sociedad superviva
[...] A mi no me gusta la mentira, el robo. No me gusta la corrupcion, las personas corruptas” (Jerry,
desarrollador de software, 36 afnos).

“Soy una persona que respeta y a la que le gusta ser respetada [...] me gustan las personas |[...]
que respetan. [...] Son pocas, considerando la cantidad de personas que conozco, pero las valorizo
cada dia mas, porque veo lo que hay en el mundo y no me gusta.[...] No admiro, pero me gustan las
personas [...Jque respetan. Personas que mantienen valores de ética, de solidaridad, de entregar sin
pedir nada a cambio. [...] personas con palabra, que mantienen la palabra. [...] Me gustan las personas
responsables” (Clara, karateca, 37 anos).

“Soy muy responsable con lo que asumo. [...] Me considero muy justa con todos los que me
rodean. [...] la busqueda por el sentido real de las cosas, por esa verdad es lo que impulsa. [...]
También me decepciono cuando encuentro alguien que se propone a hacer algo por intereses que no
estan de acuerdo con los objetivos de aquello [...] Lo que mas admiro en una persona es su vivencia
dentro de valores que yo considero correctos, como honestidad, lealtad, simplicidad, humildad,
solidaridad y la persistencia en lo que se propone hacer” (Isabel, asesora pedagdgica, 43 afnos).
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“Lo que mas me molesta es la hipocresia, el fingimiento, el racismo” (Peter, 22 anos, estudiante
de “bioexact” (Ciencia que reune Fisica, Quimica, Matematicas y Biologia)).

“Me molestan las personas [...] desrespetuosas; hipdcritas” (Gabriel, estudiante de Derecho y
empresario, 20 anos).

“Me molestan personas arrogantes y mentirosas, porque son personas que haran cualquier cosa
para llegar a sus objetivos” (Estela, investigadora cientifica y escritora, 46 afnos).

Los valores éticos y morales también se reflejan en la expresiva participacion en
actividades de voluntariado, que aunque estén creciendo, todavia no representan una cultura
arraigada, especialmente entre los jovenes.

Entre esos valores éticos y morales, el respeto a las diferencias de cualquier tipo se
destaca y tal vez ese sea un aspecto que se deba sefalar, ya que al reclamar el respeto por la
diferencia, los participantes estan reivindicando el respeto a su propia identidad.

“En esa perspectiva, nada de lo que el ser humano es o hace me parece extrarfio o anormal: las
diferencias de comportamiento, pensamiento, actitudes, e inclusive lo que se considera inmoral y
criminoso, nada me causa extrafieza. Eso no significa que no repudie el crimen y la inmoralidad, pero
no me es extrano como a los demas, que se basan en un concepto de normalidad, de un pretenso ser
humano modelar que nunca existio y probablemente no existira. [...] Y siento placer en conversar
desde con el analfabeto que tiene una gran sabiduria hasta el cientifico con un gran repertorio
académico formal. [...] (Alejandro).

Ciertamente, se puede hacer un paralelo entre esta caracteristica de las PAH/SD adultas
y el concepto de mente respetuosa, que Gardner (2007: 13) formula, una mente que “[...]
observa y acoge diferencias entre seres humanos y entre grupos humanos, intenta entender
esos ‘otros’ y busca trabajar de forma eficaz con ellos”.

Todos los participantes comparten, defienden y enfatizan el entendimiento de que “Cada
persona es diferente, es unica’, como afirma Martina, de que “jTodos somos diferentes en un
sistema que considera a todos iguales!”, como dice Fernando, o que “Cada persona es un
universo diferente”, como afirma Jerry, y constituye un cuestionamiento del concepto social de

“normalidad”.
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La moral es un aspecto esencial para el funcionamiento subjetivo del sujeto y se expresa
tanto en el ambito interpersonal, a través de la regulacion de las relaciones entre los individuos,
como intrapersonal; "[...] se refiere a la forma como los elementos psiquicos, los valores, los
sentimientos, las necesidades y los motivos provocan implicaciones directas sobre las
relaciones con los otros y consigo mismo” (Lustosa, 2007: 68). Los aspectos éticos y morales
son atributos de todos los participantes de esta investigacion, que presentaban AH/SD en
diversas areas y los destacan como relevantes para si. Por eso, pasan a ser elementos
constitutivos del autoconcepto, por lo que se constata en ellos el mas alto grado de integracion
moral y, “[...] cuando eso ocurre, la moralidad se convierte no apenas en un aspecto de la
organizacion total de la conciencia de la personalidad, sino también se inviste de emociones y

motivaciones adicionales” (Lustosa, 2007: 74).

Esos atributos o cualidades estan presentes a lo largo de todos los testimonios, como
balizas del pensamiento, del sentimiento y de la accién de estas personasy, segun la teoria del
Desarrollo Moral de Kohlberg (1992), son un indicativo de que han alcanzado los estadios mas
avanzados del nivel de la moralidad postconvencional (6° y 7° estadio) que, como comenta el
autor, los adultos a veces nunca alcanzan. En esos estadios, respectivamente, el adulto
internaliza la moralidad de los principios éticos universales y el sentido de unidad con el
cosmos, con la naturaleza y con Dios. No se puede determinar si hay una correlacion directa
entre AH/SD en la vida adulta y ese estadio mas elevado de moralidad post-convencional, pero
no se puede negar que la coincidencia de los testimonios es muy significativa y esta es una
caracteristica que podria considerarse propia de las PAH/SD adultas.

EL ASINCRONISMO

Los dos tipos de asincronismo propuestos por Terrassier y descritos por Prieto Sanchez

y Hervas Avilés (2000) y Acereda Extremiana (2000) —de funcionamiento interno

(asincronismo afectivo-intelectual, asincronismo intelectual-psicomotor y, asincronismo del

lenguaje y del razonamiento), y de funcionamiento externo (asincronismo nifio-escuela o

asincronismo escolar-social y asincronismo en las relaciones familiares o asincronismo familiar)
siguen presentes en los adultos, pero con algunas modificaciones.
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El asincronismo interpersonal

Especialmente el asincronismo familiar, que en los adultos llamo asincronismo
interpersonal ahora refleja no solamente las situaciones de dificil convivencia con la familia de
la infancia, que aun permanecen en la vida adulta, sino también ese desfasaje que tienen en
relacion a sus pares y que a veces crea situaciones incémodas en las relaciones
interpersonales. En el adulto, las relaciones familiares que antes ocurrian en la familia de
origen son suplantadas por las relaciones con las familias que él o ella originan y con los
amigos, que, en general, suelen ser muy especiales y también pocos. Los participantes relatan
relaciones de amistad mucho mas profundas, un vinculo pautado en el compromiso, en el

respeto, en la confianza mutua y en una afectividad muy profunda.

“Mis amigos siempre fueron ‘la familia que elegr’. [...] Preciso que mis amigos sepan que pueden
contar conmigo siempre que precisen, bien como me gusta tener seguridad de lo que viene de ellos”
(Gabriel).

“Ellos saben que cuentan conmigo y yo se que ellos estan ahi. [...] todos son diferentes entre si,

pero muy buenas personas, por eso son mis amigos” (Clara).

Esos testimonios me hicieron reflexionar sobre esa caracteristica bastante comuan en las
PAH/SD, que es la de tener pocos amigos. En los adolescentes, algunas variables que
modifican el numero de amigos estan relacionadas al mayor o menor desarrollo de las
inteligencias sociales, al tipo de interés y al area de destaque de la PAH/SD y a caracteristicas
de personalidad (mayor o menor timidez, por ejemplo) (Pérez, 2004). Sin embargo, me
cuestiono si en los adultos no se sumarian a esas variables los fuertes valores morales y éticos
analizados anteriormente y el elevado nivel de exigencia que caracteriza a las PAH/SD. Asi,
excepto cuando el area de AH/SD es o incluye la inteligencia interpersonal, las PAH/SD tienen
poCcos amigos, en comparacion con las personas de la misma edad de la poblacion en general,
pudiendo constatarse el asincronismo interpersonal, que se originaria del alto desarrollo moral
y ético y del alto nivel de exigencia, lo que explicaria esa priorizacién de la calidad sobre la
cantidad y se suavizaria cuando el area de mayor destaque es la interpersonal, como en el

caso de Isabel.
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“Mis amigos son muy importantes para mi. A pesar de que, hoy en dia, cultivo pocas amistades,
asf, con intensidad, ;no? [...] Son pocos. Son pocos, pequenos, jovenes, mayores...” (Jerry).

“Hoy, tengo pocos (jpero buenos!) amigos” (Estela).

“Yo tengo pocos amigos, pero son amigos verdaderos. [...] pero hay que registrar que siempre
fueron pocos; yo siempre primé por la calidad y nunca tuve necesidad de tener muchos amigos”
(Rafael).

“Respeto mucho mis amigos y me gusta estar con ellos. También me gusta hacer nuevos

amigos y tengo gran facilidad para tal” (Isabel).

Otra constatacion es que la amistad también refleja la busqueda de iguales. Adda (Adda
y Catroux, 2005: 315) menciona que la PAH/SD solamente se abre con aquellos que la
comprenden enseguida o por personas que también son discriminadas, como ellos.

“Pienso que me agrupé durante esos afios con quienes tenian caracteristicas de altas
habilidades” (Alejandro).

“Yo tengo un amigo que tiene... que fue mapeado también, y es muy parecido conmigo, las
areas de inteligencia de él son iguales a las mias. El mapeo cerebral, el uso del cerebro de él es muy
parecido al mio [...]" (Jerry).

“Son mas o menos el mismo tipo de persona, con el mismo estilo de vida, humor absurdistico.

Quien sabe es de interés decir aqui que creo que también deben ser sobredotados” (Peter).

El asincronismo persona-sociedad y la maestria en el camuflaje: “Yo soy normal”

Cuando una sociedad enfatiza demasiado la adaptacion a los demas, ser “normal” pasa
a ser el principal objetivo de la vida. “Y la tnica alternativa a lo normal parece ser lo anormal. El
pavor de la anormalidad puede ser tan avasallador que los superdotados pueden fingir la
normalidad, negar sus diferencias [...]’ (Silverman, 1998: 205).

La expresion “yo soy normal” es muy emblematica y literalmente mencionada en
diversas oportunidades por los adultos de esta investigacion.

Su preocupacién de declarar el respeto a la diferencia refleja la necesidad de reafirmar
su propia identidad “que no es”, esa identidad sostenida por la exclusion, que esta marcada por

la diferencia (Woordward, 2002), y que comprende aspectos materiales, sociales y simbdlicos.
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Novaes (2000: 121) afirma que los superdotados “[...] son muy singulares en sus gustos,
habitos, maneras de ser, un tanto imprevisibles, intolerantes, inconformados con la rutina y las
mismas cosas, siempre buscando descubrir nuevos conocimientos, técnicas y modos de crear
en su area’, o sea, son personas que llevan una marca implicita de oposicién a la norma, de
incompatibilidad con la sociedad a la que “pertenecen”, de diferencia, lo que genera el dilema
entre ser una persona integra o un ciudadano como los demas, pero desgarrado de su
individualidad.

La ambivalencia que sienten muestra la permanencia del asincronismo nifo-escuela
que, en el adulto, “crecid”, y la percepcion de esa exclusion necesaria para demarcar el
territorio de su identidad dentro de un continente de normalidad cuyas fronteras les gustaria
abolir.

Asi como la escuela ajusta su ritmo y funcionamiento al “promedio”, la sociedad también
molda su ritmo a lo que ella llama “mayoria”, regulando su funcionamiento de acuerdo a los
habitos, gustos y al ritmo de esa “mayoria”, que no son apropiados para las PAH/SD. En el
trabajo, por ejemplo, funciones que la “mayoria” desarrollaria corrientemente de forma
eficiente, para las PAH/SD son demasiado simplificadas y obvias. Ahi se instala ese desfasaje
entre la persona y la sociedad, que llamo asincronismo persona-sociedad.

La conciencia de si mismo y de sus diferencias en los adultos, refrenda la existencia
de ese asincronismo.

Coulson (2005, s.p.) refiere que “ser superdotado muy frecuentemente se clasifica como
ser neurotico. Ser superdotado y no saberlo es como percibirse a si propio como neurdtico o
algo peor’. Alejandro paso por esa experiencia en las diversas oportunidades en las que lo
mandaron a ser evaluado en clinicas psiquiatricas y consigui6 aliviarse de esa carga con éxito,
no sin antes haber sufrido mucho:

“Al no tener los mismos habitos, gustos y diversiones que la mayoria, frecuentemente me ven
como desajustado. [...] Cuestionandome lo que llevaria esas personas a tener esa opinion, e incluso
preguntandoselo a personas a mi alrededor, me doy cuenta que en gran parte mi lenguaje corporal
influencia la opinion sobre mi pretenso desequilibrio. Mis maneras de portarme, caminar, mirar, hablar
serian propias de personas desequilibradas. [...] Mis gustos e intereses diversificados y el desajuste
escolar, aliados a mi lenguaje corporal, formaban y forman el substrato para la interpretacion de mi

identidad como patoldgica’.
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Los testimonios de Clara y Rafael muestran dos personas que tomaron actitudes

diferentes ante esa diferencia percibida — la negacién y el reconocimiento:

“Me considero diferente a las otras personas pero no sé bien por qué. Las personas de
diferentes lugares, diferentes momentos de mi vida, me miran y dicen “Tu eres rara, eres diferente”
(Clara).

“Con el pasar del tiempo, me cansé de ser llamado de loco... las personas simplemente no

consiguen entender que puedes tener multiples habilidades, puedes tener una facilidad para... una

facilidad multifacética...” (Rafael).

Los que se reconocen como PAH/SD, aunque sea para un circulo restricto de
amistades, hacen la apologia de la diferencia basados en sus semejanzas, buscando una
“adecuacion”, intentando encontrar su lugar. Jerry marca sus semejanzas con los demas en el
aspecto fisico (“tengo dos piernas, dos brazos, poco cabello’), reafirmando sus diferencias y su
dificultad de “encajarse”. Rafael, defendiendo la aceptacion de una diversidad que pocos
realmente comprenden, aboga por su condicion de ser humano, y Peter, dice que nunca le dio
mucha importancia a su identificacion, tal vez, porque con ella, viene la comprometedora
negacion de las semejanzas.

“A veces es dificil, porque uno no se encuadra, es mas 0 menos como una pieza cuadrada

queriendo encajarse en un mundo de piezas redondas. No se encaja” (Jerry).

‘[...] las personas son diferentes, siendo superdotados o no, las personas son diferentes y uno
precisa... uno crece, evolucionamos respetando esa diversidad. Cuanto mas ejercitemos eso, por mas
paraddjico que pueda parecer menos diferencias tendremos. El mundo es diferente” (Rafael).

‘I...] me dijeron que era sobredotado. Nunca le di mucha importancia, los primeros arios no

concordaba con eso” (Peter).

Finalmente, ellos acaban enterrados por el peso que la “normalidad” tiene en nuestra
sociedad vy, principalmente, por el peso que representa alienarse de ella, ser “anormal’ v,
entonces, la Unica manera de comprenderse a si mismos y aceptarse como PAH/SD es decir
que “como todo el mundo”, son diferentes:

“Lo que ya me causo infelicidad en la vida fue darle crédito a personas que no aceptaban mi

diferencia, viéndome como anormal y enfermo, siendo que era apenas diferente” (Alejandro).
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“Siempre me parecié que era una persona normal, que aprendia normalmente, me parecia que
mi hija era normal... no tenia parametro de comparacion para decir ‘no, ella esta arriba del promedio’.
Entonces, para mi era normal... A mi me parece que eso es normal, yo soy normal, no tengo...
Entonces, yo no creo... yo no consigo ver esa cosa de ‘Ah...es superdotado’. [...] a mi me parece
normal, yo soy normal... Yo trato de no... yo no dejo trasparecer, sélo con un circulo de personas muy
restricto; para la mayoria yo soy normal. Y yo soy normal” (Jerry).

“Intento ser ‘normal’, pero no lo consigo” (Martina).

“Sé que soy mds inteligente que lo normal y estoy contento con eso” (Peter)

Entonces, vuelven a reivindicar la igualdad, ahora en un grupo menor dénde caben las
diferencias:
“Los que no son sobredotados no pueden saber lo que significa serlo y los que lo son también no
pueden saber lo que significa no serlo” (Martina).
“Pero es tan bueno cuando uno encuentra personas inteligentes, que son rapidas, jah, eso es

tan bueno! jQue entienden las cosas répido!” (Jerry).

Los que no fueron formalmente identificados cuando ninos sufren esa ambivalencia tal
vez de una forma todavia mas dolorosa y, como Casandra, condenada a ver lo que los otros no
veian y considerada loca por los demas, perciben lo que no quieren percibir y se niegan a decir
lo que perciben, no porque los demas puedan llamarlos de locos, sino para minimizar las

“diferencias” y, de esta forma, hacer que el dolor sea menos punzante.

Aunque admitan sus diferencias, intentan justificarlas o suavizarlas e, inclusive,

contradictoria y concomitantemente, negarlas:

“No sé bien si es en el buen sentido o no, pero creo que va mucho mas por la rareza de lo
desconocido, por la cara con que me quedan mirando. Sé que soy diferente y no pretendo asemejarme
a las demas personas. [...] No me identifico como PAH/SD. Yo no soy PAH/SD” (Clara).

‘l...] nunca me consideré una persona muy diferente a los otros, apenas me parecia que tenia
alguna cosa mas [...] las personas no suelen ver eso... esas cosas de una forma muy sana, entonces,

yo... generalmente, yo uso esas cosas de forma subliminal” (Rafael).
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“Una amiga insistié en que leyese un articulo que trataba sobre el tema, creyendo que yo fuese
una persona con PAH/SD. Después de leer el articulo, me identifiqué con algunas caracteristicas
descritas. Principalmente con el sentimiento de ‘inadecuacion’ e ‘inadaptacion. ’[...] No me identifico
como una PAH/SD, propiamente. Simplemente me identifiqué con algunas caracteristicas descritas y
con un relato de una de las entrevistadas en el articulo que lei” (Estela).

“Una vez, pasé por una situacion en la que hablaban de una persona superdotada con una
historia de vida igual a la mia. En aquel momento, me identifiqué con la persona citada y lloré mucho.
Fue cuando comencé a pensar que podria tener AH/SD, pero hay otras cosas en mi que me hacen
pensar distinto, como, por ejemplo, la falta de persistencia que tengo al desempenar determinadas
tareas, principalmente las académicas. [...] “Creo que dejo trasparecer [las AH/SD] a través de la no

desistencia, ni preocupandome con la edad en relacion a la practica de estos deportes.” (Isabel).

Y, asi como los que habian sido identificados anteriormente, también sucumben al yugo
de la “normalidad”:
“Bueno, yo soy un individuo normal, yo me considero normal, yo soy igual a todas las otras
personas con las que me relaciono...” (Rafael).
“Sé que algunas cosas tal vez puedan coincidir con las PAH/SD, pero siempre hay excepciones

y creo que es mi caso. Son mucho mas las diferencias que las coincidencias” (Clara).

Los adultos que son padres de hijos con AH/SD corroboran lo que afirma Catroux (Adda
y Catroux, 2005: 325), ya que, aunque identificados, no recibieron acompanamiento adecuado
en su infancia:

Los adultos que han sido nifios dotados no reconocidos y no han tenido la suerte de
recibir ayuda para lograr que fructifiquen sus ‘dotes’ (se friso el término porque no concuerdo
con la idea de AH/SD como un “don", ya que esa concepcion vincula las AH/SD a una idea
mitolégica de "origen divino" que no comparto) siguen estando heridos: suelen tener
dificultades para encontrar su sitio adecuado en el mundo profesional y en la sociedad
(destaque nuestro).

La misma autora dice que “algunos se niegan a reconocer la superdotacion de su hijo ya
que, con solo mencionar tal posibilidad, les engulle una ola que rompe portando experiencias
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destructivas: ‘No quiero que mi hijo viva mi infierno”’(idem), como puede haber ocurrido con
Fernando, que no admite la clasificacion de AH/SD, y con Martina, en relacién a su hija, Clara,
cuando comenta que en la época en que la maestra de su hija hizo algunos comentarios en
relacion a su comportamiento en clase, ella no prestdé atenciéon a eso. “Otros afrontan la
realidad y buscan un acompariamiento para su hijo, para que puedan construirse con armonia’
(idem), continda la autora, como ocurrié con Jerry, Isabel y el hijo mas chico de Martina, Peter.
Pero, “[..] son demasiado numerosos los que se quedan en jaque (un tercio,

aproximadamente)” (idem).

La angustia que causa el asincronismo persona-sociedad y el consecuente dilema entre
“normalizarse” o ser excluido de la normalidad y perder la identidad como PAH/SD es la misma
en todos. Nos estan diciendo, permanentemente, que son “diferentes normales”, que precisan
ser respetados y aceptados en su “diferencia normal”’, y que ese gran mundo de piezas

redondas también deberia tener encajes cuadrados para ellos.

La percepcion de la diferencia y del asincronismo también es evidente cuando examinan
la percepcioén que los otros tienen de ellos y comentan la incomprension que sienten; dicen, a
veces con todas las palabras, que las personas no los entienden:

“Entonces, yo no sé como me ven las personas, jno tengo ni idea! Quiero decir, yo tengo una
idea deturpada, creo que las personas no me entienden...” (Jerry).

“La sociedad esta hecha y acostumbrada a aceptar las cosas normales, nacer, ir al jardin de
infancia, escuela, secundaria, estudiar, estudiar, estudiar. Pero no acepta a los que quieren se dedicar
a entrenar, entrenar, entrenar” (Clara).

‘[...] las personas... es mas comodo llamarse loco, o decir que no eres normal que incluso

explotar eso en ti, usar eso a favor de alguna cosa...” (Rafael).

Como Novaes (2000) afirma, la dificultad de ser aceptadas por los otros es una dificultad
que enfrentan las PAH/SD.
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Y PORQUE HAY QUE TERMINAR

Lo que se puede decir sobre lo que observamos es que las caracteristicas de Altas
Habilidades/Superdotacion permanecen en la vida adulta y que algunas maduran o se
concretizan de forma un poco diferente que en los nifios y adolescentes. Es importante que nos
demos cuenta que, en los adultos hay una dificultad mucho mayor de aceptar esas
caracteristicas, de comprenderse y aceptarse como PAH/SD. Si en la infancia y en la
adolescencia, las caracteristicas se veian como cuerpos extrafos y, no raro, indeseables,
porque con ellas esos chicos se sentian diferentes a los demas y, a veces, no sabian por qué
eran diferentes, en los adultos, la masificacion, los prejuicios democraticos y los mitos que la
sociedad ha creado para ellos causan prejuicios todavia mas grandes, ya que han horadado su
identidad durante un periodo mas largo.

Si queremos aportar elementos para mejorar la atencion y la calidad de vida de nuestros
ninos con AH/SD, ha llegado la hora de profundizar en los origenes de esos nifios en los que
hoy pensamos, ayudando a sus padres, tios, abuelos, maestros y demas adultos y ancianos a
que se identifiquen, se reconozcan y se valoricen como Personas con Altas

Habilidades/Superdotacién.
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. QUE DEBEN CONOCER LOS PROFESORES Y
PADRES SOBRE EL TALENTO MATEMATICO?

Maryorie Benavides y
Alexander Maz-Machado (1)

RESUMEN

Se presentan algunos aspectos teodricos basicos que deben ser conocidos por el
profesorado y los padres de familia, para que puedan no solo identificar a los alumnos con talento
matematico, si no que sean capaces de plantear actividades de fomento y desarrollo de este
talento.

Palabras Clave: Talento matematico, intervencién curricular, identificaciéon del talento
matematico.
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¢WHAT TEACHERS AND PARENTS SHOULD KNOW
ABOUT MATHEMATICAL TALENT?

Maryorie Benavides y
Alexander Maz-Machado (1)

ABSTRACT

We present some basic theoretical aspects that should be known by teachers and parents,
so they can not only identify students with mathematical talent, if not capable of raising activities to

promote and develop this talent.

Keywords: Mathematical talent, curricular intervention, identification of mathematical talent.
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¢{QUE DEBEN CONOCER LOS PROFESORES Y
PADRES SOBRE EL TALENTO MATEMATICO?

Articulo publicado por:
Maryorie Benavides y Alexander Maz-Machado (Universidad de Cérdoba, Espana)

INTRODUCCION

En el contexto de la atencion a la diversidad en el aula, la UNESCO ha sido sensible al
tema de la diversidad y en numerosos documentos auspiciados por este organismo internacional
se ha incidido en la necesidad de atender las diferencias individuales en educacion:

Cada nifio tiene caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades que le son propias;
si el derecho a la educacion significa algo, se deben disenar los sistemas educativos y desarrollar
los programas de modo que tengan en cuenta toda la gama de esas diferentes caracteristicas y
necesidades (UNESCO, 1994, citado por Benavides et al., 2004: 9).

Esta diversidad también ha sido tomada en cuenta por otras instituciones relacionadas con
campos especificos del conocimiento como son las matematicas:

Los estudiantes mas olvidados en términos de alcanzar su desarrollo potencial, son los
estudiantes con talento en matematicas. La habilidad matematica resultante es un recurso valioso
para la Sociedad, tan necesario para mantener el liderazgo del mundo Tecnoldgico (NCTM, 1980:
18).

Algunos estudios revelan que el 5% de la poblacién estudiantil tienen talento y por tanto
requieren de una intervencion educativa especial (Lupkowski-Shoplik, Benbow, Assouline y Brody,
2003). Esta situacion otorga el interés y la actualidad necesaria para identificar el talento

matematico y los mecanismos para detectarlo.
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¢ QUE ES EL TALENTO MATEMATICO?

Se asume que el talento es la capacidad de un rendimiento superior en cualquier area de la
conducta humana socialmente valiosa, pero limitadas esas areas, al mismo tiempo que a campos
académicos, tales como: Lengua, Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Matematicas.
Asimismo, a campos artisticos, como la Musica, Artes graficas y plasticas, Artes Representativas
y Mecanicas. También se aplica al ambito de las relaciones humanas (Passow, 1996).

Gagné (1993) hace una distincion entre lo que son las aptitudes naturales del sujeto y el
talento de dicho sujeto. Las primeras son el potencial de una persona, que debido a la influencia
positiva que sobre él ejercen el medio y la sociedad (familia, colegio, etc.) en conjuncién con sus
caracteristicas intrapersonales (motivacion, confianza en si mismo) hacen que sus habilidades se
desarrollen sistematicamente que derivan en talento para un campo determinado; en todo este
proceso entra en juego la suerte.

El talento tiene un caracter evolutivo en el sentido de que no solamente el talento actual de
un individuo es relevante sino que el talento potencial es fundamental, porque a parir de este es
posible realizar intervenciones para fomentar y desarrollar el talento (Villarraga, Martinez y
Benavides, 2004). De forma general, en la literatura cientifica se hace énfasis en que el talento no
solamente puede nacer sino que puede desarrollarse en los sujetos, de ahi la importancia de
saber identificarlo asi como planificar las intervenciones curriculares mas adecuadas en el entorno

educativo.

edio y sociedad

Habilidades naturales Habilidades
(POTENCIAL) Carac{ [risticas desarrolladas
intrapefsonales (TALENTO)

Figura 1. Esquema del paso del potencial de un individuo hacia el talento segun Gagné.
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Las revistas internacionales han dedicado su atencién al talento matematico mediante
numeros monograficos, tal es el caso de EducationalStudies in Mathematics, que en el afo 1986
dedicé el nimero 3 a las politicas de las administraciones educativas, la seleccion de los
estudiantes, los programas para promover el talento matematico, los procesos cognitivos de los
estudiantes con talento cuando resuelven problemas, la visualizacion en matemadticas y la
implicacién de los padres. Igualmente, la revista Mathematics Teacher dedicé en el afio 1983 el
nuamero 4 a poner especial énfasis en diversos recursos que se pueden utilizar para estimular el

talento.

Algunos autores han definido de manera especifica el talento en relacion con las
matematicas. Tenemos que el talento matematico se refiere a una habilidad inusual para entender
las ideas matematicas y razonar matematicamente, en lugar de saber hacer solo calculos
aritméticos o conseguir calificaciones excelentes en matematicas (Miller, 1990). Por otra parte se
tiene el talento matematico definido como la “capacidad matematica que se sitla
significativamente por encima de la media” (Diaz, Feijoo, Fernandez, Pasarin y Rodriguez, 2004:
84).

¢ COMO IDENTIFICAR EL TALENTO MATEMATICO?

El proceso de identificacion a temprana edad de ninos con talento en matematicas es una
tarea complicada; ha habido propuestas como las de Straker (1980; 1983) en relacién a los nifios
de los primeros anos de escolarizacion. Straker da una lista de caracteristicas para estos nifos:

1. Gusto por los niumeros, incluyendo su uso en cuentas y rimas;
2. Habilidad para argumentar, preguntar y razonar, utilizando conectivos l6gicos: si entonces,
asi, porque, uno u otro;

Construccién de modelos o esquemas que revelan el equilibrio o simetria;

Precisién en la colocacion de juguetes; por ejemplo, coches ordenados dispuestos en filas

0 mufecas ordenadas segun el tamano;

5. Uso de criterios sofisticados para separar y clasificar;

Disfrutan con los rompecabezas y otros juguetes en construccion.
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Por su parte Krutetskii (1969) sefiala la importancia de:

Percibir y emplear informacion matematica;

Captar la estructura interna de los problemas; pensar con claridad;
Economia al resolver un problema;

Emplear simbolos con facilidad;

Recordar informacion matematica general;

o gk~ w0 N~

Preferencia por formas de pensamiento visuales-espaciales o l6gico-analiticas.

Para Karnes (1987 citado en Bermejo, 1995), es esencial observar en los sujetos lo
siguiente:
1. Disfrute al resolviendo problemas;
Concentracion en las tareas;
Trabajo de manera independiente;
Aburrimiento con tareas rutinarias;

Disfrute ante los retos intelectuales;

o o s e

Flexibilidad: habilidad para encontrar solucién alternativa a los problemas.

En Espana desde el afio 1998 se lleva a cabo un programa de la Real Academia de
Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales que tiene por objetivo la deteccién y el estimulo del talento
matematico precoz (ESTALMAT), en la actualidad dicho programa se desarrolla en ocho
comunidades autonomas. La seleccién de los ninos y nifas que participan en ESTALMAT se
realiza mediante unas pruebas consistentes en la resolucion de problemas. En estas pruebas se
intenta que, salvo en aspectos elementales y de conocimiento general, no sean imprescindibles
los conocimientos curriculares. Dichas pruebas obedecen a modelos ensayados en otros paises y
son comunes a todos los proyectos ESTALMAT de Espana.

Tras las pruebas se entrevista a los alumnos para detectar su interés y disposicion.
También se entrevista a los padres o tutores que han de adquirir el compromiso que supone la
realizacion de actividades durante dos afos consecutivos. De tal forma, en el programa
ESTALMAT la resolucién de problemas ocupa un lugar destacado en la detecciéon del talento
matematico.
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¢ POR QUE ES UTIL LA IDENTIFICACION DEL TALENTO MATEMATICO?

A nivel educativo, permite realizar un diagnéstico de las capacidades de los alumnos y de
esta forma los profesores pueden ofrecerles estrategias y alternativas curriculares apropiadas que
les permitan no sélo desarrollarlo sino que puedan aplicarlo a otros ambitos de la sociedad.

El conocer cuales y cuantos de los alumnos de un centro educativo poseen un talento
matematico conlleva el realizar una serie de intervenciones de enriquecimiento cognitivo, de tal
forma que el ritmo de trabajo escolar vaya al mismo ritmo y nivel de estos alumnos.

Para los propios alumnos con talento es positivo conocer cuales son sus capacidades
matematicas y por tanto podran fijar sus metas de forma acorde a su talento.

La sociedad se beneficia porque, de una parte, las instituciones de educacion superior
pueden orientar a estos alumnos con talento matematico para que opten hacia determinadas
titulaciones universitarias en las que puedan extraer el maximo provecho a dicho talento. De otra
parte, personas con talento matematico pueden prestar un gran servicio porque son capaces de
plantear soluciones nuevas o alternativas a determinados problemas, debido a una mayor
capacidad de razonamiento, de analisis formal y abstraccion respecto a los demas individuos.

Finalmente, Olszewski-Kubilius (1994) senala que también es rentable y eficiente. Esto en
términos de que las puntuaciones obtenidas en las diferentes pruebas de deteccion de talento
matematico, pueden alertar a padres y educadores a la necesidad de un pronto acceso a cursos

avanzados, a una entrada temprana a la escuela secundaria, e incluso universitaria.

¢ QUE TIPO DE INTERVENCION SE REALIZA PARA ALUMNOS CON
TALENTO MATEMATICO?

Tal como hemos ido senalando, no basta sélo con identificar a los individuos con talento
matematico si no que el paso siguiente es plantear y desarrollar una serie de adaptaciones
curriculares para atenderlos, de acuerdo a sus necesidades particulares. Entre las muchas
opciones posibles, mencionaremos y ejemplificaremos las siguientes (Benbow, 1991; Boatman,

Davis y Benbow, 1995; Castro, Maz, Benavides y Segovia, 2006; Lopez, 2011):
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Generales

Adaptacion de objetivos: estos se pueden ampliar mediante ejercicios o actividades que
impliquen procesos de mas complejidad, mayor profundidad o que motiven al alumno.
Problemas que permitan diversas soluciones: aritméticas, geométricas o algebraicas. Se
pretende que estos alumnos no solamente comprendan los conceptos matematicos y
desarrollen las competencias matematicas inherentes a su curso académico, si no que
puedan establecer conexiones y aplicaciones de los conceptos con otras disciplinas. Por
ejemplo, comprender que la linea costera de una region no es lineal sino que sigue un
patrén fractal y que dicho fenémeno se reproduce en algunos vegetales. De la misma
forma, debe tratarse como objetivo que las formas geométricas son algo mas que féormulas
y sirven para resolver problemas ideales, si no que sus caracteristicas tiene aplicaciones
utiles en el mundo real y se ejemplifica con los embalajes de tiendas como IKEA.
Adaptacion de contenidos: Ampliar la informacion de los contenidos que se ofrece a los
alumnos. Ofrecer contenidos que tengan aplicacion multidisciplinar. Por ejemplo
profundizar sobre la utilidad y aplicacién de la medicidn de grados en geografia, o en la
navegacion.

Adaptaciones metodologicas: pueden plantearse actividades con diferentes grados de
dificultad matematica para que los alumnos con talento asuman aquellos aspectos que por
su naturaleza les son mas accesibles respecto a sus compaferos. También estas
actividades deben fomentar la creatividad (Juegos matematicos, encriptacion de mensajes,
etc.). Deben despertar el interés de forma que el alumno se vea motivado a buscar mas

informacion.

Particulares

El estudio independiente o la formacion avanzada en determinados temas: Proponer al
alumno que profundice en temas o conceptos que le llamen la atencién o que tengan un
uso social cercano. Por ejemplo se les puede motivar a que reflexionen como un juego tan
elemental y conocido por todos los alumnos como es construir la figura de una casita sin

levantar la punta del lapiz, lleva implicito unos conceptos topoldgicos que estan
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relacionados con los planos del metro o de las rutas de los autobuses, porque ambos son
grafos. Esto puede motivarles a consultar sobre su origen en el problema de los puentes
de Koénigsberg e intenten comprender que su solucién facilité su desarrollo.

2. Cursos de verano: Se puede orientar a los alumnos a tomar alguno de los muchos cursos
de veranos que sobre contenidos relacionados con las mateméticas que diferentes
instituciones ofrecen, tanto de forma presencial como a distancia. Tales cursos pueden ser
de papiroflexia, difusion de la ciencia, historia de las matematicas, programas de geometria

dinamica, etc.

¢ QUE RESULTADOS ARROJAN LAS INVESTIGACIONES SOBRE EL
TALENTO MATEMATICO?

Uno de los talentos especificos que aparecen diferenciados en las teorias mas recientes
sobre la superdotacion es el talento matematico (Gagné, 1993, 2004; Renzulli, 1999; Sternberg y
Davidson, 1986). Si bien ha habido matematicos profesionales que han reflexionado sobre el
talento matematico, los estudios sistematicos de nifios superdotados en matematicas no son muy
numerosos Yy, como sefnalan Marjoram y Nelson (1988), tienen un desarrollo relativamente

reciente y la mayoria de ellas se centran en tareas de resolucion de problemas.

Entre las investigaciones relacionadas con la resolucién de problemas y ninos con talento
que han sido llevadas a cabo citamos las de Krutetskii (1969, 1976), Ellerton (1986), Span y
Overtoom-Corsmit (1986), Niederer e Irwin (2001), Villarraga (2002) y Heinze (2005).

Niederer e Irwin (2001), aconsejan el uso de la resolucion de problemas como instrumento
de identificacién del talento matematico y desaconsejando el empleo del test de matematicas de
eleccion mdltiple.

En el trabajo de Castro, Maz, Benavides y Segovia (2006) concluyen que la mayoria de los
especialistas que investigan la superdotacion en matematicas coinciden en la importancia de la
resolucién de problemas. Esta caracteristica ha hecho que, en la actualidad, las investigaciones al

respecto se orienten mayoritariamente en este sentido.
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De las relaciones obtenidas en Jiménez et al (2011), se concluye que “las caracteristicas
de talento matematico relacionadas con algun proceso o habilidad referente a la visualizacién, en

problemas referidos a contextos algebraicos, son:

a) Generalizacion y Discriminacion Visual. Cuando los estudiantes hacen discriminacién visual
hacen una comparacién de varios objetos identificando sus semejanzas y diferencias

visuales lo que esta relacionado con la generalizacion.

b) Organizar la informacion y Procesamiento visual. Cuando un estudiante procesa
visualmente, transforma informacién abstracta a una imagen o una imagen a otra imagen,

lo que le permite solucionar problemas de manera efectiva.

c) Flexibilidad e Identificacion Visual. Uno de los indicadores que permite afirmar que una
persona tiene la caracteristica flexibilidad, es la desarticulacion de esquemas rigidos, que

consiste en descomponer el todo en sus partes” (pp.7 y 8).

Otra investigacion sobre las caracteristicas del talento matematico asociadas a la
visualizacién (Angel, 2010), revela que las habilidades mateméticas pueden tener “diferentes

formas” lo que conlleva a diferentes necesidades pedagogicas para el grupo en estudio

CONCLUSIONES

Durante mucho tiempo las investigaciones y las acciones realizadas sobre el talento
matematico estuvieron focalizadas en como identificar a los alumnos con este tipo de talento. Sin
embargo en los ultimos anos la atencién ha dado un giro y se centra en determinar como atender
a estos alumnos. En esta nueva dimensién se esta retomando la idea de Krutetskiisobre el papel
crucial que desempena la resolucion de problemas tanto en la deteccion como en el desarrollo y
fomento del talento matematico.
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La identificacién del talento matematico se realiza desde diferentes frentes que pueden ser
mediante actividades de resolucion de problemas o analisis de aspectos cualitativos del alumno y
que los profesores pueden detectar.

La intervencién del talento matemético, se orienta a planificar y llevar a cabo adaptaciones
curriculares dentro y fuera del aula, que son opciones de acuerdo a los programas que se ofertan
y que estan disponibles para los estudiantes que han sido detectados con talento matematico.

Como hemos senalado, es importante que tanto los profesores como los propios padres
conozcan que el talento matematico no es solamente la habilidad para resolver ejercicios, si no
que implica otras habilidades matematicas tales como comprender, razonar, relacionar, aplicar,

abstraer de una forma significativamente mejor que la media de los demdas alumnos.
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JUGANDO CON EL FUTURO: ESTIMULANDO
TALENTOS A TRAVES DE LA CREACION DE
VIDEOJUEGOS

Karen Bendelman

RESUMEN

Como educadores y padres usualmente pensamos en los videojuegos en el mejor de los
casos como una distraccion para los ninos y en el peor caso como promotores de violencia y
estereotipos negativos. ¢Puede la creacion de videojuegos ser una herramienta para desarrollar
talentos?

En este trabajo se describe la filosofia de técnicas de enriquecimiento como las
“actividades tipo IlII” y el “Project Approach”. J. Renzulli describe las actividades tipo Ill como
aquellas “en las cuales el estudiante asume el rol de investigador primario; el estudiante piensa,
siente y actua como un profesional”. A continuacion se discute la experiencia en la aplicacion de
estas técnicas a la creacion de videojuegos como parte de curriculo enriquecido a un alumno de
nivel secundario en una escuela para nifios con altas habilidades en Austin, Texas, EEUU.

El disefo de videojuegos puede fomentar la preparacion de futuros creadores, en lugar de

consumidores, de conocimiento.

Palabras clave: Enriquecimiento, Project Approach, Actividades tipo Ill, creatividad, video

juegos.
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PLAYING WITH THE FUTURE: DEVELOPING GITFS
THROUGH COMPUTER GAME CREATION

Karen Bendelman

ABSTRACT

As educators we generally see computer games as a distraction for our students at best,
and at worst as promoters of violence and negative stereotypes. Can we think of computer game
creation as a talent development tool?

In this paper we describe the philosophy of enrichment techniques including "Type "
activities and the “Project Approach”. J. Renzulli defined Type Ill Enrichment as investigative
activities “in which the learner assumes the role of a first-hand inquirer; the student thinking, feeling
and acting like a practicing professional”. We discuss our experience applying them to videogame
creation as part of an enriched curriculum for a middle school student in a private school for gifted
learners in Austin, Texas.

Computer game design can encourage the preparation of future producers, rather than
consumers, of knowledge.

Keywords: Enrichment, Project Approach, Type lll, creativity, video games.
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INTRODUCCION

“El principal objetivo de la educacion es crear hombres y mujeres que sean capaces de
hacer cosas nuevas, no simplemente repetir lo que otras generaciones han realizado---hombres
gue sean creativos, inventores y descubridores, que puedan ser criticos y verificar, y no aceptar,
todo lo que se les ofrece”.

Jean Piaget

REPENSANDO LOS JUEGOS DE COMPUTADORA

La creencia que los juegos de computadora reflejan concepciones negativas y son
violentos es comun. Agresidon, malas palabras, estereotipos negativos sobre mujeres, imaginacion
limitada y falta de creatividad son términos usados para describir muchos juegos. Algunos
estudios (Anderson & Dill, 2000; Gentile, Lynch & Walsh, 2004) muestran que nifios que pasan
mucho tiempo con videojuegos son mas propensos a disminuir el rendimiento escolar, entre otros
problemas.

Sin embargo, existe cuantiosa evidencia (Gee, 2007) que los videojuegos pueden ser
utilizados positivamente para preparar a los nifos para los desafios de este siglo. Algunos
ensefian jugando, motivando a los nifios al hacer el aprendizaje a la vez divertido y un reto. Otros
desarrollan distintos aspectos intelectuales ya que involucran resolucién de problemas, puzzles,
etc. Independientemente de su valor educativo, muchos juegos ensenan otras destrezas, como
trabajar colaborativamente para lograr un objetivo, tomar riesgos calculados, formulacién y
ejecucion de estrategias, y cémo enfrentar decisiones moral y éticamente complejas. De todas
formas, el objetivo de este trabajo no es la busqueda de videojuegos educativos, sino introducir la
creacion de juegos de computadora como herramienta para desarrollar talentos.
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CREAR VERSUS CONSUMIR JUEGOS DE COMPUTADORA

En este trabajo se discute la experiencia del trabajo con un nifio de 12 afos en una
actividad de enriquecimiento tipo Ill, con el objetivo de crear un nuevo videojuego. Como parte del
proyecto, el estudiante aprendié de forma no estructurada la creacion de historias y personajes
interesantes, l6gica y programacion, el diseno creativo de graficos, los aspectos que contribuyen a
que algunos videojuegos sean exitosos, las bases econdmicas de los videojuegos (una industria

mas grande aun que la de Hollywood), y cémo presentar su trabajo en publico.

APRENDER A APRENDER: ACTIVIDADES DE ENRIQUECIMIENTO TIPO lll Y
EL “PROJECT APPROACH”

El impacto del potencial humano es dificil de medir con un solo numero como el cociente
intelectual (CI); la historia nos indica que las personas que han realizado las mayores
contribuciones son las que han sido productoras de nuevos conocimientos. Estas personas no
son recordadas por su alto Cl o por haber aprendido bien la leccién, sino por su aporte de ideas
en diferentes areas de la actividad humana. Las situaciones de aprendizaje que promueven la
superdotacidn creativo-productiva (Renzulli, 1977) enfatiza el uso y la aplicacién de contenido y de
procesos de pensamiento orientados a un problema real. El rol del estudiante se convierte de
pasivo en activo. El estudiante tiene la posibilidad de investigar por sus propios medios lo que le
es relevante aprender.

Las actividades tipo Il son parte del Modelo Triarquico de Enriquecimiento (Enrichment
Triad Model) desarrollado en (Renzulli, 1977) y estan inspiradas en este concepto. Consisten en
investigaciones individuales o en pequenos grupos sobre temas reales de interés para el nifno;
actividades de investigacion y producciones artisticas en el cual el aprendiz asume el rol de
investigador primario. “Una persona joven pensando, sintiendo y actuando como un profesional

del rea” (Renzulli & Reis, 1997).
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Es una oportunidad para el estudiante para poner en practica sus intereses, creatividad y
conocimiento. También es una manera que el nifio mida su compromiso con la tarea o actividad a
realizar. La actividad debe incluir un proceso, un producto y contar con una audiencia para
compartir los resultados.

Uno de los objetivos es que el nifio entienda el contenido y la metodologia. El estudiante
aprende como aprender por si mismo, considerando aspectos como la organizacion, los tiempos,
y la toma de decisiones durante la investigacion. Es un aprendizaje personalizado que lleva al
desarrollo de la autoconfianza, la motivacion y la creatividad. Finalmente, el producto debe ser
novedoso e impactar a la audiencia seleccionada.

El rol del docente consiste en facilitar recursos, orientar al nifio durante la investigacién, y
medir el compromiso e interés del nifo.

Otra técnica relacionada es el Project Approach (Chard, 1992), que tiene objetivos
similares a las actividades de enriquecimiento tipo lll.

El Project Approach (PA) es una forma especifica de ensenanza y aprendizaje donde el
docente guia a los estudiantes en la realizacion de un estudio profundo sobre un tema real que
sea de interés para el/los nifio/s. Los estudiantes son introducidos a la investigacién como método
para contestar sus preguntas. Son los estudiantes los que formulan sus preguntas y utilizan la
investigacion para encontrar las respuestas. Esto lleva a que ellos se involucren en su propio
aprendizaje. El docente es un facilitador del aprendizaje, ayudando a localizar recursos.

El PA es sensible a los intereses y los estilos de aprendizaje de los estudiantes y permite
exhibir sus fortalezas y talentos. Esta estrategia de enriquecimiento puede utilizarse por nifios de
cualquier edad, por toda la clase, en grupos pequenos o ocasionalmente de forma individual; y por
lo general no suele constituir el curriculo educativo completo.

Cuando el docente utiliza el PA de manera satisfactoria, esto resulta en estudiantes
motivados e involucrados activamente en su propio aprendizaje.

El PA estimula la creatividad, la resolucion de problemas y la toma de decisiones mientras
se trabaja en el proyecto. El niflo o grupo de nifios adquieren conocimientos relevantes sobre el
contenido del tema que eligieron estudiar y los ayuda a construir la auto confianza y a fortalecer

las relaciones sociales mientras trabajan con otros.
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DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Ace Academy es una escuela privada para nifios con altas habilidades en la ciudad de
Austin, Texas, en EEUU. Atiende nifios desde los 3 hasta los 18 afos agrupados segun su
habilidad.

Ace Academy tiene como objetivo ensefar, apoyar, afirmar y educar individuos que puedan
reconocer su potencial intelectual, emocional, social y creativo; ofreciendo un ambiente educativo
en donde el nifio superdotado pueda explorar y reconocer su talento, e ir mas alla de sus limites.
Se les ofrece flexibilidad para poner en juego sus ideas y explorar.

En 2010 un estudiante de doce anos de edad (lo llamaremos J) habia llamado la atencion
de su maestra por la pasion que demostraba por los juegos de computadora, leyendo en clase
sobre ellos e imaginando juegos en su tiempo libre. La docente consideré que J era un buen
candidato para realizar una investigacion independiente sobre este tema de gran interés para él.

El primer paso fue tener una entrevista con J en la cual la docente estuvo presente, para
poder medir su interés y compromiso. J demostré gran entusiasmo en avanzar en sus
conocimientos sobre el tema y crear un producto original. Luego fue ayudado a enfocar su interés,
decidir que temas investigar y junto con la docente desarrollamos un plan con horarios para que el
nino pudiera trabajar en su proyecto.

Como las historias, los proyectos tienen un comienzo, un desenlace y un final. Siguiendo la

organizacion del Project Approach, el proyecto estuvo dividido en tres fases.

FASE UNO: COMIENZO

En la primera fase del proyecto el/los estudiantes y la docente llevan a cabo discusiones
para seleccionar y definir el tema a investigar (Katz & Chard, 1989). Luego que el tépico es
seleccionado, los alumnos comienzan a discutir acerca de lo que saben del tema a estudiar; el
docente ayuda a los estudiantes a documentar sus ideas. Con ayuda del docente, los estudiantes
formulan preguntas basadas en sus experiencias sobre lo que les interesaria investigar durante el
proyecto. Los niflos discuten posibles respuestas a sus preguntas y el docente documenta sus

predicciones.
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En esta primera fase J describié ideas y conocimientos previos acerca del tema a estudiar.
También plante6 preguntas para ser contestadas durante el proyecto y realizd predicciones sobre
las posibles respuestas. Las predicciones son un aspecto fundamental de todo proyecto, ya que le
permite al nifo expresar sus ideas previas, y luego compararlas con las respuestas encontradas.

Ideas previas, preguntas y predicciones fueron plasmadas en un mapa conceptual
realizado por J (ver fig. 1), que estuvo presente durante los meses de su investigacion en el salén
que se utilizo.

Los mapas conceptuales son una parte central del proceso del proyecto, ya que docentes y
estudiantes lo utilizan para registrar el progreso de la investigacion. En el primer encuentro
tuvimos un intercambio de ideas acerca de las preguntas a investigar. J trajo libros que estaba

leyendo y también se le recomendaron otros.
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Figura 1: Primer mapa conceptual
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Los proyectos se inspiran en el método cientifico, donde se hacen preguntas para
investigar, se realizan predicciones y se utiliza la investigacién para corroborar las hipétesis y
encontrar las respuestas. Algunas de las preguntas que J desarrollé para investigar incluyeron:
¢qué lleva a un juego de computadora a ser exitoso?, ;qué hace a una buena historia?, y ¢qué
decisiones importantes debe tomar una empresa cuando se crea un juego?

A lo largo de la investigacion J también realiz6 otras preguntas. A medida que su
conocimiento sobre el tema avanzaba, formulaba nuevas y mas profundas preguntas para

investigar.

FASE DOS: DESARROLLO DEL PROYECTO

Esta es la fase ddnde se realiza el trabajo de campo. A lo largo de ella el estudiante va
buscando y encontrando respuestas a sus preguntas iniciales, corroborando o desechando sus
hipétesis; se comparan las predicciones y suposiciones con la informacién que se va encontrando
y se realizan nuevas y mas avanzadas preguntas, a medida que se progresa en la comprension
del tema a estudiar. Se utilizan diferentes fuentes para buscar informacién como por ejemplo
libros, revistas, diarios, sitios web y otros materiales de investigacion.

El docente ayuda a localizar y acceder a los distintos recursos y también orienta y ayuda en
el proceso de planificacion. El docente no es un director, sino un facilitador del aprendizaje. Se
considera de gran valor entrevistar a expertos en el area y la visita a distintos lugares, para
aprender y buscar informacion directamente.

La informacion encontrada se sintetiza en graficos y tablas. Cada estudiante es
responsable de representar lo que esta aprendiendo de distinta forma, como puede ser la edicién
de una revista, una representacion dramatica, documentacion de un experimento, el desarrollo de
un sitio web o de una pelicula (utilizando herramientas como iMovie o Movie Maker), una

presentacién en Powerpoint, libros de historietas, etc.

A medida que el proyecto avanza, el nifio aprende a utilizar la investigacion como método

para responder sus interrogantes y toca diferentes areas curriculares.
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En todos los encuentros J tenia una computadora y libros que utilizaba en su investigacion.
Nos juntabamos dos veces por semana durante dos horas dentro del horario escolar, en
asignaturas en las cuales estaba avanzado y ya habia adquirido los contenidos requeridos. De
todas maneras J avanzaba en su proyecto en sus tiempos libres en la escuela y en su casa.

Durante los siguientes encuentros estudié la historia de los juegos de computadora y qué
hace que algunos sean tan exitosos. En otros encuentros estudidé sobre los distintos géneros y
buscé ejemplos de cada uno para ayudar a comprenderlos, ver las diferencias con otros géneros
y a generar conexiones.

Libros, revistas e Internet pueden no ser suficientes para responder a todas las
interrogantes y para conocer en profundidad un tema; la entrevista a expertos y la visita a distintos
lugares para recabar informacion es una parte importante de esta segunda fase. J decidié que
queria visitar una empresa de desarrollo de juegos de computadora, para poder aprender como
trabajan y entrevistar programadores de la compania. Visitamos la empresa “Red Fly Studio” en la
ciudad de Austin, en EEUU. Red Fly Studio es una empresa creada por un grupo independiente
de programadores. Ha creado juegos como Thor, Capitdan América, los Cazafantasmas para
Nintendo Wii, etc.

Antes de la visita a la empresa de juegos, J formuld preguntas para hacer a los
programadores y trabajadores en la empresa. Estaba interesado en la historia de la compaiiia,
estrategias para usar la creatividad en los juegos, los roles de los disefiadores y programadores, y
el software que usan para crear juegos.

Durante la visita al estudio, recorrimos las diferentes secciones y conocimos profesionales
con diferentes roles en la empresa. A J le gusté la atmésfera casual de la compania, en especial

la vestimenta de los empleados y el ambiente relajado.

Figura 2: J visita Red Fly Studio
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En nuestro encuentro posterior a la visita, hicimos una revision resaltando los aspectos
mas importantes. J resalté la experiencia de conocer un lugar donde se crean videojuegos, la
divisién de labores y la importancia de divertirse mientras crean juegos. También destacé el
discutir ideas con colegas y el tomar ideas de otros juegos para inspirar nuevas.

Unos meses después de esta visita, J fue contactado por Red Fly Studio para probar y dar
su opinién sobre un nuevo juego que estaban desarrollando. Acompafné nuevamente a J y
observé que todos los nifios convocados eran abiertos y criticos. Los programadores y directores
de la empresa tomaban nota de los comentarios que los nifios hacian. En esta oportunidad la
empresa le mostré a J la importancia de recibir opinién de los consumidores de su producto
cuando se desarrolla un nuevo juego.

Luego de formular preguntas, realizar predicciones, buscar datos e informacién en libros,
Internet y revistas, visitar una compania de juegos y conocer a expertos en el area, y actualizar
sus preguntas con nuevos conocimientos, J decidid crear un juego de computadora como

producto final de su proyecto.
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Pens6 cinco ideas para su juego y cred un cuestionario para recabar opiniones de
companeros y amigos. Selecciond la idea mas votada. Llamé a su juego “Jack”. Jack es la historia
de un héroe que debia vencer enemigos y atravesar obstaculos para rescatar a la princesa del
palacio. Utiliz6 todos los datos recabados durante la investigacion, la informacién de la visita y los
expertos, para crear su propio juego.

Decidi6 que su juego estaria dentro del género “plataforma”. Aprendié que estos juegos
son divertidos, faciles de hacer y un poco adictivos. Algunos juegos de ésta categoria famosos
son Mario Bros y Sonic.

J comenz6 a buscar y aprender a utilizar un software para crear su juego. Comparé
distintos programas de acuerdo a las opciones y facilidad de uso de cada uno, hasta que
finalmente decidié utilizar el programa “Game Maker’ de la empresa de juegos YoYo, el cual
cuenta con una version gratuita y facil de utilizar. Es un programa que permite al usuario crear un
juego de computadora sin escribir cédigo, a través de la organizacién de iconos en la pantalla.
Estos iconos representan acciones que pueden ocurrir en un juego, como ser movimiento, dibujo
basico y el control de estructuras. Este programa permite crear juegos para Windows, Mac,
iPhone, Android y navegadores de Internet.

Figura 4: J presenta resultados a su clase

Como parte de este proceso, J tocé de forma no estructurada varias areas curriculares,

incluyendo ciencia y tecnologia, matematica, lenguaje, arte y ciencias sociales.
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FASE TRES: PRESENTACION DE RESULTADOS

Esta es la conclusion y ultima fase del proyecto. Es el momento en el cual los nifios se
toman el tiempo para resumir y procesar todo la informacién recabada, incluyendo la revision de
las tablas, graficos y representaciones de la nueva informacién. Los estudiantes deciden cual de
esta informacion quieren compartir con familiares y amigos (en el PA se le llama evento de
culminacién).

Ademas es el momento en el cudl se realiza el segundo y ultimo mapa conceptual (ver fig.
3). El docente ayuda al estudiante a comparar el mapa conceptual realizado antes de comenzar el

proyecto con este Ultimo y a reconocer los conocimientos adquiridos durante la investigacion.

Figura 5: Una de las escenas de "Jack"
Comparando ambos mapas conceptuales se puede ver como el conocimiento de J con

respecto al tema aumenté considerablemente.

VVVV VYV VVVVVVV VYV VWV
Ademas de compartir el juego que desarrollo, J decidié crear una presentaciéon en el

programa Powerpoint, para mostrar a sus compareros los aspectos mas relevantes aprendidos

durante su investigacion (ver fig. 4).
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Uno de los objetivos de este tipo de actividades es inspirar la auto-confianza, a través de la
creacion de un producto final de alta calidad. J es un nifilo muy inteligente pero timido. Era dificil
para él poder socializar en algunas situaciones. A pesar de ello, demostré una gran confianza y
seguridad al momento de presentar su proyecto a sus comparneros y hasta disfrut6 la experiencia.
El proyecto lo llevé a hacerse popular entre sus compaferos; todos querian hablar con él y
preguntarle sobre su proyecto. También le pedian que les permitiera jugar con su juego y que les
ensefara como usar el software para crear nuevos juegos.

crédito: koduclub.org

Figura 6: Interfaz de Kodu permite programar visualmente

OTRAS HERRAMIENTAS

Game Maker no es la unica herramienta disponible para proyectos de creacién de
videojuegos. Explorer Elementary es una escuela primaria donde concurren nifios desde
kindergarten a quinto grado en el estado de Michigan, EEUU. Esta escuela cre6 “Kodu Club”, un
programa de enriquecimiento fuera del horario escolar, donde los estudiantes aprenden como
crear juegos de computadora utilizando el software llamado “Kodu”. Este programa fue
desarrollado por la seccion de investigacidon de la empresa Microsoft.

En Kodu Club se vincula el programa Kodu con el proceso de escritura y todo el grupo
realiza un ejercicio de lluvia de ideas para crear los elementos de la historia. Luego los
estudiantes dedican seis semanas a desarrollar un juego.
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El programa Kodu puede ser utilizado por nifios desde ocho afios en adelante. Kodu hace
posible el disefio avanzado de un juego de una manera simple, intuitiva y directa. Inicialmente el
programa fue disefiado para ensefar programacion de computadoras y l6gica a nifios.

Existen otros programas que también fueron disefiados para ser utilizados por nifios para
crear juegos como por ejemplo Scratch (http://scratch.mit.edu/) y Alice (http://www.alice.org/).

habilidad superior al ‘;

Tt ‘ creatividad

Comportamientos
superdotados

compromiso con la
tarea

Renzulli, L1978

Figura 7: Concepto de los tres anillos de la superdotacion

CONCLUSION

Creando videojuegos los niflos aprenden habilidades que van a aplicar en el futuro
mientras se divierten, pero ademas es una gran oportunidad para demostrar habilidades
intelectuales superiores. Los nifilos pueden investigar la historia y el mercado de los juegos de
computadora; pueden desarrollar habilidades para la resolucion de problemas al crear el juego y
enfrentarse a diferentes obstaculos; van a avanzar en escritura, al crear una historia creativa y
coherente para el juego. Ademas pueden expresar habilidades artisticas al disefar los personajes
y las escenas. En el proceso de crear el juego pueden desarrollar destrezas como la
programacion de computadoras, habilidades de pensamiento légico, etc.
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El proceso de disefio de videojuegos también implica el desarrollo y la aplicacién de la
creatividad. El disefio visual del juego, la creacién de los personajes, la puesta en escena, la
historia y los problemas que los personajes tendran que resolver, requieren de poner en practica
la creatividad.

Pero una de las lecciones mas importantes que el nifio va a aprender es a comprometerse
con la tarea. Crear juegos es dificil, requiere de paciencia, perseverancia y de mucho trabajo y
dedicacion. El nifio va a tener un objetivo claro que lo va a motivar, pero va a aprender una leccion
de gran valor: cualquier cosa que valga la pena lograr requiere esfuerzo. El producto final del
proyecto, el reconocimiento de otros companeros, la retroalimentacion que se crea, asi como el
sentimiento de logro, aumenta la autoconfianza en el nifio y hace que toda esta dedicacion y
esfuerzo valga la pena.

En (Renzulli, 1978) se describe el concepto de los tres anillos (ver fig. 7). Renzulli habla de
comportamientos superdotados que se dan en la interseccibn de a) habilidad superior al
promedio, b) creatividad y ¢) compromiso con la tarea. La creaciéon de videojuegos es una
herramienta que facilita desarrollar estos comportamientos, y prepara a los nifios para ser los

productores de conocimiento y nuevos medios de comunicacion del futuro.
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TEST CIENTIFICO DE SCREENING PARA ALUMNOS
CON SUPERDOTACION INTELECTUAL

Yolanda Benito Mate

INTRODUCCION

El Test cientifico de Screening para alumnos superdotados ‘Huerta del Rey’,
Aplicacion del Raven Color (CPM)”, fue presentado en el IX Congreso Iberoamericano
“Superdotacién, Talento y Creatividad”, en Buenos Aires (Octubre, 2012).

El Test Cientifico de Screening: “Test cientifico de Screening para alumnos superdotados
‘Huerta del Rey’, Aplicacion del Raven Color (CPM)”, ha sido desarrollado por el Equipo de
Investigacion ‘Huerta del Rey’, Yolanda Benito, Dra. en Psicologia; Jesus Moro, Dr. en Medicina;

Dr. Juan A. Alonso, Dr. en Ciencias de la Educacién y Susana Guerra, Doctoranda.

El test de Screening de Identificacion Temprana de alumnos superdotados de 4, 5y 6
anos, fue traducido a 6 lenguas y validado en 6 paises, a través de sus respectivos Ministerios,
Organismos y Universidades, propiciando avances notables en la identificacion y educacion de los
alumnos con superdotacion intelectual y repercutiendo también en las legislaciones educativas de
los paises.

En la actualidad, hemos creado un nuevo test de screening para alumnos de 6, 7 y 8 afnos:
“Test cientifico de Screening para alumnos superdotados ‘Huerta del Rey’, Aplicacién del Raven
Color (CPM)”, que consideramos amplia de forma significativa las posibilidades de identificacion

de estos alumnos.
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SCIENTIFIC SCREENING TEST FOR GITFED CHILDREN

Yolanda Benito Mate

INTRODUCTION

The “Huerta del Rey” Scientific Screening Test for gifted children, an Application of
the Raven Color Test (CPM), presented at the IX Latin American Congress: “Giftedness, Talent
and Creativity”, in Buenos Aires (October, 2012).

The Scientific Screening Test: The “Huerta del Rey” Scientific Screening Test for gifted
children, an Application of the Raven Color Test (CPM), has been developed by the “Huerta del
Rey” Research Team composed of: Yolanda Benito, Doctor in Psychology; Dr. Jesus Moro, M.D.;
Dr. Juan A. Alonso, Doctor in Educational Sciences and Susana Guerra, Doctoral thesis student.

The Early Identification Screening Test for gifted children of 4,5 and 6 years, was translated
into 6 languages and validated in 6 countries by their respective Ministries, Organizations and
Universities and led to notable advances in the identification and education of gifted children and

also had an impact on the educational legislation of those countries.
We have now created a new screening test for 6, 7 and 8-year old children: “The Huerta del

Rey Scientific Screening Test for gifted children, an Application of the Raven Color Test (CPM)”

which we consider significantly extends the possibilities for identifying these children.
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1.- Fases del proceso de identificacion:

Nominacion y/o screening
Esta fase pretende apreciar de una forma econdémica tanto en el tiempo como en el costo,

qué alumnos pueden ser candidatos para el proceso de diagnéstico.

Diagnéstico - Seleccion
Permite seleccionar qué nifios requieren un programa educativo adaptado. Es necesaria la

valoracion individualizada. El objetivo es planificar la educacion del alumno.

2.- ;Qué es un test de screening?

Un test de screening, por ejemplo en el @mbito sanitario (cribaje o prueba de deteccion), es
un test que se realiza para identificar la presencia de una enfermedad o factor de riesgo para una
enfermedad, por lo general entre personas asintomaticas (aquellos que no han manifestado
sintomas de una enfermedad).

De esta manera, algunos de los factores de riesgo para una enfermedad los podemos
detectar temprano, lo que permite el tratamiento precoz o la prevencion.

Las pruebas de screening o de deteccion son ampliamente utilizadas en la Medicina como
parte del examen periddico de salud.

Por ejemplo, dentro de la Salud Publica se realizan pruebas de mamografia para detectar
el cancer de mama en las mujeres, o pruebas como el PSA o sus derivados, para detectar el
cancer de préstata en el hombre.

Los tests de screening son necesarios como pruebas de deteccion o cribaje, porque no
seria conveniente ni adecuado ni posible, por ejemplo, realizar a todos los hombres una biopsia
prostatica para descartar o confirmar el cancer de prostata. Supondria unas molestias

innecesarias y un coste médico dificilmente asumible.
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Las pruebas de screening tanto en el ambito de la medicina como en el ambito educativo,
son la primera fase de la evaluacion y tienen como objetivo el llegar a toda la poblacién.

Los alumnos en el caso de la educacién y los sujetos en el caso de la medicina que dan
positivo en el test de screening son sometidos posteriormente a otras pruebas para realizar el
diagnéstico definitivo.

3.- Condiciones que se deben de exigir a un test de screening:
- Validez diagnostica: Sensibilidad y especificidad.

- Eficiencia: valores predictivos positivos y negativos (Razon de probabilidad).
- Reproductividad.

- Seguridad: no causar dano.

3.1.- Validez: Sensibilidad y Especificidad.

Sensibilidad: es la probabilidad de clasificar correctamente a un individuo enfermo como
enfermo. La sensibilidad es, por lo tanto la capacidad del test para detectar la enfermedad.

Especificidad: es la probabilidad de clasificar a un sujeto sano como sano.

Por ejemplo, la Sensibilidad del tacto rectal para detectar el cancer prostatico es de
56’'56%. La capacidad de detectar la enfermedad es del 56'56%.

Es decir, el 43'44% que efectivamente tienen cancer presentaban tactos normales. La
prueba identificd correctamente el 56'56% que tenian cancer de préstata.

La Validez del tacto rectal como test de screening para detectar el cancer prostatico no es
muy buena dada la baja sensibilidad (56°'56%), el 43'44% de los pacientes que tenian cancer
presentaban tactos normales.

Claramente ello indica la necesidad de utilizar otros marcadores mas sensibles, como el
PSA o sus derivados.

Resulta obvio que lo ideal seria trabajar con pruebas de screening de alta sensibilidad y
especificidad, pero esto no siempre es posible.
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Otro ejemplo, lo podemos encontrar en los Controles de drogas de la DGT (Direccidn
General de Trafico) en fluido oral. El objetivo inicial de la DGT, para su test de screening, fue fijado
en la obtencion de una sensibilidad y especificidad por encima del 80%, para todas y cada una de
las 13 sustancias seleccionadas.

Los valores de sensibilidad y especificidad definen la exactitud de la prueba.

3.2.- Eficiencia: valores predictivos positivos y negativos (Razén de probabilidad).

La Eficiencia consiste en dar respuesta a la pregunta ;qué probabilidad tienes de acertar
con este test? Este dato nos lo ofrece la razén de probabilidad que tiene la ventaja de que
relaciona la sensibilidad y la especificidad de la prueba en un sélo indice.

Esto permite utilizarlo como indice de comparacion entre diferentes pruebas de screening

de un mismo tipo.

3.3.- Reproductividad.
La Reproductividad es la capacidad del test para ofrecer los mismos resultados cuando se

repite su aplicacion en circunstancias similares.

Es conveniente que el test de screening sea sencillo de aplicar, aceptado por la poblacion

en general y econdmicamente sea soportable.

4.- ¢(Por qué es importante y necesaria la aplicacion del Test de

Screening “Test cientifico de Screening para alumnos superdotados ‘Huerta del Rey’,

Aplicacion del Raven Color (CPM)” para la detecciéon de los alumnos con superdotacion
intelectual?

4.1.- La identificacién de los alumnos supone la equidad en la educacién y posibilita
considerar el Articulo 29 de la Convencion de los Derechos del Nino: “1. Los Estados Partes

convienen en que la educacion del nifio debera estar encaminada a:
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a) Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del nifio hasta el
maximo de sus posibilidades...’

4.2.- Los estereotipos por parte de los profesores a la hora de nominar a los alumnos.

Segun el documento editado por El Defensor del Menor de la Comunidad de Madrid en el
ambito mundial esta recogido que los profesores solo identifican de forma correcta al 50% de los
alumnos superdotados.

En Madrid los profesores identificaron el 44% de estos alumnos. Por otra parte,
identificaron como superdotados el 97%, que no lo eran.

4.3.- En la actualidad, de Ia revisién bibliografica nacional e internacional y sus respectivos
manuales, aunque muchos son los tests que se comercializan y publicitan como posibles tests de
screening para superdotados (WNV y NNAT de Naglieri, SAGES, K-BIT, EDAC, BADYG, etc.) y
existen numerosos cuestionarios para padres y profesores (Cuestionario Arocas, Martinez y
Regadera, o el Cuestionario de Pérez y Ldépez), pero sblo dos tests cumplen con los criterios
cientificos de validez de un test de screening: las Escalas GATES y el Test de Screening con
base Empirica para la Identificacion Temprana de nifios de 4, 5, 6 afos con sobredotacion
intelectual, siendo este ultimo el unico del que queda constancia que ha sido validado
internacionalmente. En el caso de las Escalas GATES no se aporta el dato sobre |a eficiencia del

test (Razon de Probabilidad Diagnoéstica).

5.- Criterios de Validez

El “Test cientifico de Screening para alumnos superdotados ‘Huerta del Rey’, Aplicacion del
Raven Color (CPM)”, ofrece los siguientes Criterios de Validez:

- La sensibilidad es de 82’4% (Intervalo de Confianza al 95%, se situa entre el 72'52% y
92'28%). El método de screening permite identificar el 82'4% de los nifios con superdotacion
intelectual.
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- La especificidad es de 90% (Intervalo de Confianza al 95%, se sitia entre el 76'85% y

100%). La especificidad o capacidad de detectar como negativos a los niflos no superdotados
intelectualmente, es del 90%.

Curva COR

0,8

Sensibilidad

0,0 T T T T T T
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Los segmentos diagonales son producidos por los empates.
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Variables resultado de contraste: Raven 1

Intervalo de confianza
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,929 ,036 ,000 ,858 1,000

El “Test cientifico de Screening para alumnos superdotados ‘Huerta del Rey’, Aplicacion
del Raven Color (CPM)”, este test de cribaje para alumnos superdotados intelectualmente,
elimina el 88% de la muestra.

Solo superan el test el 12% de los alumnos a los que se les ha aplicado. Esto supone
que para la segunda fase sélo pasa un pequeno porcentaje, por lo que sélo hay que hacer la
Evaluacion Psicopedagégica a ese 12% de los alumnos; de ahi que el método sea econémico
y sencillo de aplicar.

Por ejemplo, si se aplicara el test de screening a 100 alumnos, darian positivo al
screening 12 de ellos.
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Este test de cribaje para alumnos superdotados intelectualmente elimina el 88% de la
muestra. S6lo superan el test el 12% de los alumnos a los que se les ha aplicado (ahorro efectivo
de trabajo para diagnéstico de alumnos con superdotacién intelectual), el método de cribaje no
capta a todos los superdotados de la colectividad (en principio capta a 2 de cada 3), por lo tanto,
es un método de aproximacion al diagnéstico.

Tabla. Relacion entre I.C.G (indice de inteligencia general de la escala Wechsler (WISC-IV) y Raven Color
(I.C.G. — Superdotados 2130).

Pronéstico sobre una muestra de un colectivo general con un 2’5 — 3% de alumnos con superdotacién

intelectual.
Screening + 2 10 12
Screening - 1 87 88
TOTAL 3 97 100

La Razén de Probabilidad Diagnostica (Razén de Verosimilitud o Likelihood Ratio) es de
8'24. Por cada nifio mal clasificado que se elija se acertara 8 veces mas.

CONCLUSION

Este Método de Screening proporcionado es extremadamente sencillo, objetivo y fiable.
Ademas, otra ventaja es el coste minimo econémico puesto que, salvo los recursos humanos

necesarios, el Unico material que se requiere son los ejemplares del Test Raven Color (CPM).
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El Test de Raven Color es ampliamente conocido y aceptado en todos los paises. Es un
test libre de influencias culturales apto para aplicar a nifios de baja clase social, minorias étnicas,
con dificultades auditivas, dificultades de aprendizaje, dificultades motoras, dificultades del
lenguaje o para aquellos alumnos que no conocen el idioma del pais.

No existen barreras de idioma ni culturales, el “Test cientifico de Screening para alumnos
superdotados ‘Huerta del Rey’, Aplicacion del Raven Color (CPM)”, posibilita la deteccién de
alumnos con posible superdotacion intelectual de 6, 7 y 8 afos en minorias étnicas, nifios con
problemas auditivos, con dificultades del lenguaje, nifios con dificultad de aprendizaje, nifilos con
dificultad motora y también es valido para alumnos de baja clase cultural y para aquellos que
desconozcan el idioma del pais.

En este momento este test de Screening, consideramos que es el mejor sistema de
deteccion para los alumnos con superdotacion intelectual de 6, 7 y 8 afos.

El Test de Screening sera publicado en espafol e inglés en un nimero especial de la
Revista Ideaccion.
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